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Vorbemerkungen

Gesetzliche Grundlage

GemalR § 6 des Finanz- und Personalstatistikgesetzes
(FPStatG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. Fe-
bruar 2006 (BGBI. | S. 438), geandert durch Artikel 1 des Ge-
setzes vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1312), in Verbindung mit
dem Gesetz Uber die Statistik fur Bundeszwecke (BStatG) vom
22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565), zuletzt gedndert durch
Artikel 13 des Gesetzes vom 25. Juli 2013 (BGBI. | S. 2749),
ist alljahrlich zum 30.06. eine Statistik Uber das Personal im
offentlichen Dienst durchzufuihren.

Die Erhebung erstreckt sich auf die Merkmale

» Geburtsmonat und -jahr,

* Geschlecht,

* Art, Umfang und Dauer des Dienst- oder Arbeitsvertragsver-
haltnisses,

» Laufbahngruppe, Einstufung, Dienst- oder Lebensalters-
stufe, Ortszuschlagsstufe oder Stufe des Familienzuschlags,
Bruttobeziige im Berichtsmonat,

» Dienst- oder Arbeitsort sowie bei den in einem Dienstverhalt-
nis stehenden Personen der Wohnort und

* bei Bund und Landern Einzelplan, Kapitel und Aufgabenbe-
reich sowie bei Gemeinden/GV und Zweckverbanden den
Aufgabenbereich oder die Produktgruppe

der Beschaftigten.

FUr die staatlichen und kommunalen Fonds, Einrichtungen und
Unternehmen in privatrechtlicher Form gilt ein eingeschrankter
Erhebungskatalog. Bei diesen Erhebungseinheiten sind ledig-
lich

* Art, Umfang und Dauer des Arbeitsvertragsverhaltnisses,
» Geschlecht und
* Arbeitsort

zu erfragen.

Erfassungsbereich

In den Personalstandserhebungen sind durch das Statistische
Bundesamt bzw. durch die Statistischen Amter der Lander die
Bediensteten folgender Beschaftigungsbereiche zu erfassen:

* Bund einschl. der Finanzanteile an den Europaischen Ge
meinschaften,

¢ Lander,

¢« Gemeinden und Gemeindeverbande,

» Zweckverbande und andere juristische Personen zwischen-
gemeindlicher Zusammenarbeit,

» Sozialversicherungstrager, Bundesagentur fir Arbeit,

« rechtlich selbststéandige Organisationen ohne Erwerbszweck
fur Wissenschaft, Forschung und Entwicklung sowie Bun-

IT.NRW ¢ Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014

des-, Landes- und andere Forschungsanstalten und Institute
an Hochschulen,

* Deutsche Bundesbank,

« staatliche und kommunale Fonds, Einrichtungen und Unter-
nehmen, die in 6ffentlicher oder privater Rechtsform gefiihrt
werden.

Bei Darstellung des Personals wird in den Teilen A und D auf
die Einbeziehung des vom Statistischen Bundesamt erfassten
Berichtskreises komplett verzichtet. Aufgrund dieser Tatsache
werden in Teil D.9 lediglich Beschaftigte von Unternehmen
ohne Bundesbeteiligung (Mehrheits- und Minderheitsbeteili-
gungen) ausgewiesen.

Korperschaften und Bevolkerung am 30. Juni 2014*)
(Gebietsstand 31. Dezember 2014)
Kdérperschaft
Korperschaften Bevélkerung
GemeindegroRenklasse
Kreisfreie Stadte 22 7 092 945
davon
mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr 4 2789 625
200 000 — 500 000 10 3077 684
unter 200 000 8 1225636
Kreisangehdrige Gemeinden 374 10 498 505
davon
mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr 1 240 484
100 000 — 200 000 5 523 682
50 000 — 100 000 46 3111986
20 000 — 50 000 132 4132 317
10 000 — 20 000 133 1937 904
5000 — 10 000 54 439 211
unter 5 000 3 12 921
Kreise 31 10 498 505
Landschaftsverbande 2 17 591 450
Regionalverband Ruhr 1 5047 120
Nordrhein-Westfalen 430 17 591 450

*) Fortschreibung des Bevolkerungsstandes auf Basis des Zensus vom 9. Mai 2011

Begriffserlauterungen
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Dem unmittelbaren 6ffentlichen Dienst zuzuordnen sind Dienst-
stellen des Bundes, der Lander, der Gemeinden und Gemein-
deverbande sowie der Zweckverbande und anderer Organisa-
tionen zwischengemeindlicher Zusammenarbeit. Dazu z&hlen
neben den in Bundes-, Landes- und kommunalen Haushalten
gefuhrten Behorden, Gerichten und Einrichtungen (Kernhaus-
halt) auch die aus den jeweiligen Haushalten ausgegliederten
rechtlich unselbststandigen Einrichtungen und Unternehmen
einschliel3lich der Krankenhauser (Sonderrechnungen).



Mittelbarer offentlicher Dienst

Zum mittelbaren o6ffentlichen Dienst gehdren die Sozialversi-
cherungstréger und die rechtlich selbststdndigen Einrichtun-
gen in offentlich-rechtlicher Rechtsform unter Bundes-, Lan-
des- bzw. Aufsicht von Gemeinden/GV, die Bundesagentur fiir
Arbeit sowie die Deutsche Bundesbank.

Staatliche und kommunale Fonds,
Einrichtungen, Betriebe und
Unternehmen in privater Rechtsform

In diesem Bereich sind u. a. Fonds, Einrichtungen und Unter-
nehmen in privatrechtlicher Form meldepflichtig. Eine Berichts-
pflicht liegt jedoch nur vor, wenn Bund, Léander, Gemeinden,
Gemeindeverbande oder Zweckverbande unmittelbar oder
mittelbar mit mehr als 50 vom Hundert am Nennkapital oder
am Stimmrecht beteiligt ist bzw. sind.

Kernhaushalt

Unter Kernhaushalt wird das Personal, das stellenplanmaRig
den Funktionen (Landesbereich) bzw. Produktbereichen (kom-
munale Dienststellen) des jeweiligen Haushalts zugeordnet ist,
ausgewiesen.

Sonderrechnungen

Alle aus den Kernhaushalten ausgegliederten rechtlich un-
selbststandigen Einrichtungen und Unternehmen mit kaufman-
nischem Rechnungswesen, z. B. Eigenbetriebe bzw. eigen-
betriebsahnliche Einrichtungen, werden unter diesem Begriff
zusammengefasst. Die gesondert dargestellten Krankenhdu-
ser gehoéren auch zu den Sonderrechnungen.

Personenkreis

Erfasst wurden alle Beamtinnen und Beamten, Richterinnen
und Richter, Soldatinnen und Soldaten, Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer die am 30. Juni 2014 in einem unmittelbaren
entgeltpflichtigen Dienst- bzw. Arbeitsvertragsverhaltnis zur
Berichtsstelle standen.

Als Beamtinnen und Beamte zahlen Bedienstete, die — auf Le-
benszeit, Zeit, Probe, Widerruf — nach den beamtenrechtlichen
Bestimmungen fiir das Land Nordrhein-Westfalen durch eine
Ernennungsurkunde in das Beamtenverhaltnis berufen wur-
den. Den Beamtinnen und Beamten wurden auch die Minister-
prasidentin sowie die Ministerinnen und Minister zugerechnet.
Blrgermeisterinnen und Bilrgermeister sowie Beigeordnete
sind (als Wahlbeamtinnen und Wahlbeamte) zu erfassen, so-
fern sie hauptamtlich (nicht ehrenamtlich) tatig sind.

Richterinnen und Richter sind alle Berufsrichterinnen und
-richter im Sinne des Deutschen Richtergesetzes in der Fas-
sung vom 19. April 1972 (BGBI. | S. 713), zuletzt geandert
durch Art. 132 des Gesetzes vom 31. August 2015 (BGBI. |
S. 1474). Staatsanwaltinnen und -anwalte sind der Gruppe der
Beamtinnen und Beamten zuzuordnen.

Berufssoldatinnen und -soldaten sowie Zeitsoldatinnen und
-soldaten der Bundeswehr sind bei Darstellung des Bundes-
personals den Beamtinnen und Beamten zugeordnet.

Als Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gelten alle in einem
privatrechtlichen Arbeitsvertragsverhéltnis stehenden Be-
schaftigten, die regelmafig in der Rentenversicherung versi-
cherungspflichtig sind. Hierzu zahlen auch die Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer in Ausbildung und Bedienstete in einem
offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis, soweit sie nicht
durch eine Ernennungsurkunde zu Beamtinnen oder Beamten
auf Widerruf ernannt sind.

DO-Angestellte (Dienstordnungsangestellte) sind Bedienstete
mit Beamtenbesoldung bei den Sozialversicherungen.

Bedienstete, die Bezlige nach einem Besoldungsgesetz erhal-
ten, sind den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern zugeord-
net.

Das Personal in Ausbildung ist bei den Beamtinnen und Be-
amten, Arbeithnehmerinnen und Arbeithnehmern, miterfasst.
Dazu gehdren z. B. auch Referendarinnen und Referendare im
Schul- und Justizbereich.

In den vorliegenden Auswertungen wird nach Voll- und Teil-
zeitbeschaftigten unterschieden. Vollzeitbeschaftigte sind alle
Bediensteten, deren Dienst sich auf die Ubliche Wochenar-
beitszeit erstreckt. Bedienstete, deren regelmaRige Arbeitszeit
weniger als die Ubliche volle Wochenarbeitszeit betragt, gelten
als teilzeitbeschaftigt. Sie werden unterteilt in Beschaftigte mit
mindestens der Halfte (T1-Beschaftigte) bzw. mit weniger als
der Halfte (T2-Beschaftigte) der Ublichen Wochenarbeitszeit
eines vergleichbaren Vollzeitbeschaftigten.

Beschaftigte mit Altersteilzeitregelung (ATZ) werden differen-
ziert nach Block- und Teilzeitmodell erfasst; beim Blockmodell
wird zudem zwischen der Arbeits- und der Freistellungsphase
unterschieden. Wahrend der Gesamtlaufzeit der ATZ wird die
Arbeitszeit aus erhebungstechnischen Griinden auf die Half-
te der bisherigen Arbeitszeit reduziert dargestellt. Unabhangig
vom jeweils gewahlten Modell werden ATZ-Beschaftigte den
Teilzeitbeschaftigten zugeordnet.

Geringfligig Beschaftigte sind Bedienstete, die eine geringflgi-
ge Alleinbeschaftigung mit einem Verdienst von durchschnitt-
lich nicht mehr als 450 Euro pro Monat ausiiben; sie werden
als sogenannte T3-Beschaftigte erfasst.

Zum Personal-Ist-Bestand zahlen auch die Beschaftigten, die
in einem offentlich geférderten Arbeitsverhaltnis stehen. Dieser
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Personenkreis ist in dem Nachweis der Voll- bzw. Teilzeitbe-
schaftigten mit Zeitvertrag enthalten.

Da jedoch die starke Fluktuation in diesem Beschéftigtenkreis
zu einer falschen Interpretation der Personalsituation flihren
kann —z. B. bei einem interkommunalen Vergleich —, empfiehlt
es sich, in diesem Fall auf die Tabellen zurlickzugreifen, in de-
nen ,Beschaftigte auf Dauer® (ohne Zeitvertragsbeschaftigte
— also auch ohne FAV-Beschéftigte (Férderung von Arbeits-
verhaltnissen) — und ohne Auszubildende) dargestellt sind.

Neben den aktiven Bediensteten werden auch die ohne Be-
ziige beurlaubten Bediensteten, dazu zahlen Beurlaubungen

« fir eine Tatigkeit auerhalb der Verwaltung des Dienstherrn,

* aus arbeitsmarktpolitischen Griinden,

» zur Betreuung und Pflege von Kindern oder pflegebediirftigen
sonstigen Angehdrigen,

» zur Bewerbung um ein Mandat oder zur Ausiibung eines Man-
dates,

 aufgrund der Inanspruchnahme von Elterngeld oder Eltern-
zeit,

» zur Ableistung des Grundwehr- bzw. des Zivildienstes,

» aufgrund Vorruhestandsregelung

erfasst. Dieser Personenkreis geht jedoch ausschlief3lich in
diesen Vorspann ein und bleibt in den Tabellenteilen A bis D
ohne Berucksichtigung.

Nicht zum Personal-Ist-Bestand gehéren:

» ehrenamtlich Beschaftigte,

» im Nebenamt bzw. in Nebenbeschaftigung an weiterer Stel-
le des offentlichen Dienstes Tatige (sie werden nur bei ihrer
Hauptbeschaftigungsstelle erfasst),

» Bedienstete in einem indirekten Beschaftigungsverhaltnis zur
Beschaftigungsstelle,

» Beschaftigte mit Werkvertrag,

» Kréfte, die keinen Arbeitsvertrag mit der Berichtsstelle abge-
schlossen haben und von einem Mitarbeiter der Berichts
stellen aus eigenen Mitteln beschaftigt werden,

» zur Dienstleistung zugewiesene Zivildienstleistende,

» Beschaftigte, die auf Honorarbasis abgerechnet werden,

« Bedienstete, die eine Rente auf Zeit erhalten,

« geringfiigig Beschaftigte mit Mehrfachbeschaftigungen sowie
kurzfristige Beschaftigungen im Sinne der Sozialversiche-
rung,

» Personen, die Freiwilligendienste oder Arbeitsgelegenheiten
(,Ein-Euro-Jobs®) wahrnehmen.
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Aufbau der Veréffentlichung

Das Zahlenmaterial ist in vier Blocke eingeteilt. Der Tabellen-
teil A prasentiert die wichtigsten Merkmale der Erhebung in ei-
ner Zeitreihe, die die Jahre 2005 bis 2014 umfasst.

Ein besonderer Hinweis an dieser Stelle bezlglich der Zeit-
reihenbriiche bedingt durch den personellen Rickgang unter
,Land“ einerseits und den Anstieg unter ,Rechtlich selbststan-
dige Einrichtungen unter Aufsicht des Landes" andererseits
von 2006 auf 2007:

Erstmals mit dem Jahr 2007 wurde — aufgrund des Erlasses
des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG) verloren die Universi-
taten (einschl. der Fachbereiche Medizin) und die Fachhoch-
schulen ihre Eigenschaft als staatliche Einrichtung und wurden
zu Kérperschaften des o6ffentlichen Rechts mit eigener Dienst-
herrenfahigkeit — das bei ihnen beschaftigte Personal nicht
mehr als Personal des Landes und somit nicht mehr im un-
mittelbaren offentlichen Dienst dargestellt. Die Beschéftigten
werden nunmehr dem mittelbaren &ffentlichen Dienst und da-
bei den ,Rechtlich selbststédndigen Einrichtungen in 6ffentlich-
rechtlicher Form unter Aufsicht des Landes” zugerechnet.

Spatestens mit Wirkung vom 1. Januar 2009 mussten die
Gemeinden/GV des Landes NRW flachendeckend die Form
ihrer Buchfihrung auf das Neue Kommunale Finanzmanage-
ment (NKF) umstellen. Somit wurden die bisherigen Aufga-
benbereiche durch neu spezifizierte Produktgruppen ersetzt,
wodurch die Vergleichbarkeit mit Vorjahresergebnissen stark
eingeschrankt ist.



So sind in den neuen Produktgruppen z. T. mehrere Aufgaben-
bereiche zusammengefasst. Dieses trifft insbesondere fur den
bisherigen Einzelplan 4 ,Soziale Sicherung® zu.

In Tabellenteil B ist das Landespersonal u. a. in der Differen-
zierung nach Ministerialbereichen dargestellt. Die Zuordnung
nach Einzelplan/Kapitel entspricht — mit geringfligigen Aus-
nahmen — derjenigen des Landeshaushaltsplans. Im gesam-

Gliederung Produktgruppe

410 | Hilfe zum Lebensunterhalt

411 Hilfe zur Pflege

412 | Eingliederungshilfe fir behinderte Menschen 311 | Grundversorgung und Leistungen nach dem

413 | Hilfen zur Gesundheit Zwolften Buch Sozialgesetzbuch

414 | Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten,

Hilfe in anderen Lebenslagen

485 | Grundsicherung im Alter

482 | Grundsicherung nach SGB Il 312 | Grundsicherungsleistungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch

42 Durchfiihrung des Asylbewerberleistungsgesetzes 313 | Leistungen flr Asylbewerber

431 | Soziale Einrichtungen fiir Altere

432 | Soziale Einrichtungen fir Pflegebediirftige

433 | Soziale Einrichtungen fiir Behinderte

435 | Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose 315 | Soziale Einrichtungen

436 | Soziale Einrichtungen fur Aussiedler

437 | Soziale Einrichtungen fiir Asylbewerber

439 | Andere soziale Einrichtungen

Andererseits wurden Aufgabenbereiche auf mehrere Pro-
duktgruppen aufgeteilt, z. B.
Gliederung Produktgruppe

792 | Férderung des Nahverkehrs (OPNV) 547 | OPNV

82 | Verkehrsunternehmen 548 | Sonstiger Personen- und Giiterverkehr
549 [ Hafen

44 Kriegsopferflirsorge und ahnliche MalRnahmen 321 | Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz
322 | Leistungen fiir Schwerbehinderte nach dem SGB IX
323 | Leistungen nach dem sozialen Entschadigungsrecht einschl. der KOF
324 | Sonstige Leistungen der Kriegsopferfirsorge
325 | Leistungen nach dem Bergmannsversorgungsscheingesetz

Die vormals geltende Haushaltssystematik sah i. d. R. den
Einzelplanen (Epl.) vorangestellte Abschnitte/Unterabschnitte
zum Nachweis der jeweiligen Verwaltungsaufgaben vor. So
war z. B. dem Epl. 2 die ,Schulverwaltung®, dem Epl. 3 die
»Verwaltung kultureller Angelegenheiten” oder den Einzelmaf3-
nahmen des Epl. 4 sechs verschiedene Unterabschnitte zum
Nachweis der bei Leistungserbringung angefallenen Personal-
und Sachkosten vorangestellt. Da im doppischen System das
Prinzip des Gesamtkostennachweises innerhalb eines Produk-
tes gilt, sind die Verwaltungskosten nicht mehr von Leistungs-
kosten differenziert nachweisbar.

Um weiterhin eine aussagefahige Zeitreihendarstellung nach
Produktgruppen zu ermdglichen, wurden die Aufgabenberei-
che des kameralen Systems auf Produktgruppen umgeschlis-
selt. Zu bericksichtigen ist, dass aufgrund der oben angeflhr-
ten Problematik die rickwirkende Umstellung mit gewissen
Unscharfen verbunden ist.

In den Teilen B und C werden fuir das Personal des Landes und
der Gemeinden/GV tief gegliederte Ergebnisse dargestellt. Fir
das gesamte Personal wird dabei auf anonymisierte Einzelda-
tensatze zugegriffen.

ten Teil B nicht bertcksichtigt sind die eingangs erwahnten
Bediensteten der Universitaten und der Fachhochschulen, die
nunmehr dem mittelbaren 6ffentlichen Dienst zugehdérig und
somit in Teil D dieser Verdffentlichung berlcksichtigt sind.

Teil D enthalt Angaben Uber Bedienstete der sonstigen Be-
schaftigungsbereiche. Dabei beschrankt sich die Darstellung
bei den rechtlich selbststandigen Einrichtungen in privater
Rechtsform auf Art, Umfang und Dauer des Dienstverhaltnis-
ses sowie auf das Geschlecht, da gemal Finanz- und Per-
sonalstatistikgesetz nur die Erfragung eines eingeschrankten
Merkmalkatalogs vorgesehen ist. Flr den Bereich der Zweck-
verbande, der Sozialversicherungstrager sowie der rechtlich
selbststandigen Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechts-
form unter Aufsicht des Landes bzw. der Gemeinden/GV
wurden dagegen durch die Berichtspflichtigen bzw. durch die
zustandigen Datenverarbeitungszentralen anonymisierte Ein-
zeldatensatze zur Verfligung gestellt, sodass auch fir diese
Beschaftigtenkreise Informationen in der tiefsten Gliederung
zur Verfigung stehen.
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Ergebnisse

Bedingt durch den sukzessiven Aufbau der Datei der Berichts-
pflichtigen ist der Bestand des Personals der rechtlich selbst-
sténdigen Einrichtungen in privater Rechtsform relativ grof3en
Schwankungen unterworfen.

Wahrend zum 30. Juni 2013 durch 1 704 Berichtspflichti-
ge 162 735 Beschéaftigte gemeldet wurden, wurden zum
30. Juni 2014 1 720 Unternehmen mit insgesamt 168 180 Be-
schaftigten gezahlt. Neben 124 690 Vollzeitbeschaftigten wur-
den 43 490 Teilzeitbeschéaftigte (davon 30 605 mit mehr und
8 515 mit weniger als der Halfte der regelmafligen Wochen-
arbeitszeit eines entsprechenden Vollzeitbeschéaftigten sowie
4 365 Beschéftigte in Altersteilzeit) gemeldet; weitere 13 010
Bedienstete waren geringfiigig beschaftigt.

Die folgende Kommentierung der Ergebnisse beschrankt sich
auf den Beschéftigtenkreis im unmittelbaren und mittelbaren
offentlichen Dienst.

Im unmittelbaren und mittelbaren 6ffentlichen Dienst stieg die
Beschaftigtenzahl zum 30. Juni 2014 gegenlber dem Vor-
jahr um 2 080 auf 944 480, wobei 69,7 % der Beschaftigten
in einem Vollzeitbeschaftigungsverhaltnis stehen. Die Zahl
der Vollzeitbeschaftigten erhdhte sich um 2 955 auf nunmehr
658 445 Bedienstete.

Bei den Teilzeitbeschaftigten ist eine Reduktion um 875 auf
insgesamt 286 035 Bedienstete festzustellen.

Hierbei erhdhte sich die Zahl der T1-Beschéaftigten um 5 450
auf 216 370 Bedienstete (22,9 % der Gesamtbeschaftigten-
zahl), bei den T2-Beschaftigten gab es eine Steigerung um
315 auf 43 065 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (4,6 %) und
bei den Altersteilzeitbeschaftigten gab es eine Verringerung
um 6 640 auf 26 600 Bedienstete, wodurch der Personenkreis
der Altersteilzeitbeschaftigten immerhin 2,8 % der Gesamtbe-
schaftigtenzahl ausmacht.

Im Personenkreis der Altersteilzeitbeschaftigten sind 18 980
Falle (Reduktion von 11,7 % gegenlber 2013) in der Frei-
stellungsphase des Blockmodells enthalten. Weitere Angaben
zur Altersteilzeitbeschaftigung kénnen — differenziert nach
Dienstverhaltnis, Beschaftigungsbereichen und madglichen
Modellen — den Ubersichten auf den Seiten 15 und 16 des
Vorspanns sowie den Darstellungen in den Teilen A bis D ent-
nommen werden.

Die Zahl der geringfliigigen Beschaftigungsverhaltnisse (T3-Be-
schaftigte) stieg im unmittelbaren und im mittelbaren 6ffentlichen

Dienst um 4,2 % auf 35 770.

Durch offentliche Arbeitgeber wurden weiterhin in 31 420 Fal-
len Beurlaubungen gemeldet.
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Vollzeitbeschaftigte

Den grolten Anteil der im unmittelbaren und mittelbaren 6f-
fentlichen Dienst tatigen Vollzeitbeschéftigten stellte mit
36,4 % (239 695) das Land NRW, gefolgt von den Gemein-
den und Gemeindeverbanden mit 30,1 % (197 920) und den
Dienststellen des Bundes sowie den unter Bundesaufsicht ste-
henden Dienststellen mit 18,1 % (119 140).

Hoheitliche Aufgabenstellungen der Bediensteten lassen sich
an der Gliederung nach dem Dienstverhaltnis ablesen und
fiihren im Kernhaushalt des Landes einschlieRlich seiner Son-
derrechnungen zu einem Beamtenanteil von 77,3 %. In den
Kernhaushalten der Gemeinden/GV einschlieBlich ihrer Son-
derrechnungen stellen die Arbeithnehmerinnen und Arbeitneh-
mer mit 73,8 % — wie auch im Bereich der Krankenpflege und
-vorsorge sowie der Sozialversicherungen (Krankenhauser
der Gemeinden/GV mit 99,8 % und der Sozialversicherungen
mit 92,6 %) — den héchsten Anteil an der Gesamtzahl der Voll-
zeitbeschaftigten. Bei den Sozialversicherungen entfielen von
den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern allerdings 14,2 %
auf sogenannte Dienstordnungsangestellte; das sind Bediens-
tete, die nach beamtenrechtlichen Grundsétzen besoldet wer-
den.

Teilzeitbeschiftigte

Die Zahl der Teilzeitbeschéaftigten im unmittelbaren und mittel-
baren 6ffentlichen Dienst lag Mitte 2014 bei 286 035, davon
standen mit 96 490 Beschaftigten 33,7 % der Teilzeitbeschaf-
tigten im Landesdienst, 36,2 % (103 580) hatten einen Anstel-
lungsvertrag bei kommunalen Kdrperschaften. Die Gliederung
nach dem Dienstverhaltnis zeigt im Kernhaushalt des Landes
den Schwerpunkt bei den Beamtinnen und Beamten (71,0 %),
wahrend er bei Gemeinden/GV bei den Arbeithnehmerinnen
und Arbeitnehmern (82,4 %) liegt.

Die Teilzeitbeschaftigung ist eine Doméane der Frauen; im Lan-
desdienst waren 86,0 %, im kommunalen Bereich 87,6 % der
Teilzeitbeschaftigten weiblichen Geschlechts.

Die Teilzeitbeschaftigung nimmt stédndig zu, in den letzten
zehn Jahren (2005 — 2014) um 15,4 % (vergl. Tabelle A.2.1 bis
A.2.4). Griinde dafiir sind u. a.:

» das Bestreben, Familie und Beruf mithilfe der Teilzeitbe-
schaftigung miteinander vereinbaren zu kdnnen,

+ das Ziel, mitder Schaffung von Teilzeitarbeitsplatzen knapper
werdende Arbeitsmdglichkeiten (Lehrerinnen/Lehrer) auf
mehr Arbeitskrafte zu verteilen.

Die Entwicklung wurde auch dadurch gefordert, dass die Ar-
beitgeber die Grundlagen dafiir schufen, Vollzeitarbeitsplatze
in jeweils mehrere Teilzeitarbeitsplatze umzuwandeln.

Weiterhin ist ein Anstieg der Teilzeitbeschaftigung aufgrund
der Mdglichkeiten, Altersteilzeitregelungen in Anspruch neh-
men zu kénnen feststellbar.



10

Vollzeitbeschéftigte 2014 nach Dienstverhaltnis und Beschaftigungsbereichen
L . Insgesamt | Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 74 495 56 170 75,4 18 325 24,6
Land 239 695 185 200 77,3 54 490 22,7
Kernhaushalt 228 975 183 305 80,1 45 670 19,9
Sonderrechnungen 10720 1900 17,7 8820 82,3
Gemeinden/GV 197 920 48 530 24,5 149 390 75,5
Kernhaushalt 160 970 47 405 29,4 113 565 70,6
Sonderrechnungen 24 320 1100 4,5 23220 95,5
Krankenhauser mit kaufmannischem Rechnungswesen 12 630 25 0,2 12 605 99,8
Zweckverbande u. dgl. 7 000 320 4,6 6 680 95,4
Zusammen 519 105 290 220 55,9 228 885 441
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 44 645 5675 12,7 38970 87,3
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 94 695 11315 11,9 83 380 88,1
Sozialversicherungen 15 465 1145 7,4 14 320 92,6
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 79 225 10 170 12,8 69 060 87,2
unter Aufsicht des Landes 67 830 9720 14,3 58 110 85,7
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 11 400 450 3,9 10 950 96,1
Zusammen 139 340 16 990 12,2 122 350 87,8
Unmittelbarer und mittelbarer 6ffentlicher Dienst 658 445 307 210 46,7 351 230 53,3
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 104 950 0 0 104 950 100,0
Krankenhauser® 19740 0 0 19 740 100,0
Insgesamt 783135 307 210 39,2 475 925 60,8

1) einschl. DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Berufssoldatinnen/-solda-
ten sowie Zeitsoldatinnen/-soldaten der Bundeswehr — 4) einschl. Bediensteter bei Ersatzkassen — 5) rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher
Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 6) rechtlich selbststéandige Einrichtungen in privater Rechtsform mit Giberwiegend 6ffentlicher Be-
teiligung (ohne Bundesbeteiligung)

Teilzeitbeschéftigte*) 2014 nach Dienstverhéltnis und Beschiftigungsbereichen
L . Insgesamt | Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen”
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 11275 5920 52,5 5355 47,5
Land 96 490 66 475 68,9 30015 31,1
Kernhaushalt 93 180 66 160 71,0 27 025 29,0
Sonderrechnungen 3310 315 9,6 2990 90,4
Gemeinden/GV 103 580 14 885 14,4 88 695 85,6
Kernhaushalt 82225 14 440 17,6 67 780 82,4
Sonderrechnungen 13115 430 3,3 12 685 96,7
Krankenhauser mit kaufménnischem Rechnungswesen 8 240 10 0,1 8 230 99,9
Zweckverbande u. dgl. 1905 60 3,2 1845 96,8
Zusammen 213 245 87 340 41,0 125 905 59,0
Mittelbarer o6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 17 155 2 055 12,0 15100 88,0
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 55 635 1895 3.4 53 740 96,6
Sozialversicherungen 7575 400 53 7175 94,7
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 48 060 1495 3,1 46 565 96,9
unter Aufsicht des Landes 44 480 1330 3,0 43 150 97,0
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 3580 165 4,6 3415 95,4
Zusammen 72790 3955 5,4 68 840 94,6
Unmittelbarer und mittelbarer 6ffentlicher Dienst 286 035 91 290 31,9 194 745 68,1
Rechtlich selbststéandige
Einrichtungen® 30475 0 0 30475 100,0
Krankenhauser® 13015 0 0 13015 100,0
Insgesamt 329 525 91 290 27,7 238 235 72,3

*) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Hélfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) einschl.
DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Berufssoldatinnen/-soldaten sowie
Zeitsoldatinnen/-soldaten der Bundeswehr — 4) einschl. Bediensteter bei Ersatzkassen — 5) rechtlich selbststandige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher Rechtsform
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 6) rechtlich selbststandige Einrichtungen in privater Rechtsform mit tiberwiegend 6ffentlicher Beteiligung (ohne
Bundesbeteiligung)

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014 « ITNRW
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Personal in Ausbildung 2014 nach Dienstverhéltnis und Beschiftigungsbereichen
L . Insgesamt | Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 2835 1570 55,3 1265 44,7
Land 23870 19 020 79,7 4850 20,3
Kernhaushalt 23 365 19 005 81,3 4 365 18,7
Sonderrechnungen 505 15 3,4 485 96,6
Gemeinden/GV 10 075 2940 29,2 7135 70,8
Kernhaushalt 7995 2940 36,8 5055 63,2
Sonderrechnungen 775 0 0 775 100,0
Krankenhauser mit kaufménnischem Rechnungswesen 1 305 0 0 1 305 100,0
Zweckverbande u. dgl. 255 0 0,4 255 99,6
Zusammen 37 035 23 530 63,5 13 505 36,5
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 1960 165 8,5 1795 91,5
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 4 895 70 1,4 4830 98,6
Sozialversicherungen 1165 65 57 1100 94,3
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 3730 5 0,1 3730 99,9
unter Aufsicht des Landes 3080 0 0 3080 100,0
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 650 5 0,5 650 99,5
Zusammen 6 855 235 3,4 6 620 96,6
Unmittelbarer und mittelbarer 6ffentlicher Dienst 43 890 23765 54,1 20 125 45,9
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 5575 0 0 5575 100,0
Krankenhauser® 2130 0 0 2130 100,0
Insgesamt 51 590 23765 46,1 27 830 53,9

1) einschl. DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Berufssoldatinnen/-solda-
ten sowie Zeitsoldatinnen/-soldaten der Bundeswehr — 4) einschl. Bediensteter bei Ersatzkassen — 5) rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher
Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 6) rechtlich selbststandige Einrichtungen in privater Rechtsform mit (iberwiegend &ffentlicher Be-

teiligung (ohne Bundesbeteiligung)

Seit 2004 nahm im unmittelbaren 6ffentlichen Dienst die Zahl
der teilzeitbeschaftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
ab (-9,4 %), die der Beamtinnen und Beamten, Richterinnen
und Richter zu (+7,7 %).

Die gestiegene Bedeutung der Teilzeitbeschéaftigung lasst sich
am besten verdeutlichen, wenn man die Zahl der Teilzeitbe-
schaftigten zu der der Vollzeitbeschéaftigten in Beziehung setzt.
Danach entfielen im Jahr 2005 auf 100 Vollzeit- 42 Teilzeit-
Krafte, im Jahr 2014 jedoch 45. Besonders ausgepragt war die
Entwicklung bei den kommunalen Arbeithehmerinnen und Ar-
beitnehmern (55 auf 59).

Personal in Ausbildung

Mitte 2014 befanden sich im unmittelbaren und mittelbaren
offentlichen Dienst 43 890 Vollzeitbeschaftigte in Ausbildung,
wobei diesem Personenkreis z. B. auch die Beamtinnen und
Beamten im vorgeschriebenen bzw. Ublichen Vorbereitungs-
dienst (Referendarinnen/Referendare, Inspektoranwarter/
-innen, Sekretaranwarter/-innen) zugeordnet sind. Weitere 340
Beschaftigte nutzen die Teilzeitausbildung, z. B. fur Familien-
betreuung.

Die Ausbildungsintensitat (Personal in Ausbildung gemessen
an der Anzahl Vollzeitbeschéaftigter) liegt im Landesdurchschnitt
bei 6,7 %. Hierbei weist der Landesbereich mit 10,1 % eine re-
lativ hohe ,Ausbildungsintensitat* auf, bei Gemeinden/GV liegt

IT.NRW ¢ Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014

sie bei lediglich 5,0 %, im Bundesdienst und in unter Bundes-
aufsicht stehenden Dienststellen (summarisch) nur bei 4,0 %.

Den uberwiegenden Teil der Auszubildenden des Landes stell-
ten mit 79,7 % die in einem Beamtenverhaltnis, bei Gemein-
den/GV und Sozialversicherungen mit 70,8 % bzw. 94,3 % die
in einem Beschaftigungsverhaltnis zum jeweiligen Dienstherrn
stehenden Beschaftigten.

Vollzeitbeschaftigte mit Zeitvertrag

Mitte 2014 unterhielt der 6ffentliche Dienst in Nordrhein-West-
falen 60 950 Vertragsverhaltnisse mit Vollzeitkraften auf Zeit;
damit besalRen 9,3 % aller Vollzeitbeschaftigten befristete Ar-
beitsvertrage.

18,0 % der Vollzeitbeschaftigten mit Zeitvertrag wurden durch
Gemeinden/GV gemeldet (10 990), beim Land (5 990) waren
es lediglich 9,8 %.

Die hdchste Relationszahl mit 34,2 % Zeitvertragsbeschaftigter
an den Vollzeitkraften wurde bei den rechtlich selbststédndigen
Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Auf-
sicht des Landes, gefolgt vom Bund mit 16,2 %, ermittelt.
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Vollzeitbeschaftigte mit Zeitvertrag 2014 nach Dienstverhaltnis und Beschéftigungsbereichen
L . Insgesamt | Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund? 15210 12715 83,6 2495 16,4
Land 5990 10 0,2 5980 99,8
Kernhaushalt 5500 0 0 5500 100,0
Sonderrechnungen 490 10 2,2 480 97,8
Gemeinden/GV 10 990 845 7,7 10 145 92,3
Kernhaushalt 7 620 845 111 6 780 88,9
Sonderrechnungen 1840 0 0 1840 100,0
Krankenhauser mit kaufménnischem Rechnungswesen 1525 0 0 1525 100,0
Zweckverbande u. dgl. 290 0 0 290 100,0
Zusammen 32485 13 570 41,8 18 915 58,2
Mittelbarer o6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?® 4 050 0 0 4 050 100,0
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 24 420 1285 53 23130 94,7
Sozialversicherungen 345 0 0 345 100,0
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 24 075 1285 53 22785 94,7
unter Aufsicht des Landes 23 220 1285 55 21935 94,5
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 850 0 0 850 100,0
Zusammen 28 465 1285 4,5 27 180 95,5
Unmittelbarer und mittelbarer 6ffentlicher Dienst 60 950 14 860 24,4 46 090 75,6
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 8780 0 0 8780 100,0
Krankenh&user® 3420 0 0 3420 100,0
Insgesamt 73150 14 860 20,3 58 290 79,7

1) einschl. DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Bediensteter bei Ersatz-
kassen — 4) rechtlich selbststéndige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 5) rechtlich selbststandige
Einrichtungen in privater Rechtsform mit Gberwiegend &ffentlicher Beteiligung (ohne Bundesbeteiligung)

Beurlaubte Bedienstete 2014 nach Dienstverhiltnis und Beschéftigungsbereichen
o . Insgesamt | Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 4320 2100 48,6 2225 51,4
Land 11 690 10 925 93,5 765 6,5
Kernhaushalt 11 560 10 895 94,2 665 5,8
Sonderrechnungen 135 35 25,6 100 74,4
Gemeinden/GV 8 925 1710 19,1 7215 80,9
Kernhaushalt 7675 1675 21,8 6 000 78,2
Sonderrechnungen 635 30 4.4 605 95,6
Krankenhauser mit kaufmannischem Rechnungswesen 615 5 0,7 610 99,3
Zweckverbande u. dgl. 55 5 13,2 45 86,8
Zusammen 24 990 14740 59,0 10 250 41,0
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 2825 665 23,5 2 160 76,5
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 3605 465 12,9 3145 87,1
Sozialversicherungen 800 55 7.1 745 92,9
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 2 805 405 14,5 2 400 85,5
unter Aufsicht des Landes 2470 385 15,6 2085 84,4
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 340 20 6,2 315 93,8
Zusammen 6 430 1130 17,5 5305 82,5
Unmittelbarer und mittelbarer 6ffentlicher Dienst 31420 15 870 50,5 15 555 49,5
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 1100 0 0 1100 100,0
Krankenhauser® 1235 0 0 1235 100,0
Insgesamt 33755 15870 47,0 17 885 53,0

1) einschl. DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Berufssoldatinnen/-solda-
ten sowie Zeitsoldatinnen/-soldaten der Bundeswehr — 4) einschl. Bediensteter bei Ersatzkassen — 5) rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher
Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 6) rechtlich selbststédndige Einrichtungen in privater Rechtsform mit Giberwiegend 6ffentlicher Be-
teiligung (ohne Bundesbeteiligung)
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Beurlaubte Bedienstete

Zum 30. Juni 2014 wurden — neben dem aktiven Personal —
auch ehemalige Bedienstete, die sich aus unterschiedlichen
Grinden (s. ,Personenkreis“ auf den Seiten 6 und 7 des Vor-
spanns) haben beurlauben lassen, erfasst.

Insgesamt wurden 31 420 beurlaubte Falle im unmittelbaren
und mittelbaren 6&ffentlichen Dienst festgestellt; weitere 2 335
beurlaubte Falle wurden durch rechtlich selbststandige Ein-
richtungen in privater Rechtsform gemeldet.

Bei 50,5 % der Beurlaubten im unmittelbaren und mittelbaren
offentlichen Dienst (15 870 Falle) handelt es sich um Beam-
tinnen oder Beamte sowie Richterinnen oder Richter und zu
49,5 % (15 555 Falle) um Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

Demgegenilber standen im aktiven Dienst (Voll-, Teil- und
Altersteilzeitbeschaftigte in der aktiven Phase sowie im Teil-
zeitmodell summarisch) 58,9 % der vergleichbaren Gesamtbe-
schaftigten in einem Beamtenverhaltnis, 41,1 % waren Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer.

Personal nach Aufgaben- bzw.
Produktbereichen

Land (vgl. Tabellen A.6, A.7)

Der ,Schulbereich* stellte mit 49,8 % (119 365) aller Vollzeit-
beschéftigten die grofite Gruppe des Landespersonals, gefolgt
von ,Polizei“ mit 18,8 % (44 975) und ,Rechtsschutz” (13,0 %,
31 185 Vollzeitbeschaftigte). Von Bedeutung waren weiterhin
die ,Finanzverwaltung® (8,7 %, 20 915 Vollzeitbeschaftigte)
sowie der Sektor ,Sonderrechnungen ohne Krankenhduser®
(4,5 %, 10 720 Vollzeitbeschaftigte).

Hinsichtlich der Anteile der Bediensteten nach Aufgabenbe-
reichen an den Vollzeitbeschéftigten des Landes insgesamt
haben sich gegentber 2005 Strukturverschiebungen ergeben;
erwahnenswert sind die gestiegenen Anteile der ,Allgemeinbil-
denden Schulen und beruflichen Schulen (+8,1 Prozentpunk-
te) sowie die Verschiebung vom Land zu den Sonderrechnun-
gen aus UmstrukturierungsmafRnahmen der Landesregierung
in den letzten Jahren (siehe dazu auch Hinweise zu Teil A
dieser Publikation unter ,Aufbau der Veroéffentlichung) resul-
tieren.

Auch bei den Teilzeitbeschaftigten (T1-, T2- und Altersteilzeit-
beschaftigte) war die Verschiebung der Aufgabenbereichsan-
teile an der Gesamtbeschaftigtenzahl bei ,,Allgemeinbildenden
Schulen und beruflichen Schulen® (+14,5 Prozentpunkte) und
bei ,Rechtsschutz” (+1,8 Prozentpunkte) ablesbar.

Gemeinden/GV (vgl. Tabelle A.8)
Bei den Gemeinden/GV dominierte kein einzelner Produktbe-

reich so stark wie der Aufgabenbereich ,Schulen” beim Land:
in den ,Sozialen Leistungen, Kinder-, Jugend- und Familienhil-
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fe* waren 21,1 % (41 840) der Vollzeitkrafte eingesetzt, in der
.inneren Verwaltung“ 19,7 % (38 950) und im Produktbereich
»Sicherheit und Ordnung® 15,3 % (30 325). Auf die ,Sonder-
rechnungen ohne Krankenhauser” entfielen 11,8 % (23 320)
der Vollzeitkrafte und auf ,Raumliche Planung und Entwick-
lung, Geoinformationen, Bauen und Wohnen* 5,7 % (11 305).

Die Strukturen zeigten sich gegentber 2005 relativ stabil; nen-
nenswerte Verschiebungen ergaben sich bei ,Sonderrechnun-
gen ohne Krankenhauser (-0,6 Prozentpunkte), ,Sicherheit
und Ordnung® (+1,5 Prozentpunkte), ,Soziale Leistungen, Kin-
der-, Jugend- und Familienhilfe” (+2,7 Prozentpunkte), ,Raum-
liche Planung und Entwicklung, Geoinformationen, Bauen
und Wohnen“ (-3,0 Prozentpunkte), ,Krankenhdusern* (-0,9
Prozentpunkte) und ,Wirtschaft und Tourismus*® (-2,3 Prozent-
punkte).

Vollzeitbeschiftigte nach Laufbahngruppen
und Einstufungen

Land (vgl. Tabellen B.5, B.9)

Von den 185 200 in Vollzeit beschaftigten Beamtinnen und Be-
amten im Landesdienst gehérten 55 050 (29,7 %) dem héheren
und 112 480 (60,7 %) dem gehobenen Dienst an. Dem mittle-
ren Dienst waren (8,8 %) der Vollzeitkrafte zuzurechnen, der
einfache Dienst war von geringer Bedeutung (0,7 %).

Die Besoldungsgruppen A 13, A 14 (einschl. C/H 1) und A 15
(einschl. C/H 2, R 1 und W 1) waren mit 34,2 %, 26,2 % und
19,0 % im héheren Dienst am starksten besetzt.

Im gehobenen Dienst waren allein 31,5 % der Vollzeitbeam-
tinnen und -beamten der Besoldungsgruppe A 12 zugeordnet.
Auf die Sonderlaufbahnen der Lehrerinnen und Lehrer in den
Besoldungsgruppen A 13 — A 16 entfielen weitere 16,9 % der
Vollzeitbeamtinnen und -beamten des gehobenen Dienstes.

Die Eingruppierungsstruktur im héheren (Schwerpunkt bei den
unteren Besoldungsgruppen) und gehobenen Dienst (Schwer-
punkt bei den héheren Besoldungsgruppen) wurde also von
der groRen Gruppe der Lehrerinnen und Lehrer bestimmt.

Im mittleren Dienst waren die Eingruppierungsstrukturen maf3-
geblich durch ,Rechtsschutz” und ,Finanzverwaltung® gepragt;
62,3 % bzw. 28,8 % der in dieser Laufbahngruppe erfassten
Beamtinnen und Beamten waren in diesen Funktionen einge-
setzt.

43,0 % der Beamtinnen und Beamten des mittleren Dienstes
(7 005 von 16 290) waren den Besoldungsgruppen A 8 oder
A 7 zugeordnet.

Da die Landesbediensteten auf den TV-L Uibergeleitet wurden,
ist keine Zuordnung nach Laufbahngruppen maoglich.
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Ubersicht iiber die Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen
Beamtinnen und Beamte Arbeitnehmer/-innen"
Laufbahngruppe A B R2 . co rr;)lt Beamte?— TV-UTVGD TVU-VKA®
esoldung?
Hoherer Dienst B 11 auBertariflich® E 150
10 R 107 A16,C3,R2 E 15
9 97 15, 2, 1 E 14
8 8 14, 1 E13
7 70 13 E 12 E12a
6 6 E 11 E11a,E1b
5 5 E 10 E10a
4 4 E9 E9a-E9d
3 3 H4 C4 E8 E8a
2 E7 E7a
17 E6
E5
A16 2 3 3 E4 E4a
15 1 2 2 E3 E3a
14 1 1 E 20
13 E2
E1
Gehobener Dienst A15L®
14 L9
13 L%
13 89
138 A13S
12 12
11 11
10 10
9 9
Mittlerer Dienst A9 SS9 A9 S
98 9S8
8 8
7 7
6 6
5 5
Einfacher Dienst A6 S A6 S
589
58 58
4 4
3 3
2 2

1) Arbeitnehmer/-innen, deren Entgelt sich weder nach Besoldungsordnung A oder B noch nach TV-L bzw. TV6D usw. richtet, werden als ,nicht zuzuordnen® darge-
stellt; eine Zuordnung nach Laufbahngruppen entfallt — 2) Besoldungsordnung Richter/-innen und Staatsanwalt(e)/-innen — 3) Besoldungsordnung Hochschullehrer/
-innen — 4) z. B. Dienstordnungsangestellte (DO-Angestellte) bei Sozialversicherungstragern — 5) Pflegepersonal — 6) z. B. Arbeitnehmer/-innen mit Beamtenbesol-
dung (Besoldungsgruppe B1 — B11, R3 — R10, C4), DO-Angestellte (Besoldungsgruppe B1 — B11) — 7) in NRW gem. Amtsbezeichnungsschlissel nicht besetzte
Besoldungsgruppen — 8) Lehrkrafte im Schulbereich (einschl. Polizei und Justizwesen), die aufgrund von Sonderregelungen nach Besoldungsgruppen des héheren
Dienstes bezahlt werden, sind — entsprechend ihrem Eingangsamt — der Laufbahngruppe des gehobenen Dienstes zugeordnet — 9) plus Amtszulage

Gemeinden/GV (vgl. Tabelle C.7)

Die Vollzeit beschéftigten Beamtinnen und Beamten waren zu
11,6 % im hoéheren, zu 47,4 % im gehobenen und zu 41,0 % im
mittleren Dienst tatig; Beamtinnen und Beamte des einfachen
Dienstes wurden kaum noch beschaftigt.

Im héheren Dienst lag der Schwerpunkt bei den Besoldungs-
gruppen A 13, A 14 und A 15 (19,8 %, 30,8 % bzw. 23,5 %),
im gehobenen Dienst bei den Besoldungsgruppen A 10, A 11
und A 12 (22,2 %, 28,4 % bzw. 22,2 %). In beiden Laufbahn-
gruppen waren keine Schwerpunkte in einzelnen Aufgabenbe-
reichen zu verzeichnen.

Im mittleren Dienst waren die Besoldungsgruppen A 7, A 8
bzw. A 9 (23,6 %, 37,0 % bzw. 23,4 % der Beamtinnen und
Beamten dieser Laufbahngruppe) stark besetzt.

Aufgrund der Einfihrung des TV8D und dem Verzicht auf die
vormals existierenden Laufbahngruppenzuordnungen, muss
auf diese Differenzierung bei den Arbeitnehmerinnen und Ar-
beithehmern verzichtet werden.

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014 « ITNRW
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Altersteilzeitbeschiftigte 2014 nach Dienstverhiltnis und Beschiftigungsbereichen

. ) Insgesamt Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %
Insgesamt
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 2800 1725 61,7 1070 38,3
Land 9630 6 320 65,6 3315 34,4
Kernhaushalt 9155 6 280 68,6 2870 31,4
Sonderrechnungen 480 35 7,7 440 92,3
Gemeinden/GV 10 150 3020 29,7 7130 70,3
Kernhaushalt 8 635 2905 33,7 5730 66,3
Sonderrechnungen 1110 105 9,6 1 000 90,4
Krankenhauser mit kaufmannischem
Rechnungswesen 405 5 1,0 400 99,0
Zweckverbande u. dgl. 345 20 52 325 94,8
Zusammen 22 925 11 080 48,3 11 840 51,7
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 1575 195 12,4 1380 87,6
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 2160 220 10,3 1940 89,7
Sozialversicherungen 965 65 6,6 900 93,4
rechtlich selbststéandige Einrichtungen® 1200 160 13,2 1040 86,8
unter Aufsicht des Landes 950 115 12,1 835 87,9
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 250 45 17,3 205 82,7
Zusammen 3735 415 1,2 3320 88,8
Unmittelbarer und mittelbarer
offentlicher Dienst 26 660 11 500 43,1 15160 56,9
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 4015 0 0 4015 100,0
Krankenhauser® 350 0 0 350 100,0
Insgesamt 31025 11 500 37,1 19 530 62,9
in der aktiven Phase des Blockmodells
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst
Bund?? 345 210 61,2 135 38,8
Land 2415 2035 84,2 380 15,8
Kernhaushalt 2375 2030 85,4 345 14,6
Sonderrechnungen 40 5 15,0 35 85,0
Gemeinden/GV 2710 1585 58,5 1125 41,5
Kernhaushalt 2440 1525 62,4 915 37,6
Sonderrechnungen 220 60 26,9 160 73,1
Krankenhauser mit kaufmannischem
Rechnungswesen 50 0 4,2 45 95,8
Zweckverbande u. dgl. 55 5 8,9 50 91,1
Zusammen 5525 3835 69,4 1690 30,6
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst
unter Aufsicht des Bundes?* 370 20 4.9 350 95,1
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 385 120 30,7 270 69,3
Sozialversicherungen 190 30 14,9 160 85,1
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 200 90 45,7 110 54,3
unter Aufsicht des Landes 145 65 44 .4 80 55,6
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 55 25 49,1 30 50,9
Zusammen 755 135 18,1 620 81,9
Unmittelbarer und mittelbarer
offentlicher Dienst 6 285 3975 63,3 2310 36,7
Rechtlich selbststandige
Einrichtungen® 775 0 0 775 100,0
Krankenh&user® 30 0 0 30 100,0
Insgesamt 7 090 3975 56,1 3115 43,9

1) einschl. DO-Angestellter bei Sozialversicherungen — 2) Bundesbedienstete in Dienstorten des Landes Nordrhein-Westfalen — 3) einschl. Berufssoldatinnen/-solda-
ten sowie Zeitsoldatinnen/-soldaten der Bundeswehr — 4) einschl. Bediensteter bei Ersatzkassen — 5) rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher
Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 6) rechtlich selbststandige Einrichtungen in privater Rechtsform mit Giberwiegend &ffentlicher Betei-

ligung (ohne Bundesbeteiligung

IT.NRW ¢ Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014
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Noch: Altersteilzeitbeschéftigte 2014 nach Dienstverhidltnis und Beschaftigungsbereichen

L . Insgesamt Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen"
Beschaftigungsbereich
Anzahl | % Anzahl %

in der Freistellungsphase des Blockmodells

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Bund?? 2320 1425 61,4 895 38,6
Land 6 635 3995 60,2 2640 39,8
Kernhaushalt 6235 3965 63,6 2270 36,4
Sonderrechnungen 400 30 7,8 370 92,2
Gemeinden/GV 6 965 1300 18,7 5 660 81,3
Kernhaushalt 5840 1260 21,6 4 580 78,4
Sonderrechnungen 855 40 4.8 810 95,2
Krankenhauser mit kaufmannischem
Rechnungswesen 270 0 0,7 270 99,3
Zweckverbande u. dgl. 280 10 4,3 265 95,7
Zusammen 16 200 6735 41,6 9 465 58,4

Mittelbarer 6ffentlicher Dienst

unter Aufsicht des Bundes?? 1120 155 13,7 965 86,3
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 1665 90 53 1575 94,7
Sozialversicherungen 735 30 43 705 95,7
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 930 55 6,1 870 93,9
unter Aufsicht des Landes 740 45 5,8 695 94,2
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 190 15 7,4 175 92,6
Zusammen 2780 240 8,7 2 540 91,3

Unmittelbarer und mittelbarer
offentlicher Dienst 18 980 6 980 36,8 12 005 63,2

Rechtlich selbststandige

Einrichtungen® 3190 0 0 3190 100,0
Krankenhauser® 290 0 0 290 100,0
Insgesamt 22 460 6 980 311 15 485 68,9

mit Teilzeitmodell

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Bund?? 130 90 67,9 40 32,1
Land 580 285 49,4 295 50,6
Kernhaushalt 540 285 53,0 255 47,0
Sonderrechnungen 40 0 0 40 100,0
Gemeinden/GV 475 130 27,5 345 72,5
Kernhaushalt 355 125 35,0 230 65,0
Sonderrechnungen 35 5 18,9 30 81,1
Krankenhauser mit kaufmannischem
Rechnungswesen 85 0 0 85 100,0
Zweckverbande u. dgl. 10 0 10,0 10 90,0
Zusammen 1195 505 42,4 690 57,6

Mittelbarer 6ffentlicher Dienst

unter Aufsicht des Bundes?* 85 25 27,6 65 72,4
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV 110 15 12,6 95 87,4
Sozialversicherungen 40 5 10,3 35 89,7
rechtlich selbststandige Einrichtungen® 70 10 13,9 60 86,1
unter Aufsicht des Landes 65 10 11,9 60 88,1
unter Aufsicht der Gemeinden/GV 5 0 40,0 5 60,0
Zusammen 200 40 19,2 160 80,8

Unmittelbarer und mittelbarer
offentlicher Dienst 1395 545 39,1 850 60,9

Rechtlich selbststandige

Einrichtungen® 55 0 0 55 100,0
Krankenhauser® 25 0 0 25 100,0
Insgesamt 1475 545 36,9 930 63,1

Anmerkungen Seite 15
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Hinweise

Geheimhaltungsvorschriften

Statistische Ergebnisse sind stets Zusammenfassungen der Ausgangsdaten, die
sich aus den Angaben zu den einzelnen Beschéftigten zusammensetzen. Nur die
zusammengefassten Ergebnisse, die keinen Rickschluss auf Einzelangaben ermdg-
lichen, gelangen an die Offentlichkeit. Nach § 16 BstatG sind Einzelangaben grund-
satzlich geheim zu halten, soweit durch besondere Rechtsvorschriften nichts anderes
bestimmt ist. § 15 FPStatG lasst die Verdffentlichung von Ergebnissen auf Ebene
der Erhebungseinheit mit Ausnahme der in § 2 Absatz 1 Satz 1 Nummer 7 FPStatG
genannten Stellen (Einrichtungen fir Wissenschaft, Forschung und Entwicklung) zu.
Angaben zu einzelnen Personen unterliegen aber der Geheimhaltung. Lediglich den
obersten Bundes- und Landesbehdérden dirfen nach § 14 FPStatG fir die Verwen-
dung gegenilber den gesetzgebenden Korperschaften und flir Zwecke der Planung,
jedoch nicht flr die Regelung von Einzelfallen, Tabellen mit Ergebnissen tUbermittelt
werden, auch wenn Tabellenfelder nur einen einzigen Fall enthalten.

Geheimhaltungsverfahren

Zur Sicherstellung der Geheimhaltung wird ein Rundungsverfahren angewendet. Alle
Tabellenfelder werden zunachst ohne Rundung ermittelt. Anschliel3end wird jede Zahl
fur sich auf ein Vielfaches von 5 auf- oder abgerundet. Dieses Verfahren fiihrt nur zu
einem sehr geringen Informationsverlust. Die Abweichung vom Echtwert betragt je
ausgewiesenem Datenfeld maximal 2 Personen. Dies gilt auch fiir summierte Werte
innerhalb der Tabellen, da diese zunachst anhand der ungerundeten Werte ermittelt
und anschlieRend gerundet werden.

Beispiel:
Echtwert o|l1|2]3]4]|s5][6][7]8]o]10]11]12
Nach Rundung 0 5 10

IT.NRW ¢ Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014
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ABM
AFG
BGBI.
bzw.

dgl.
DO-Angestellte
einschl.
Epl.

ff.

Fkz
FPStatG
Gemeinden/GV
GV. NRW.
i.d.R.
Kap.

KOF

Nr.

OPNV

s.

S.

SGB I
SGB IV
SGB IX
TV-L
TV6D
TVU-VKA

u. a.
u. A
vgl.
z. B.
z. T.
%

X

Noch: Hinweise

Abkiirzungen

= ArbeitsbeschaffungsmafRnahme

= Arbeitsférderung
= Bundesgesetzblatt
= beziehungsweise

= dergleichen

= Dienstordnungsangestellte

= einschlieRlich
= Einzelplan
= folgende

= Funktionskennziffer
= Finanz- und Personalstatistikgesetz

= Gemeinden/Gemeindeverbande

= Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Nordrhein-Westfalen

=in der Regel
= Kapitel

= Kriegsopferfursorge

= Nummer

= offentlicher Personennahverkehr

= siehe
= Seite

= Zweites Buch Sozialgesetzbuch
= Viertes Buch Sozialgesetzbuch
= Neuntes Buch Sozialgesetzbuch

= Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander

= Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst

= Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschaftigten der kommunalen
Arbeitgeber in den TV8D und zur Regelung des Ubergangsrechts

= unter anderem
= und Ahnliche
= vergleiche

= zum Beispiel
= zum Teil

= Prozent

Zeichenerklarung

(nach DIN 55 301)

Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten
Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014
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A. Entwicklung des Personalstands 2005 - 2014
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20
Entwicklung des Personalstands 2005 — 2014

1. Vollzeitbeschiftigte nach Beschiaftigungsbereichen, Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer offentlicher Dienst"
Jahr darunter
. rechtlich selbststandige
i =Insgesamt | j,qqeqamt Land Gemeinden/GV Zweck insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 i 491 835 284 795 197 800 9 240 38 465 17 800 17 060 3475
w 189 525 111 445 75 355 2725 21285 9 070 11105 1065
2006 i 485 940 283 865 195 165 6 905 40 830 17 585 16 920 6 195
w 187 920 112 455 74 245 1220 22630 8975 10910 2700
2007 i 443125 243 455 192 630 7 040 80 075 17 705 53 635 8 550
w 177 055 101 390 74 380 1285 33940 9 060 21 850 2970
2008 i 436 820 238 340 191 465 7015 80 225 17 510 53 595 8930
w 177 245 101 650 74 295 1300 34 270 9 075 22185 2940
2009 i 438 445 238 665 192 750 7035 82 325 17 050 55 670 9 400
w 181 130 103 655 76 160 1315 35410 8 885 23 380 3070
2010 i 437 030 238 295 191 950 6785 84 460 16 600 58 190 9 475
w 182 970 105 155 76 590 1225 36 550 8740 24705 3030
2011 i 440 465 241 585 192 055 6 825 86 935 15750 61410 9 550
w 186 490 107 920 77 345 1230 37 975 8150 26 685 3070
2012 i 445 320 244 530 193 970 6 820 89 280 15705 63 100 10 250
w 191 455 111 015 79 190 1250 39 315 8160 27765 3320
2013 i 442 910 240 765 195175 6970 93 420 15415 66 915 10 820
w 191 955 109 925 80 765 1265 41 560 8185 29 900 3380
2014 i 444 610 239 695 197 920 7 000 94 695 15 465 67 430 11 350
w 194 940 110 735 82 930 1275 42765 8 355 30700 3535
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen
2005 i 251 265 200 255 50 630 380 2005 1395 280 270
w 88 240 74 460 13705 70 570 400 50 105
2006 i 250 290 199 725 50 220 350 1955 1345 285 265
w 89 355 75680 13615 65 550 385 50 100
2007 i 239 165 188 885 49 925 355 11130 1300 9405 330
w 88 660 74 880 13710 70 2370 380 1850 120
2008 i 235 205 184 495 50 365 350 10 960 1335 9175 350
w 88 955 74 990 13 895 70 2415 400 1870 120
2009 i 234 615 184 350 49 925 345 10785 1265 9 055 355
w 90 900 76 790 14 045 65 2465 370 1940 125
2010 i 235070 184 825 49 930 315 10 885 1230 9185 360
w 92 825 78 640 14125 55 2595 370 2 065 140
2011 i 236 820 187 035 49 470 315 11135 1220 9435 370
w 94 895 80 825 14 015 55 2735 375 2195 140
2012 i 239 025 189 715 48 995 310 11 295 1190 9630 365
w 97 755 83720 13 980 55 2815 370 2285 135
2013 i 234 655 185 860 48 465 325 11 420 1155 9775 370
w 96 140 82 090 13990 60 2930 370 2380 145
2014 i 234 050 185 200 48 530 320 11 315 1145 9615 405
w 97 320 83015 14 240 65 3095 385 2490 165
Arbeitnehmer/-innen* zusammen
2005 i 240 570 84 540 147 170 8 860 36 460 16 405 16 780 3205
w 101 285 36 985 61650 2655 20715 8 675 11 055 960
2006 i 235 650 84 145 144 945 6 560 38 880 16 235 16 635 5930
w 98 565 36 775 60 630 1155 22080 8 590 10 860 2600
2007 i 203 960 54 570 142 705 6 685 68 940 16 405 44 230 8220
w 88 395 26 510 60 665 1220 31570 8 680 20 000 2850
2008 i 201610 53 845 141 100 6 665 69 265 16 175 44 420 8580
w 88 290 26 660 60 400 1230 31855 8675 20315 2820
2009 i 203 830 54 315 142 825 6 690 71 540 15785 46 615 9045
w 90 235 26 865 62 115 1250 32945 8515 21440 2940
2010 i 201 960 53470 142 020 6470 73 580 15370 49 005 9110
w 90 145 26 510 62 465 1165 33955 8370 22 640 2895
2011 i 203 645 54 550 142 585 6510 75 800 14 525 51975 9180
w 91 595 27 095 63 325 1175 35240 7775 24 490 2930
2012 i 206 295 54 815 144 975 6510 77 985 14 515 53 470 9885
w 93 700 27 295 65210 1195 36 495 7785 25485 3185
2013 i 208 255 54 905 146 705 6 645 82 000 14 265 57 135 10 450
w 95815 27 835 66 780 1205 38630 7 820 27 520 3235
2014 i 210 560 54 490 149 390 6 680 83380 14 320 57 815 10 945
w 97 620 27720 68 690 1210 39 665 7 965 28210 3370

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — 1) Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtli-
cher Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzver-
sorgung der Gemeinden/GV - 4) einschl. Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014 « ITNRW
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Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach Beschéftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter

Jahr
. rechtlich selbststandige
i = Insge_samt insgesamt Land Gemeinden/GV Zwieck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
hoherer Dienst
2005 i 69 200 62 980 6 100 115 410 240 85 40
w 20 240 19 375 855 10 80 55 10 0
2006 i 69 025 62 760 6 160 100 400 235 85 40
w 20790 19 880 900 10 75 50 15 5
2007 i 60 545 54 380 6 065 100 8 520 215 8175 55
w 20 225 19 295 925 10 1360 45 1295 5
2008 i 60 165 53 860 6210 95 8 320 210 7975 60
w 20 930 19925 995 10 1395 45 1325 5
2009 i 60 535 54 310 6 130 100 8225 195 7 880 60
w 22120 21080 1030 10 1465 40 1400 5
2010 i 61190 55 160 5930 100 8 345 190 8 005 60
w 23 400 22 350 1040 10 1575 45 1505 5
2011 i 62 790 56 890 5800 100 8575 175 8240 80
w 24 705 23 655 1035 10 1685 35 1620 10
2012 i 63 285 57 490 5695 100 8780 160 8 455 75
w 25 665 24 600 1055 10 1775 30 1715 5
2013 i 61025 55 305 5625 100 8 950 160 8615 75
w 24810 23 685 1115 10 1900 35 1825 10
2014 i 60 780 55 050 5630 100 8800 165 8 465 75
w 25255 24 075 1165 15 2015 40 1925 10
gehobener Dienst
2005 i 138 250 112 995 25015 245 1490 1140 150 185
w 56 130 47 705 8 375 50 460 340 40 80
2006 i 139 080 114 135 24720 230 1450 1100 150 180
w 57 370 48 930 8 395 45 445 335 35 70
2007 i 137 930 113 105 24 595 235 2280 1075 990 200
w 57 740 49180 8510 50 865 335 455 75
2008 i 135750 111 000 24 520 230 2315 1115 965 215
w 57 765 49120 8 585 55 880 355 445 75
2009 i 135720 111 270 24 230 220 2 240 1065 945 215
w 58 630 49 935 8 650 45 855 330 445 75
2010 i 135 525 111 380 23940 200 2235 1030 965 220
w 59 305 50 560 8700 45 890 325 475 85
2011 i 136 320 112 490 23630 200 2240 1040 970 215
w 60 195 51485 8 665 40 915 340 485 90
2012 i 138 490 114 820 23 470 195 2205 1020 945 225
w 62 140 53 385 8715 35 910 340 475 95
2013 i 136 235 113 000 23020 215 2165 985 940 225
w 61145 52 400 8700 45 900 335 470 95
2014 i 135 695 112 480 23010 210 2190 970 930 250
w 61655 52720 8 890 45 945 340 475 115
mittlerer Dienst
2005 i 42180 22 675 19 485 20 105 15 45 45
w 11745 7 265 4 470 10 30 0 0 25
2006 i 40 620 21260 19 340 20 105 10 45 45
w 11 075 6 750 4320 10 30 0 0 25
2007 i 39135 19 850 19 265 20 330 10 240 75
w 10 570 6 280 4280 10 145 0 100 45
2008 i 37775 18 120 19 630 20 320 10 235 75
w 10 145 5825 4315 10 140 0 100 40
2009 i 36 855 17 275 19 560 20 320 10 230 80
w 10 025 5650 4 365 10 145 0 100 45
2010 i 37 020 16 950 20 055 15 305 10 215 80
w 10 000 5610 4385 5 135 0 85 50
2011 i 36 270 16 220 20035 15 315 10 230 80
w 9880 5565 4310 5 135 0 90 40
2012 i 35810 15975 19 825 15 310 10 230 70
w 9830 5615 4210 5 130 0 95 35
2013 i 35990 16 160 19 820 10 305 10 220 70
w 10 060 5885 4170 5 130 0 90 40
2014 i 36 185 16 290 19 885 10 320 10 220 75
w 10 295 6 105 4185 5 135 5 85 40
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Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
o Zweck- rechtlich selbststandige
:N = \I;:i%?iiimt insgesamt Land Gemeinden/GV | <L | insgesamt Sozial- Einrichtungen?
= versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?

noch: Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen

einfacher Dienst

2005 i 1635 1605 30 0 0 0 0 0
w 125 120 10 0 0 0 0 0
2006 i 1570 1565 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2007 i 1555 1550 5 0 0 0 0 0
w 125 125 0 0 0 0 0 0
2008 i 1515 1515 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2009 i 1500 1495 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2010 i 1335 1330 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2011 i 1440 1430 10 0 0 0 0 0
w 120 115 0 0 0 0 0 0
2012 i 1440 1435 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2013 i 1405 1400 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
2014 i 1390 1385 5 0 0 0 0 0
w 120 120 0 0 0 0 0 0
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2. Teilzeitbeschiftigte nach Beschéftigungsbereichen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
2.1 Teilzeitbeschiftigte insgesamt**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer 6ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
. Zweck- ) rechtlich selbststandige
i =lInsgesamt | ,qqecamt Land Gemeinden/GV ec insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 i 208 680 112 845 92 930 2910 14 605 6 350 7270 935
w 172775 88 965 81455 2355 13 045 5735 6 480 785
2006 i 210 550 114 915 93 965 1675 16 595 6710 7 535 2295
w 174 060 90 880 82 030 1155 14 865 6 025 6 740 2060
2007 i 189 285 92 505 94 955 1820 42105 7160 32220 2655
w 162 710 78 825 82 635 1250 29 225 6 425 20 460 2290
2008 i 190 145 92 325 95 875 1945 44 535 7 355 34335 2775
w 162 810 78 215 83 270 1330 30 660 6 630 21 580 2395
2009 i 195 235 94 530 98 635 2070 46 860 7 450 36 490 2855
w 166 160 79 890 84 875 1395 31950 6710 22730 2460
2010 i 202 820 98 470 102 165 2185 47 955 7735 37 200 2950
w 170 905 82 215 87 265 1425 32940 6 925 23 440 2525
2011 i 203 180 99 015 102 025 2140 49 825 7 860 38 765 3115
w 172 315 83 270 87 625 1420 34 375 7 045 24 590 2685
2012 i 203 570 98 920 102 545 2105 51 005 7 825 39 730 3365
w 173 810 83 665 88 720 1425 35390 7075 25 360 2895
2013 i 205 565 99 895 103 605 2065 52 610 7 625 41 425 3440
w 176 200 84780 89 980 1440 36 640 6900 26 675 2990
2014 i 201970 96 490 103 580 1905 55635 7 575 44 300 3 560
w 175 075 82 985 90 735 1360 38 515 6910 28 350 3105
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen
2005 i 75630 64 180 11 370 80 435 310 50 65
w 63 780 54 505 9230 45 310 225 30 50
2006 i 76 910 64 885 11 950 80 470 325 50 80
w 65 160 55420 9695 45 330 230 30 60
2007 i 76 880 64 500 12 300 80 1260 340 800 95
w 65 590 55 545 9990 50 960 240 630 75
2008 i 76 610 63 740 12790 80 1290 375 785 100
w 65 125 54715 10 365 45 1015 275 635 85
2009 i 78 045 64 420 13 545 80 1310 365 810 110
w 66 095 55 365 10 685 45 1045 275 670 95
2010 i 80790 66 955 13775 65 1355 385 830 115
w 68 110 57 080 10 990 40 1075 285 680 100
2011 i 81630 67 440 14 120 70 1390 390 860 115
w 69 455 58 115 11 295 45 1110 300 695 95
2012 i 82 300 67 765 14 465 70 1415 405 855 125
w 70 515 58 830 11 645 40 1140 315 695 105
2013 i 82995 67 925 15 000 70 1485 410 910 140
w 71465 59 420 12 000 40 1155 315 720 105
2014 i 81420 66 475 14 885 60 1895 400 1295 155
w 71065 58 900 12135 30 1260 320 785 120
Arbeitnehmer/-innen® zusammen
2005 i 133 045 48 660 81555 2830 14 170 6 040 7 220 870
w 108 995 34 460 72 225 2310 12735 5510 6 450 735
2006 i 133 640 50 030 82015 1595 16 130 6385 7 485 2215
w 108 900 35455 72335 1110 14 535 5790 6710 2000
2007 i 112 405 28 005 82 655 1740 40 845 6 820 31420 2560
w 97 120 23 280 72 645 1195 28 265 6185 19 825 2215
2008 i 113 535 28 585 83 085 1865 43 245 6980 33 555 2670
w 97 685 23 500 72905 1280 29 645 6 355 20 945 2310
2009 i 117 195 30 115 85 090 1990 45550 7085 35680 2745
w 100 070 24 525 74195 1350 30 905 6 440 22 060 2370
2010 i 122 025 31515 88 390 2120 46 605 7 350 36 370 2835
w 102 795 25135 76 275 1385 31865 6 640 22760 2425
2011 i 121 550 31575 87 905 2070 48 435 7470 37 905 3000
w 102 860 25155 76 330 1380 33270 6745 23 895 2590
2012 i 121 275 31160 88 080 2035 49 590 7 420 38 875 3240
w 103 290 24 835 77 075 1385 34 250 6 760 24 665 2790
2013 i 122 570 31970 88610 1995 51125 7215 40510 3300
w 104 735 25355 77 980 1400 35485 6 585 25950 2880
2014 i 120 555 30015 88 695 1845 53 740 7175 43 005 3410
w 104 010 24085 78 600 1325 37 260 6 590 27 565 2985

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmafRigen Wochenar-
beitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistel-
lungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) Sozialversicherungstréger unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in &ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der
Gemeinden/GV — 4) einschl. Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.1 Teilzeitbeschiftigte insgesamt**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
. Zweck- rechtlich selbststandige
:N = w:ﬁ’izﬁmt insgesamt Land Gemeinden/GV |~ =oi | insgesamt Sozial- Einrichtungen?
= versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen

hoherer Dienst

2005 i 15700 14 720 960 20 80 55 15 5
w 10 635 10 305 325 5 50 35 5 5
2006 i 16 020 14 990 1010 15 85 55 15 5
w 11 035 10 675 360 0 50 40 5 5
2007 i 16 220 15 155 1050 15 365 55 285 5
w 11 405 11 030 375 5 215 35 165 5
2008 i 16 650 15525 1110 20 340 50 255 10
w 11 670 11 255 415 5 205 35 155 5
2009 i 17 305 16 120 1160 20 335 45 260 10
w 12 220 11 760 455 5 210 30 165 5
2010 i 18 745 17 500 1225 15 365 50 285 10
w 13 045 12 580 460 5 225 30 180 5
2011 i 19 465 18 180 1270 20 385 45 310 10
w 13975 13 465 500 5 240 25 195 5
2012 i 19 750 18 445 1290 20 395 50 310 10
w 14 450 13910 535 5 240 30 190 5
2013 i 20 030 18 655 1350 20 430 45 350 20
w 14 975 14 390 575 5 250 25 205 10
2014 i 19775 18 500 1255 15 815 35 735 20
w 15335 14 745 590 5 315 20 270 10
gehobener Dienst
2005 i 50 200 43410 6 745 45 330 250 30 45
w 44 240 38 660 5555 30 245 190 20 35
2006 i 50 850 43 695 7105 45 360 265 30 55
w 44 935 39 080 5820 30 260 190 20 40
2007 i 50 600 43190 7 355 50 775 280 420 65
w 44 935 38 850 6 045 40 635 205 375 50
2008 i 50 175 42 495 7635 45 820 325 420 70
w 44 525 38 245 6 245 35 685 240 380 55
2009 i 50 670 42 660 7 960 50 840 320 440 75
w 44 965 38455 6475 35 710 245 400 65
2010 i 52 140 43730 8 365 45 850 335 435 80
w 46 065 39 295 6735 35 720 255 390 70
2011 i 52 280 43610 8625 50 865 345 435 80
w 46 470 39480 6 950 35 740 270 395 70
2012 i 52720 43780 8890 50 880 355 440 85
w 47 055 39810 7210 35 770 290 405 70
2013 i 53 005 43 640 9315 50 925 365 460 95
w 47 305 39 800 7475 35 785 285 415 75
2014 i 51760 42 465 9255 45 940 365 455 110
w 46 580 39010 7 540 25 805 295 410 85
mittlerer Dienst
2005 i 9685 6010 3660 15 20 0 5 15
w 8875 5515 3345 10 20 0 5 15
2006 i 9985 6 145 3825 15 25 5 5 15
w 9160 5635 3510 10 20 0 5 15
2007 i 10 000 6 095 3890 15 120 5 95 20
w 9210 5630 3570 10 110 0 90 20
2008 i 9720 5665 4045 10 135 5 105 25
w 8890 5175 3705 10 125 0 100 25
2009 i 10010 5575 4420 10 135 0 110 25
w 8870 5110 3755 10 130 0 105 25
2010 i 9835 5650 4185 0 135 0 110 25
w 8945 5150 3795 0 130 0 105 25
2011 i 9 805 5580 4225 0 140 0 115 25
w 8960 5115 3840 0 130 0 110 25
2012 i 9755 5470 4285 0 135 0 105 30
w 8955 5055 3900 0 130 0 100 30
2013 i 9885 5550 4335 0 130 0 105 25
w 9125 5175 3950 0 120 0 100 25
2014 i 9 805 5430 4375 0 145 0 110 25
w 9 085 5085 4000 0 135 0 100 25
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.1 Teilzeitbeschiftigte insgesamt**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter

Jahr
. rechtlich selbststandige
i =lInsgesamt | ,qqecamt Land Gemeinden/GV Zweck insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbande versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
noch: Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
einfacher Dienst
2005 i 50 40 10 0 0 0 0 0
w 30 25 5 0 0 0 0 0
2006 i 55 50 5 0 0 0 0 0
w 30 30 0 0 0 0 0 0
2007 i 60 55 0 0 0 0 0 0
w 35 35 0 0 0 0 0 0
2008 i 60 60 0 0 0 0 0 0
w 40 40 0 0 0 0 0 0
2009 i 60 60 0 0 0 0 0 0
w 40 40 0 0 0 0 0 0
2010 i 70 70 0 0 0 0 0 0
w 50 50 0 0 0 0 0 0
2011 i 75 70 0 0 0 0 0 0
w 55 55 0 0 0 0 0 0
2012 i 75 75 0 0 0 0 0 0
w 55 55 0 0 0 0 0 0
2013 i 80 80 0 0 0 0 0 0
w 60 60 0 0 0 0 0 0
2014 i 80 80 0 0 0 0 0 0
w 60 60 0 0 0 0 0 0
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
2.2 T1-Beschiftigte™*)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
X rechtlich selbststandige
i =Insgesamt insgesamt Land Gemeinden/GV Zweck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 i 153 115 83 885 67 355 1880 10 555 4 475 5325 720
w 136 800 72 585 62 510 1705 9 950 4330 4935 660
2006 i 153 025 85 005 67 070 950 11 930 4680 5475 1740
w 136 380 73 365 62 200 815 11225 4505 5070 1620
2007 i 139 915 71 540 67 345 1030 26 315 4990 19 340 1945
w 128 055 64 770 62 425 865 20 470 4785 13 845 1805
2008 i 139 300 70 995 67 205 1100 26720 5175 19 495 2005
w 126 745 63 660 62 160 930 20930 4970 14 050 1880
2009 i 140 715 70 490 69 060 1165 28 025 5225 20 740 2020
w 127 740 63 560 63 205 975 21725 5015 14 780 1895
2010 i 141 385 70 570 69 620 1200 29 820 5290 22 420 2075
w 128 590 63 645 63 965 980 22 920 5070 15890 1930
2011 i 145 165 72 895 71 050 1215 31835 5400 24 140 2 250
w 131 940 65 570 65 375 995 24 325 5180 17 030 2080
2012 i 148 980 74 145 73 570 1265 33 470 5590 25 340 2495
w 135180 66 620 67 530 1030 25670 5360 18 000 2280
2013 i 153 450 76 345 75 820 1285 36 945 5645 28 625 2610
w 138 935 68 390 69 480 1065 27 525 5395 19 700 2385
2014 i 156 135 77 070 77 835 1230 39 095 5810 30 390 2760
w 141 385 69 090 71 280 1015 29 180 5550 21015 2 505
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen
2005 i 60 405 51 650 8715 40 260 180 30 45
w 55190 47 080 8075 35 230 160 25 45
2006 i 61275 52 125 9115 35 290 190 30 60
w 55 945 47 475 8440 30 250 165 25 55
2007 i 61140 51780 9320 45 885 195 600 75
w 55 885 47 200 8 650 40 775 170 530 65
2008 i 61275 51585 9650 40 945 235 605 85
w 55430 46 445 8945 40 835 215 530 75
2009 i 60 780 50 535 10 200 45 975 235 630 90
w 55075 45 880 9160 40 870 215 560 85
2010 i 60 420 50 345 10 040 35 1015 250 660 90
w 55310 45960 9315 35 905 225 585 85
2011 i 62 480 52 180 10 260 40 1055 260 690 90
w 57 130 47 595 9495 35 930 235 600 80
2012 i 63 885 53 280 10 560 45 1080 280 690 95
w 58 385 48 585 9765 35 950 255 600 90
2013 i 65 195 54 430 10720 50 1115 285 715 100
w 59 615 49 640 9935 40 965 250 620 90
2014 i 66 315 55 375 10 900 40 1550 290 1115 115
w 60 670 50 555 10 085 30 1065 255 680 100
Arbeitnehmer/-innen* zusammen
2005 i 92715 32235 58 640 1840 10 290 4295 5300 675
w 81605 25500 54 435 1670 9725 4170 4915 620
2006 i 91 750 32 880 57 955 915 11 640 4490 5450 1685
w 80435 25895 53 760 785 10 975 4340 5045 1570
2007 i 78770 19 760 58 025 985 25430 4795 18 740 1870
w 72170 17 570 53 775 825 19 695 4615 13315 1740
2008 i 78 025 19 405 57 555 1060 25775 4940 18 890 1920
w 71315 17 215 53210 890 20 095 4755 13515 1800
2009 i 79 935 19 955 58 860 1120 27 050 4990 20 105 1930
w 72 665 17 680 54 050 930 20 855 4800 14 220 1815
2010 i 80 965 20 225 59 580 1160 28 805 5040 21760 1985
w 73280 17 685 54 650 950 22015 4 850 15 305 1845
2011 i 82685 20715 60 795 1175 30775 5140 23 445 2165
w 74 810 17 970 55 880 960 23 395 4940 16 430 2000
2012 i 85095 20 860 63010 1225 32 390 5310 24 655 2 400
w 76 790 18 035 57 760 995 24715 5105 17 400 2190
2013 i 88 255 21920 65 100 1240 35830 5 360 27 910 2510
w 79 320 18 745 59 545 1025 26 560 5145 19 085 2295
2014 i 89815 21690 66 935 1190 37 545 5520 29 280 2 645
w 80715 18 540 61190 985 28 115 5295 20 335 2 405

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mehr als der Hélfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entspre-
chenden Vollzeitbeschaftigten — 1) Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechts-
form unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der
Gemeinden/GV - 4) einschl. Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Noch: 2.2 T1-Beschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter

Jahr
. rechtlich selbststandige
i = Insge_samt insgesamt Land Gemeinden/GV Zwieck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
hoherer Dienst
2005 i 11 470 11165 300 5 45 35 5 5
w 9405 9150 250 5 35 30 5 5
2006 i 11795 11 465 330 5 50 35 5 0
w 9720 9440 280 0 40 30 5 0
2007 i 12 085 11735 350 0 235 30 190 5
w 9995 9705 290 0 175 25 140 5
2008 i 12610 12 220 385 5 235 25 185 5
w 10 230 9895 330 5 175 25 135 5
2009 i 12750 12 340 405 5 225 20 190 5
w 10510 10 160 345 5 175 20 140 5
2010 i 12 875 12 480 390 5 250 25 210 5
w 10 890 10 550 330 5 190 20 155 5
2011 i 13 880 13 455 420 10 265 20 230 5
w 11745 11 390 350 5 195 15 165 5
2012 i 14 280 13835 435 10 265 25 225 5
w 12110 11745 365 5 190 20 160 5
2013 i 14 850 14 380 460 10 285 25 245 5
w 12 665 12 260 395 5 205 20 175 5
2014 i 15 520 15035 480 5 685 25 640 5
w 13 290 12 875 415 5 275 15 240 5
gehobener Dienst
2005 i 40980 35645 5315 20 200 145 20 30
w 38175 33325 4830 20 175 130 15 25
2006 i 41295 35735 5535 20 220 155 20 40
w 38 385 33 350 5015 20 190 135 15 35
2007 i 40 870 35150 5690 30 550 160 335 55
w 38 030 32820 5180 25 505 145 315 45
2008 i 40815 34910 5875 30 600 210 335 55
w 37 680 32310 5345 25 555 190 315 50
2009 i 39 890 33 800 6 060 35 640 215 355 65
w 37 065 31525 5510 30 590 195 335 60
2010 i 39730 33 505 6 200 30 655 225 360 65
w 36 930 31240 5665 25 605 200 340 60
2011 i 40715 34 320 6 360 35 670 245 360 65
w 37 830 32 005 5800 30 620 220 340 55
2012 i 41640 35010 6 595 35 700 255 370 70
w 38 655 32600 6 020 30 650 235 350 60
2013 i 42180 35415 6730 40 720 260 385 75
w 39130 32950 6 150 30 655 230 360 65
2014 i 42 585 35710 6 840 35 750 265 390 85
w 39535 33 260 6 250 25 680 235 360 70
mittlerer Dienst
2005 i 7920 4815 3095 15 20 0 5 15
w 7 590 4 585 2995 10 15 0 5 15
2006 i 8140 4880 3250 10 20 0 5 15
w 7815 4 660 3145 10 20 0 5 15
2007 i 8 140 4 850 3280 10 100 0 80 20
w 7 830 4 645 3175 10 95 0 75 20
2008 i 7 805 4 405 3390 10 110 0 85 25
w 7 490 4 205 3275 10 105 0 85 20
2009 i 8090 4 345 3735 10 110 0 85 20
w 7 465 4155 3305 10 105 0 85 20
2010 i 7760 4 305 3450 0 115 0 90 20
w 7 445 4125 3320 0 110 0 90 20
2011 i 7 825 4345 3480 0 120 0 100 20
w 7510 4165 3350 0 115 0 95 20
2012 i 7 905 4375 3530 0 115 0 95 25
w 7575 4195 3380 0 115 0 90 25
2013 i 8 095 4 560 3530 0 110 0 85 20
w 7765 4375 3390 0 105 0 85 20
2014 i 8 140 4 560 3580 0 115 0 85 25
w 7790 4370 3425 0 115 0 85 25
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.2 T1-Beschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
o Zweck- rechtlich selbststandige
:N = \I/:/]:i%(?if:imt insgesamt Land Gemeinden/GV |~ =o0 | insgesamt Sozial- Einrichtungen?
= versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?

noch: Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen

einfacher Dienst

2005 i 35 30 5 0 0 0 0 0
w 25 20 5 0 0 0 0 0
2006 i 40 40 0 0 0 0 0 0
w 25 25 0 0 0 0 0 0
2007 i 45 45 0 0 0 0 0 0
w 30 30 0 0 0 0 0 0
2008 i 45 45 0 0 0 0 0 0
w 35 35 0 0 0 0 0 0
2009 i 50 50 0 0 0 0 0 0
w 35 35 0 0 0 0 0 0
2010 i 60 60 0 0 0 0 0 0
w 45 45 0 0 0 0 0 0
2011 i 60 55 0 0 0 0 0 0
w 45 40 0 0 0 0 0 0
2012 i 60 60 0 0 0 0 0 0
w 45 45 0 0 0 0 0 0
2013 i 70 70 0 0 0 0 0 0
w 55 50 0 0 0 0 0 0
2014 i 70 70 0 0 0 0 0 0
w 55 50 0 0 0 0 0 0
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
2.3 T2-Beschiftigte™*)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

Jahr darunter
X rechtlich selbststandige
i =Insgesamt | o qecamt Land Gemeinden/GV Zweck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 i 32 440 15905 15915 620 2210 815 1275 100
w 24 870 10 030 14 305 535 1960 795 1050 100
2006 i 32780 16 390 16 075 320 2630 895 1330 395
w 25420 10 660 14 520 240 2 380 860 1130 380
2007 i 24 335 8140 15 850 340 12 275 925 10 895 435
w 21770 7185 14 320 265 6780 910 5440 410
2008 i 25 640 9010 16 275 355 14 275 900 12920 440
w 22 870 7 840 14 750 285 7705 890 6 385 420
2009 i 26 150 9 590 16 195 365 15140 895 13 755 475
w 23130 8160 14 670 295 8080 880 6740 450
2010 i 26 570 10 065 16 135 370 13 845 895 12 465 475
w 23 305 8 405 14 600 300 7515 880 6175 450
2011 i 26 690 10 360 15970 360 14 050 920 12 625 490
w 23 325 8 650 14 380 295 7740 900 6 370 460
2012 i 26 600 10 510 15740 350 14 260 905 12 805 535
w 23 215 8700 14 235 285 7815 885 6 415 500
2013 i 26 790 10 795 15645 350 12930 830 11 535 530
w 23120 8775 14 065 280 7 555 810 6 225 495
2014 i 25715 9790 15 595 330 14 380 800 12975 560
w 22 400 8130 14 005 260 8 115 785 6785 510
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen
2005 i 4590 3680 900 10 65 55 5 5
w 4505 3610 890 10 60 50 5 5
2006 i 5025 4 065 950 10 60 50 5 5
w 4950 3995 940 10 60 50 5 5
2007 i 5465 4435 1015 10 140 55 75 5
w 5370 4 355 1005 10 130 55 70 5
2008 i 6 085 5050 1025 10 130 50 80 5
w 5900 4875 1020 5 125 45 75 5
2009 i 6 030 4980 1050 5 125 45 80 0
w 5880 4845 1030 5 120 45 75 0
2010 i 5960 4940 1015 5 120 45 65 5
w 5860 4 850 1005 5 115 45 65 5
2011 i 6 095 5060 1030 5 115 45 65 5
w 5995 4975 1015 5 110 40 65 5
2012 i 6 040 5035 1000 5 125 45 70 5
w 5940 4945 990 5 120 45 65 5
2013 i 5820 4 870 945 5 115 45 70 0
w 5730 4795 935 0 110 45 65 0
2014 i 5745 4780 965 0 125 45 70 5
w 5660 4705 950 0 115 45 65 5
Arbeitnehmer/-innen® zusammen
2005 i 27 850 12225 15020 610 2145 765 1270 95
w 20 365 6425 13415 525 1895 745 1045 90
2006 i 27 760 12 325 15125 305 2570 845 1325 390
w 20 475 6 665 13 580 230 2320 810 1125 375
2007 i 18 870 3705 14 835 330 12 140 875 10 820 430
w 16 400 2830 13 315 250 6 645 860 5370 405
2008 i 19 550 3955 15 245 350 14 145 855 12 840 435
w 16 970 2960 13730 275 7 580 845 6 305 415
2009 i 20120 4615 15 145 360 15010 850 13675 470
w 17 250 3320 13 640 290 7 960 835 6 665 450
2010 i 20 605 5125 15120 365 13730 850 12 400 465
w 17 445 3555 13 595 295 7 400 835 6 110 440
2011 i 20 595 5300 14 940 350 13 935 880 12 560 485
w 17 330 3675 13 365 290 7 630 860 6 305 455
2012 i 20 565 5475 14 740 345 14 140 860 12735 525
w 17 280 3750 13 245 280 7 695 840 6 350 495
2013 i 20970 5920 14 695 350 12 815 790 11 465 525
w 17 390 3980 13135 280 7 445 770 6 160 490
2014 i 19 965 5010 14 630 330 14 255 755 12 905 555
w 16 740 3425 13 055 260 8 000 740 6720 510

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Teilzeitbeschaftigte mit weniger als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden
Vollzeitbeschaftigten — 1) Sozialversicherungstréager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher Rechtsform
unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in offentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der
Gemeinden/GV - 4) einschl. Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.3 T2-Beschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer 6ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
. Zweck- rechtlich selbststandige
:N = wzi%?if;mt insgesamt Land Gemeinden/GV | <L | insgesamt Sozial- Einrichtungen?
= versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen

hoherer Dienst

2005 i 595 575 20 0 5 0 0 0
w 580 560 20 0 5 0 0 0
2006 i 675 650 25 0 0 0 0 0
w 655 635 20 0 0 0 0 0
2007 i 750 720 25 0 20 0 15 0
w 730 705 25 0 15 0 10 0
2008 i 850 825 20 0 10 0 10 0
w 780 760 20 0 10 0 10 0
2009 i 895 860 35 0 15 0 10 0
w 830 800 35 0 10 0 10 0
2010 i 815 790 25 0 15 0 15 0
w 780 755 25 0 15 0 15 0
2011 i 905 870 30 0 15 0 15 0
w 870 840 30 0 15 0 10 0
2012 i 965 935 30 0 25 0 20 0
w 920 895 25 0 20 0 15 0
2013 i 930 900 30 0 20 0 20 0
w 905 875 25 0 20 0 15 0
2014 i 910 875 30 0 25 0 20 0
w 875 845 30 0 20 0 15 0
gehobener Dienst
2005 i 2915 2330 575 10 60 50 0 5
w 2 860 2285 570 10 60 50 0 5
2006 i 3245 2620 615 10 60 50 5 5
w 3200 2580 615 10 60 50 5 5
2007 i 3570 2900 660 10 105 50 50 5
w 3510 2845 655 10 105 50 50 5
2008 i 4120 3450 660 5 105 45 55 5
w 4015 3355 655 5 105 45 55 5
2009 i 4 050 3375 665 5 95 45 50 0
w 3970 3315 655 5 95 45 50 0
2010 i 4 065 3405 655 5 90 45 40 5
w 4015 3365 645 5 90 45 40 5
2011 i 4180 3505 670 5 90 40 45 5
w 4125 3460 660 5 85 40 40 5
2012 i 4125 3485 640 5 90 45 40 5
w 4080 3445 635 5 90 45 40 5
2013 i 3995 3395 600 0 80 45 35 0
w 3940 3345 595 0 80 45 35 0
2014 i 3975 3370 600 0 80 45 30 0
w 3930 3335 595 0 80 45 30 0
mittlerer Dienst
2005 i 1070 765 300 0 0 0 0 0
w 1060 760 300 0 0 0 0 0
2006 i 1100 790 310 0 0 0 0 0
w 1085 780 305 0 0 0 0 0
2007 i 1135 805 330 0 10 0 10 0
w 1125 800 325 0 10 0 10 0
2008 i 1110 765 345 0 15 0 15 0
w 1100 755 340 0 15 0 15 0
2009 i 1085 735 345 0 15 0 15 0
w 1070 725 345 0 15 0 15 0
2010 i 1070 735 335 0 10 0 10 0
w 1060 725 335 0 10 0 10 0
2011 i 1000 670 330 0 10 0 10 0
w 990 665 325 0 10 0 10 0
2012 i 940 605 330 0 10 0 5 0
w 930 600 330 0 10 0 5 0
2013 i 885 570 320 0 15 0 15 0
w 880 565 315 0 15 0 15 0
2014 i 855 525 335 0 20 0 15 0
w 850 520 325 0 20 0 15 0
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Noch: 2.3 T2-Beschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter

Jahr
. rechtlich selbststandige
i = Insge_samt insgesamt Land Gemeinden/GV Zwieck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
noch: Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
einfacher Dienst
2005 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
2006 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
2007 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
2008 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
2009 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
2010 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 10 10 0 0 0 0 0 0
2011 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 10 10 0 0 0 0 0 0
2012 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 10 10 0 0 0 0 0 0
2013 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 10 10 0 0 0 0 0 0
2014 i 10 10 0 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0 0
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
2.4 Altersteilzeitbeschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
. rechtlich selbststandige
i = Insge_samt insgesamt Land Gemeinden/GV Zwe_pk— insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?¥
Insgesamt
2005 i 23125 13 055 9 660 410 1845 1055 665 110
w 11105 6 350 4640 115 1135 610 495 25
2006 i 24745 13 515 10 825 405 2040 1140 730 160
w 12 260 6 855 5310 95 1260 655 540 60
2007 i 25 040 12 825 11 760 455 3515 1245 1985 275
w 12 885 6 870 5890 125 1980 730 1170 75
2008 i 25210 12 325 12 395 485 3540 1280 1925 330
w 13 195 6715 6 360 115 2025 770 1150 100
2009 i 28 370 14 450 13 380 535 3695 1330 1995 360
w 15 295 8170 7 000 125 2145 815 1205 115
2010 i 34 865 17 835 16 410 620 4290 1550 2315 405
w 19 005 10 160 8700 145 2500 975 1375 145
2011 i 31325 15760 15000 565 3940 1540 2000 375
w 17 050 9 055 7870 130 2310 965 1190 140
2012 i 27 990 14 265 13 235 490 3270 1325 1585 335
w 15415 8345 6 960 110 1905 835 945 115
2013 i 25 325 12755 12 145 430 2735 1150 1260 300
w 14 145 7615 6 435 95 1560 695 745 110
2014 i 20 125 9630 10 150 345 2160 965 935 245
w 11 290 5760 5450 80 1220 575 550 90
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen
2005 i 10 640 8 850 1760 30 110 75 20 10
w 4080 3815 265 0 20 15 5 0
2006 i 10610 8 695 1885 30 120 85 15 15
w 4 265 3950 315 0 20 15 5 0
2007 i 10 275 8 285 1965 25 235 95 125 15
w 4 330 3990 340 0 50 15 30 5
2008 i 9250 7 105 2115 30 215 90 100 15
w 3790 3390 400 0 50 15 30 5
2009 i 11 230 8 905 2295 30 210 85 100 20
w 5140 4 640 495 0 55 15 30 5
2010 i 14 405 11 665 2715 25 220 90 105 20
w 6 935 6 265 670 0 55 15 30 5
2011 i 13 055 10 200 2830 20 220 85 105 20
w 6 330 5545 785 0 70 20 30 10
2012 i 12375 9445 2905 20 205 75 95 25
w 6 190 5300 890 0 65 20 30 10
2013 i 11 975 8 625 3330 20 250 80 125 40
w 6 120 4985 1135 0 80 20 40 15
2014 i 9 355 6 320 3020 20 220 65 110 40
w 4735 3640 1095 0 75 15 35 15
Arbeitnehmer/-innen® zusammen
2005 i 12 485 4205 7 900 380 1735 980 650 100
w 7025 2535 4375 115 1115 595 490 25
2006 i 14 130 4820 8 935 375 1915 1055 715 145
w 7 990 2900 4995 95 1240 640 535 55
2007 i 14 765 4 540 9795 430 3280 1150 1860 260
w 8 550 2875 5555 120 1925 715 1140 70
2008 i 15 960 5220 10 280 455 3325 1185 1825 315
w 9400 3325 5960 115 1970 755 1120 95
2009 i 17 140 5545 11 085 510 3490 1245 1900 340
w 10 155 3525 6 505 125 2090 805 1175 105
2010 i 20 455 6170 13 690 595 4070 1460 2210 385
w 12 070 3895 8 030 140 2445 960 1345 135
2011 i 18 270 5560 12170 540 3720 1455 1900 355
w 10 720 3510 7 085 130 2240 945 1160 130
2012 i 15620 4820 10 330 465 3065 1250 1485 315
w 9220 3050 6 065 105 1840 815 915 105
2013 i 13 350 4130 8815 410 2480 1065 1135 265
w 8025 2630 5300 95 1485 675 710 95
2014 i 10770 3315 7130 325 1940 900 820 205
w 6 555 2120 4 355 80 1145 555 510 75

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) Sozialversiche-
rungstréger unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemein-
den/GV — 2) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der Gemeinden/GV — 4) einschl. Dienstordnungs-
angestellter bei den Sozialversicherungstragern
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.4 Altersteilzeitbeschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter

Jahr
. rechtlich selbststandige
i =Insgesamt | jyqqecamt Land Gemeinden/GV Zweck insgesamt Sozial- Einrichtungen?
= weiblich verbéande versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?®
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
héherer Dienst
2005 i 3630 2980 635 15 35 20 5 5
w 650 595 55 0 10 10 0 0
2006 i 3550 2875 660 15 35 20 5 5
w 660 605 60 0 10 10 0 0
2007 i 3390 2700 675 10 110 25 80 5
w 680 625 55 0 25 5 15 0
2008 i 3195 2475 700 15 90 20 60 5
w 660 595 65 0 20 5 10 0
2009 i 3660 2920 725 20 95 20 60 5
w 875 800 80 0 25 5 15 0
2010 i 5055 4235 810 10 100 20 65 5
w 1380 1275 100 0 20 5 10 0
2011 i 4680 3850 820 10 105 25 65 5
w 1365 1240 125 0 30 10 15 0
2012 i 4505 3670 825 10 105 20 65 5
w 1420 1275 145 0 30 5 15 0
2013 i 4245 3375 860 10 120 20 85 10
w 1405 1250 155 0 30 5 15 0
2014 i 3345 2590 745 10 105 10 75 10
w 1170 1025 145 0 25 5 15 0
gehobener Dienst
2005 i 6 305 5435 855 15 70 55 10 5
w 3205 3050 155 0 10 5 0 0
2006 i 6310 5340 955 15 80 60 10 10
w 3345 3155 195 0 10 5 0 0
2007 i 6 155 5145 1000 10 115 70 35 10
w 3395 3180 210 0 25 10 10 0
2008 i 5245 4130 1100 10 110 70 35 10
w 2830 2585 245 0 25 10 15 5
2009 i 6 730 5485 1230 10 105 65 30 10
w 3925 3615 310 0 25 10 15 5
2010 i 8 345 6 820 1510 10 110 65 35 10
w 5120 4690 425 0 30 10 15 5
2011 i 7 390 5785 1595 10 105 60 30 15
w 4510 4015 495 0 30 10 15 5
2012 i 6 955 5285 1660 10 90 55 25 15
w 4320 3765 555 0 30 10 15 5
2013 i 6 825 4830 1985 10 120 60 35 25
w 4235 3505 730 0 45 15 20 10
2014 i 5205 3380 1815 10 110 50 35 25
w 3120 2420 700 0 45 15 20 10
mittlerer Dienst
2005 i 695 430 265 0 5 0 0 0
w 225 170 55 0 0 0 0 0
2006 i 745 475 270 0 5 5 0 0
w 260 195 60 0 0 0 0 0
2007 i 725 440 285 0 10 5 5 0
w 260 185 70 0 5 0 5 0
2008 i 805 490 310 0 10 0 5 0
w 300 210 90 0 5 0 5 0
2009 i 835 495 340 0 10 0 5 5
w 335 230 105 0 5 0 5 0
2010 i 1005 610 395 0 10 0 5 5
w 440 300 140 0 5 0 5 0
2011 i 980 565 415 0 10 0 5 5
w 455 290 165 0 5 0 5 0
2012 i 910 485 425 0 10 0 5 5
w 450 260 190 0 5 0 5 5
2013 i 905 420 485 0 10 0 5 5
w 480 230 250 0 5 0 0 0
2014 i 805 345 460 0 10 0 5 5
w 445 195 255 0 5 0 0 0
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht
Noch: 2.4 Altersteilzeitbeschaftigte**)

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Jahr darunter
X rechtlich selbststandige
i =Insgesamt insgesamt Land Gemeinden/GV Zweck- insgesamt Sozial- Einrichtungen?
w = weiblich verbénde versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
noch: Beamt(e)/-innen und Richter/-innen nach Laufbahngruppen
einfacher Dienst
2005 i 10 5 5 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2006 i 5 5 5 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2007 i 5 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2008 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2009 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2011 i 5 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2012 i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
2014 i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
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3. Personal in Ausbildung nach Beschiaftigungsbereichen und Dienstverhaltnis

35

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter
Jahr . . Zweck- . Sozial. rechtlilch_selbststéirzw)dige
insgesamt Land Gemeinden/GV | Lo insgesamt versic(r)wzelfungs- Einrichtungen
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 37 495 26 620 10 285 595 2 355 885 1280 185
2006 36 550 26 585 9725 240 2 565 730 1245 585
2007 33745 23 835 9 650 265 4290 730 2995 565
2008 34000 23925 9795 280 4245 755 2930 560
2009 34740 24 440 10 025 270 4285 710 2970 600
2010 36 440 25535 10 605 300 4 585 865 3060 655
2011 37100 26 015 10 795 285 4735 935 3150 640
2012 37 520 27 405 9835 275 4 675 850 3135 690
2013 34780 24 270 10 235 280 4780 1100 3005 665
2014 34 475 23 885 10 330 260 4935 1165 3105 655
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 19 880 17 245 2625 15 115 115 0 0
2006 19 625 17 315 2305 0 110 110 0 0
2007 19 005 16715 2285 0 100 100 0 0
2008 19 390 16 910 2480 5 80 80 0 0
2009 20 635 17 960 2675 5 55 55 0 0
2010 22 650 19 685 2965 0 40 40 0 0
2011 23 330 20 405 2925 0 45 45 0 0
2012 24 675 22 000 2670 0 55 55 0 0
2013 22 035 19 280 2755 0 65 65 0 0
2014 21970 19 020 2945 0 70 65 0 5
Arbeitnehmer/-innen?
2005 17 615 9375 7 655 580 2240 770 1280 185
2006 16 925 9265 7420 240 2455 620 1245 585
2007 14 745 7115 7 365 260 4190 630 2995 565
2008 14 605 7015 7315 275 4165 675 2930 555
2009 14 100 6 480 7 350 270 4230 655 2970 600
2010 13790 5850 7 640 300 4540 825 3060 655
2011 13770 5610 7875 285 4690 890 3150 640
2012 12 845 5405 7165 275 4620 795 3135 690
2013 12745 4990 7 480 275 4715 1035 3005 665
2014 12 505 4 860 7 385 260 4 865 1100 3105 650

1) Sozialversicherungstréger unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststéandige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes
oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in &ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der Gemeinden/GV — 4) einschl.
Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern
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4. Vollzeitbeschéftigte mit Zeitvertrag nach Beschaftigungsbereichen und Dienstverhaltnis

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst Mittelbarer 6ffentlicher Dienst"
darunter
Jahr . . Zweck- . Sozial. rechtlilch.selbststégdige
insgesamt Land Gemeinden/GV | <t =C | insgesamt versiccr)wze!?ungs- Einrichtungen
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 28 880 19 370 8 880 630 2450 495 1735 220
2006 28 525 18 910 9300 310 3400 755 1970 675
2007 14 615 3940 10 335 340 15815 620 14 400 780
2008 15 675 4680 10 685 310 16 620 525 15 265 815
2009 17 755 5445 11970 345 18 340 485 17 000 840
2010 18 800 6 370 12110 320 20 055 405 18 685 945
2011 18715 7325 11 035 355 21010 300 19 810 880
2012 18 560 6 890 11 370 300 21485 330 20 465 685
2013 17 280 6 230 10 745 305 24 580 355 23 370 835
2014 17 275 5990 10 990 290 24 420 345 23 145 850
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 2460 1530 935 0 20 0 20 0
2006 2210 1250 960 0 15 0 15 0
2007 1030 105 925 0 875 0 875 0
2008 1020 95 925 0 855 0 855 0
2009 950 30 920 0 880 0 880 0
2010 925 30 895 0 935 0 935 0
2011 915 25 885 0 1135 0 1135 0
2012 910 20 890 0 1285 0 1285 0
2013 885 15 870 0 1225 0 1225 0
2014 855 10 845 0 1285 0 1285 0
Arbeitnehmer/-innen?
2005 26 420 17 840 7945 630 2435 495 1715 220
2006 26 315 17 660 8 345 310 3385 755 1955 675
2007 13 580 3835 9410 340 14 940 620 13525 780
2008 14 660 4 590 9760 310 15765 525 14 405 815
2009 16 805 5415 11 045 345 17 460 485 16 115 840
2010 17 875 6 340 11215 320 19120 405 17 750 945
2011 17 805 7295 10 150 355 19 875 300 18 670 880
2012 17 655 6870 10 485 300 20 205 330 19 180 685
2013 16 395 6215 9875 305 23 355 355 22 145 835
2014 16 420 5980 10 145 290 23130 345 21860 850

1) Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststédndige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes
oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in &ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der Gemeinden/GV — 4) einschl.
Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstrégern
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5. Teilzeitbeschaftigte*) mit Zeitvertrag nach Beschiftigungsbereichen und Dienstverhiltnis

37

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"

darunter
Jahr . . Zweck- . ) rechtlilch_selbststéndige
insgesamt Land Gemeinden/GV .. insgesamt Sozial- Einrichtungen?
verbande versicherungs-
trager unter Aufsicht unter Aufsicht der
des Landes Gemeinden/GV?
Insgesamt
2005 28 860 22910 5740 210 1395 215 1125 55
2006 29 300 23510 5640 145 1670 270 1215 185
2007 10 405 4170 6 090 145 17 080 265 16 595 215
2008 11 530 4870 6510 150 19 235 185 18 850 195
2009 14915 7180 7 580 155 23140 220 22 750 160
2010 16 865 8525 8150 190 23 340 225 22910 205
2011 17 195 8905 8110 175 24 355 230 23 855 260
2012 17 950 9 045 8705 200 25 555 220 25145 180
2013 18 565 9980 8380 205 27 500 240 27 050 180
2014 17 080 8 755 8140 190 29 660 240 29 205 185
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 65 65 0 0 5 0 5 0
2006 70 65 5 0 5 0 5 0
2007 0 0 0 0 65 0 65 0
2008 5 0 5 0 55 0 55 0
2009 5 0 5 0 50 0 50 0
2010 5 0 5 0 55 0 55 0
2011 5 0 5 0 60 0 60 0
2012 5 0 5 0 50 0 50 0
2013 5 0 5 0 50 0 50 0
2014 10 5 5 0 115 0 115 0
Arbeitnehmer/-innen®
2005 28 795 22 845 5740 210 1390 215 1125 55
2006 29 230 23 450 5635 145 1665 270 1210 185
2007 10 405 4170 6 090 145 17 015 265 16 530 215
2008 11525 4870 6 505 150 19 180 185 18 795 195
2009 14 910 7175 7 580 155 23 090 220 22 700 160
2010 16 860 8525 8 145 190 23 285 225 22 855 205
2011 17 190 8905 8105 175 24 295 230 23795 260
2012 17 945 9045 8700 200 25 505 220 25100 180
2013 18 555 9980 8375 205 27 455 240 27 005 180
2014 17 070 8750 8130 190 29 545 240 29 095 185

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschaftigten — 1) Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter
Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in &ffentlicher oder privater Rechtsform — 3) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der Gemein-
den/GV - 4) einschl. Dienstordnungsangestellter bei den Sozialversicherungstragern
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6. Vollzeitbeschiftigte des Landes nach ausgewadhlten Aufgabenbereichen und Dienstverhéltnis

Kernhaushalt
" offentliche Sicherheit Bildungswesen, Wissenschaft,
FS;’:S':;T?‘d und Ordnung Forschung, kulturelle Angelegenheiten
Jahr Insgesamt Jusammen V::A?atlrtilﬁg, Rechts- Finanz- darunter
auswartige | L oo darunter schutz verwaltung Jusammen | . 2/l9emein-
Angelegen- Polizei bildende und Hoch-
heiten berufliche schulen
Schulen
Insgesamt
2005 284 795 259 985 9 285 44310 44 205 34275 22 005 143 880 117 395 25515
2006 283 865 266 480 9185 44 070 43970 33415 21710 152 060 118 715 32275
2007 243 455 232135 8825 43 820 43720 32 665 21270 119 960 117 825 1275
2008 238 340 228 005 7950 43 440 43 350 32475 20 340 119 545 117 390 1280
2009 238 665 228 390 7785 43 820 43725 31880 20 315 120 475 118 240 1295
2010 238 295 228 060 7730 44 020 43930 31320 20 300 120 700 118 705 1335
2011 241 585 231150 8185 44 165 44070 31120 20 255 123 410 121 330 1345
2012 244 530 233615 8 545 44 850 44 685 31265 20 405 124 770 123 635 695
2013 240 765 230 025 8 535 45110 44 950 31170 20 760 120 540 119 135 675
2014 239 695 228 975 8 670 45150 44 975 31185 20915 119 365 118 120 610
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 200 255 195 430 5500 39 685 39620 21555 17 515 108 750 100 275 8030
2006 199 725 196 655 5450 39470 39 405 21175 17 460 110 770 100 935 9295
2007 188 885 186 735 5245 39 355 39 285 21045 17 220 101 625 100 540 570
2008 184 495 182610 4610 39030 38965 20770 16 480 100 360 99 235 575
2009 184 350 182 575 4505 39 460 39395 20 640 16 325 100 380 99 205 575
2010 184 825 183 055 4515 39675 39 605 20 785 16 350 100 420 99 525 590
2011 187 035 185 285 4525 39815 39 740 20 765 16 400 102 435 101 450 595
2012 189715 187 755 4735 40 380 40 300 20 935 16 605 103 775 103 305 390
2013 185 860 183 935 4825 40 695 40615 20900 16 815 99 285 98 435 380
2014 185 200 183 305 4835 40 705 40 620 20 865 17 005 98 520 97 710 380
Arbeitnehmer/-innen
2005 84 540 64 555 3785 4625 4585 12720 4490 35130 17 115 17 485
2006 84 145 69 825 3735 4600 4 565 12 240 4 250 41290 17775 22 980
2007 54 570 45400 3585 4 465 4435 11 620 4050 18 335 17 285 705
2008 53 845 45 395 3340 4410 4380 11 700 3860 19185 18 155 705
2009 54 315 45815 3280 4 355 4330 11 240 3990 20 095 19 035 720
2010 53470 45 005 3215 4345 4325 10 535 3950 20 280 19 180 745
2011 54 550 45 865 3655 4 350 4330 10 355 3855 20970 19 880 750
2012 54 815 45 860 3810 4470 4385 10 330 3805 20 995 20 335 305
2013 54 905 46 090 3710 4415 4335 10 265 3940 21255 20 700 295
2014 54 490 45670 3835 4445 4 355 10 315 3905 20 845 20 415 230

Erstmals mit dem Jahr 2007 wird — aufgrund des Erlasses des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG), durch das die Universitaten (einschl. der Fachbereiche Medizin)
und die Fachhochschulen ihre Eigenschaft als staatliche Einrichtung verlieren und zu Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts mit eigener Dienstherren- bzw. Arbeit-
gebereigenschaft werden — das bei ihnen beschéftigte Personal nicht mehr als Landespersonal dargestellt. Die Beschéftigten sind nunmehr dem mittelbaren &ffentli-
chen Dienst und dabei den ,Rechtlich selbststandigen Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Form unter Aufsicht des Landes” zuzuordnen (siehe Riickgang in Spalte
,Hochschulen®). — 1) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform
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Kernhaushalt

Siiﬁiﬁ:ﬁg . Wo\yf;r;ir:]g?s- Energie- und u\;\{gi‘;%?;t;, refﬁ:ﬁsln Nar(:ar::rrll(il?(tzltlfh.
s | sommi | Cgunet | S| g | WSS | verers.ung | SSETEreS | *oge | sobeisindoe
Kriegsfolge- Sport un’d nung und Landwirtschaft Gewerbe,’ Nachrichten- Kapitalver- Kr"fnken' u:;gf Al:’g?;’:
aufgaben, und Forsten . wesen . hauser
Wiedergut- Erholung kc()_smmur_‘ua_le | I;)ltenst- rsnogder:’,_ des Landes"
machung emein eistungen onde
schaftsdienste vermogen
Insgesamt
2005 2635 2460 0 990 140 0 0 24 810 17 060
2006 2635 2335 0 935 140 0 0 17 385 16 920
2007 2 460 2 265 0 770 95 0 0 11 320 53 635
2008 1455 1880 175 645 90 20 0 10 330 53 595
2009 1200 1915 320 580 85 20 0 10 275 55670
2010 1375 1740 280 490 90 20 0 10 230 58 190
2011 1380 1760 265 510 85 20 0 10 435 60 250
2012 1245 1795 260 390 75 20 0 10915 63 100
2013 1280 1875 265 395 80 20 0 10 740 66 915
2014 565 2440 260 340 70 15 0 10 720 67 430
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 1310 810 0 225 80 0 0 4825 280
2006 1275 775 0 210 75 0 0 3070 285
2007 1225 770 0 180 75 0 0 2150 9405
2008 570 495 80 150 65 0 0 1880 9175
2009 480 515 75 135 65 0 0 1775 9 055
2010 545 475 90 130 65 0 0 1770 9185
2011 560 495 75 155 60 0 0 1750 9420
2012 530 555 75 105 60 0 0 1965 9630
2013 530 635 70 115 60 0 0 1925 9775
2014 50 1080 70 120 55 0 0 1900 9615
Arbeitnehmer/-innen
2005 1325 1655 0 765 60 0 0 19 985 16 780
2006 1360 1560 0 725 65 0 0 14 315 16 635
2007 1235 1495 0 590 25 0 0 9170 44 230
2008 885 1385 95 490 25 20 0 8450 44 420
2009 725 1400 240 445 25 20 0 8 500 46 615
2010 830 1260 190 360 25 20 0 8 465 49 005
2011 820 1265 190 355 25 20 0 8685 50 830
2012 715 1240 185 285 15 20 0 8950 53470
2013 750 1235 190 280 20 20 0 8815 57 135
2014 515 1360 190 220 20 15 0 8820 57 815
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7. Teilzeitbeschaftigte*) des Landes nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Dienstverhaltnis

Kernhaushalt
offentliche Sicherheit Bildungswesen, Wissenschaft,
politische und Ordnung Forschung, kulturelle Angelegenheiten
Fihrung und
Jahr Insgesamt zentrale Rechts- Finanz- darunter
zusammen | Verwaltung,
auswartige | L oo darunter schutz verwaltung Jusammen | . 2l9emein-
Angelegen- Polizei bildende und Hoch-
heiten berufliche schulen
Schulen
Insgesamt
2005 112 845 104 425 2275 3595 3590 7970 9535 79 080 61870 16 770
2006 114 915 110 450 2270 3745 3740 8215 9 885 84 360 62 480 21 455
2007 92 505 90 255 2370 3835 3825 8410 10 085 63 560 62 640 640
2008 92 325 90 055 2235 3985 3965 8 505 9 655 63 990 63 095 675
2009 94 530 92 175 2210 4085 4065 8 690 9 800 65715 64 765 725
2010 98 470 96 020 2215 4350 4320 8900 9740 69 280 68 335 740
2011 99 015 96 625 3020 4505 4 475 8920 9 690 69 025 68 055 745
2012 98 920 96 050 2545 4530 4500 8735 9 550 69 520 69 170 160
2013 99 895 96 525 2420 4610 4575 8 670 9 525 70135 69 785 155
2014 96 490 93 180 2395 4650 4625 8525 9410 67 155 66 895 130
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 64 180 63 670 1050 2145 2145 3805 6 800 49 420 48710 655
2006 64 885 64 535 1035 2240 2240 3940 7020 49 860 49 000 795
2007 64 500 64 215 1045 2260 2260 4005 7 165 49 315 49180 75
2008 63 740 63 430 945 2330 2325 4110 6705 49 095 48 975 65
2009 64 420 64 100 930 2385 2380 4195 6735 49 630 49 505 65
2010 66 955 66 635 950 2575 2570 4 360 6815 51730 51625 70
2011 67 440 67 125 935 2755 2750 4380 6 885 51 965 51845 70
2012 67 765 67 435 990 2 855 2 850 4360 6 890 52175 52 100 45
2013 67 925 67 595 1015 2970 2 965 4 350 6970 52 110 51990 45
2014 66 475 66 160 1025 3070 3065 4290 7030 50 560 50 465 45
Arbeitnehmer/-innen
2005 48 660 40 755 1225 1450 1440 4165 2735 29 660 13 160 16 115
2006 50 030 45915 1235 1505 1495 4280 2 865 34 500 13 480 20 660
2007 28 005 26 040 1325 1575 1565 4 405 2915 14 240 13 465 570
2008 28 585 26 625 1295 1655 1640 4 395 2950 14 895 14 120 610
2009 30 115 28 075 1285 1700 1685 4495 3065 16 085 15 260 655
2010 31515 29 390 1265 1770 1750 4540 2925 17 550 16710 670
2011 31575 29 500 2085 1745 1725 4535 2 805 17 065 16 210 675
2012 31160 28 615 1555 1675 1650 4375 2660 17 345 17 070 110
2013 31970 28 930 1405 1640 1610 4320 2550 18 025 17 790 110
2014 30015 27 025 1370 1580 1560 4235 2380 16 595 16 430 85

Erstmals mit dem Jahr 2007 wird — aufgrund des Erlasses des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG), durch das die Universitaten (einschl. der Fachbereiche Medi-
zin) und die Fachhochschulen ihre Eigenschaft als staatliche Einrichtung verlieren und zu Kérperschaften des offentlichen Rechts mit eigener Dienstherren- bzw.
Arbeitgebereigenschaft werden — das bei ihnen beschaftigte Personal nicht mehr als Landespersonal dargestellt. Die Beschaftigten sind nunmehr dem mittelbaren
offentlichen Dienst und dabei den ,Rechtlich selbststéandigen Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Form unter Aufsicht des Landes” zuzuordnen (siehe Riickgang in
Spalte ,Hochschulen®). — *) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Hélfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines
entsprechenden Vollzeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeits-
phase) — 1) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform
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Kernhaushalt

) Wohnungs- Wirtschafts- Nachrichtlich:
siiazeﬁ:ﬁ wesen, Energie- und unternehmen, Sr:)nder- rechtlich

Tung, | Gesundheit, Stadtebau, . Wasser- allgemeines | "€CNAUNGEN | oo hotstandige

Jahr soziale Ernahrung, ’ Verkehrs- und ohne o

; Umwelt, Raumord- ; wirtschaft, . Grund- und Einrichtungen
Kriegsfolge- Landwirtschaft Nachrichten- . Kranken- s

Sport und nung und Gewerbe, Kapitalver- o unter Aufsicht

aufgaben und Forsten wesen hauser
) X Erholung kommunale Dienst- mdgen, des Landes”
Wiedergut-
machun Gemein- leistungen Sonder-
9 schaftsdienste vermogen
Insgesamt
2005 870 735 0 345 25 0 0 8420 7270
2006 880 725 0 350 20 0 0 4 465 7535
2007 890 735 0 355 15 0 0 2 255 32220
2008 565 740 45 320 10 5 0 2275 34 335
2009 520 725 100 315 10 5 0 2360 36 490
2010 535 650 100 240 10 5 0 2 445 37 200
2011 485 640 100 235 10 5 0 2390 38 310
2012 375 550 90 145 5 5 0 2870 39730
2013 380 555 90 130 5 5 0 3370 41 425
2014 255 610 85 90 5 5 0 3310 44 300
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
2005 240 150 0 55 0 0 0 515 50
2006 235 150 0 55 0 0 0 350 50
2007 220 150 0 50 0 0 0 290 800
2008 55 135 15 45 0 0 0 310 785
2009 45 135 20 30 0 0 0 315 810
2010 50 110 15 20 5 0 0 320 830
2011 50 115 15 25 0 0 0 315 855
2012 35 105 10 15 0 0 0 325 855
2013 40 115 15 15 0 0 0 330 910
2014 5 150 15 15 0 0 0 315 1295
Arbeitnehmer/-innen

2005 630 580 0 295 20 0 0 7 905 7 220
2006 645 575 0 295 20 0 0 4115 7485
2007 670 585 0 305 15 0 0 1965 31420
2008 510 605 30 280 5 5 0 1960 33 555
2009 475 590 85 285 5 5 0 2040 35680
2010 485 540 85 215 5 5 0 2125 36 370
2011 435 525 85 210 5 5 0 2075 37 455
2012 340 445 80 130 0 5 0 2545 38 875
2013 340 445 75 115 0 5 0 3040 40 510
2014 245 460 75 80 0 5 0 2990 43 005
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8. Vollzeitbeschiftigte der Gemeinden/GV nach ausgewéhlten Produktbereichen und Dienstverhaltnis

Kernhaushalt
Jahr Insgesamt innere Sicherheit und Schultrager- Kultur und Leiss(ilr?glian, Gespndheits-
zusammen Verwaltung Ordnung aufgaben Wissenschaft Kinder-, _Jpger)d- s C:{?;Zfr'un
und Familienhilfe po 9
Insgesamt
2005 197 800 157 910 32325 27 300 8 405 7 680 36 430 5735
2006 195 165 155 315 31975 27 405 8320 7085 36 030 5615
2007 192 630 154 985 32990 27 640 8 295 7 040 35595 5370
2008 191 465 155 025 34 460 28 265 7755 6 845 36 225 5110
2009 192 750 157 120 37 525 28 490 7 560 6 750 37710 5015
2010 191 950 156 425 38 500 28 620 7 465 6 305 37795 5010
2011 192 065 156 355 38 410 28 910 7 390 6 390 38 230 4885
2012 193 970 158 165 38130 29 345 7 465 6 455 39 870 4900
2013 195175 158 730 38 195 29710 7 405 6290 40 615 4880
2014 197 920 160 970 38 950 30 325 7345 6 260 41 840 4915
Beamt(e)/-innen
2005 50 630 49 085 14 520 17 325 1055 810 8315 985
2006 50 220 48 690 14 160 17 445 1070 770 8370 930
2007 49 925 48 565 14 250 17 545 1020 720 8330 880
2008 50 365 49105 14 230 17 950 995 725 8 665 795
2009 49 925 48 660 14715 17 790 915 710 8320 805
2010 49930 48725 14 835 18 220 895 685 8070 785
2011 49 470 48 275 14 675 18 375 895 655 7 840 755
2012 48 995 47 875 14 435 18 390 875 660 7 830 745
2013 48 465 47 330 14 155 18 510 840 665 7 665 730
2014 48 530 47 405 14 365 18 680 830 640 7 505 705
Arbeitnehmer/-innen
2005 147 170 108 825 17 810 9975 7 350 6870 28 120 4750
2006 144 945 106 625 17 815 9 960 7 250 6315 27 660 4680
2007 142 705 106 420 18 745 10 090 7 280 6315 27 265 4490
2008 141 100 105 915 20 225 10310 6 760 6120 27 565 4315
2009 142 825 108 460 22 815 10 700 6 645 6 040 29 385 4210
2010 142 020 107 700 23 665 10 400 6 570 5620 29725 4225
2011 142 595 108 080 23735 10 540 6 495 5735 30 390 4130
2012 144 975 110 290 23 695 10 955 6 590 5795 32 045 4150
2013 146 705 111 400 24 045 11 205 6 565 5625 32950 4150
2014 149 390 113 565 24 590 11 645 6515 5620 34 335 4210

Zum 1. Januar 2009 mussten die Gemeinden und Gemeindeverbande des Landes NRW flachendeckend auf das Neue Kommunale Finanzmanagement umgestellt
haben. Die Aufgabenbereichsdarstellung wurde somit auch riickwirkend innerhalb der Zeitreihe auf Produktbereiche umgestellt (siehe Hinweise im Vorspann dieser
Publikation). — 1) einschl. Tragern der Zusatzversorgung der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in &ffentlicher oder privater Rechtsform
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Noch: 8. Vollzeitbeschaftigte der Gemeinden/GV nach ausgewihlten Produktbereichen und Dienstverhaltnis

Kernhaushalt K . Nachrichtlich:
Sonder- rankenhauser rechtlich
Jahr raumliche ‘Planung Ver- und Natur- und i rechnungen mg:ml;iksizfs;m se_lb§tsténdige
Geoinformationen, | Verkehvafcen | Lendschaispfege, | MERENG | O 1 Rechnungs: | GO
Bauen und Wohneh und -anlagen, OPNV Umweltschutz wesen Gemeinden/GV"?
Insgesamt
2005 17 135 7 405 8020 7 465 25535 14 360 3475
2006 16 735 7155 7990 7010 25780 14 070 6 195
2007 16 060 7160 7765 7 065 23 740 13 905 8 550
2008 15065 7315 7 800 6185 23 950 12 495 8930
2009 13 040 8705 8 255 4 065 24 395 11 235 9 400
2010 12120 9175 8485 2960 24 355 11170 9 475
2011 11725 9200 8400 2815 23 820 11 895 10135
2012 11 530 9 260 8245 2965 23 400 12 405 10 250
2013 11 370 9 050 8240 2975 23 880 12 565 10 820
2014 11 305 9015 8080 2930 24 320 12 630 11 350
Beamt(e)/-innen
2005 4 365 595 630 490 1465 80 270
2006 4280 565 615 490 1465 65 265
2007 4095 635 605 485 1300 60 330
2008 3860 720 715 450 1215 40 350
2009 3365 905 730 400 1230 35 355
2010 3160 925 755 400 1175 30 360
2011 3025 905 750 400 1170 30 375
2012 2930 890 720 405 1095 25 365
2013 2815 865 700 395 1115 25 370
2014 2765 835 710 370 1100 25 405
Arbeitnehmer/-innen

2005 12775 6810 7 395 6970 24 070 14 280 3205
2006 12 460 6 595 7375 6 520 24 315 14 005 5930
2007 11 965 6 525 7 160 6 585 22 440 13 845 8220
2008 11 205 6 595 7085 5735 22735 12 450 8 580
2009 9675 7 800 7525 3665 23 165 11 200 9 045
2010 8955 8250 7730 2 560 23175 11 140 9110
2011 8695 8295 7 650 2415 22 650 11 865 9760
2012 8605 8370 7525 2 565 22 305 12 380 9 885
2013 8555 8185 7 540 2580 22 765 12 540 10 450
2014 8 540 8180 7 370 2560 23 220 12 605 10 945
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9. Teilzeitbeschiftigte*) der Gemeinden/GV nach ausgewdhlten Produktbereichen und Dienstverhiltnis

Kernhaushalt
Jahr Insgesamt innere Sicherheit und Schultrager- Kultur und Leiss(ilr?glian, Gespndheits-
zusammen Verwaltung Ordnung aufgaben Wissenschaft Kinder-, _Jpger)d- s C:{?;Zfr'un
und Familienhilfe po 9
Insgesamt
2005 92 930 73 035 12 840 6 565 13435 6 965 19 475 3885
2006 93 965 73015 13 255 6 440 13 405 6 805 19 475 3880
2007 94 955 74165 14 195 6 570 13 200 6710 19 880 3815
2008 95 875 75195 15 690 6 685 12 590 6 655 20 655 3580
2009 98 635 78 030 18 100 6 960 12 385 6 605 21845 3460
2010 102 165 80 665 19 180 6 515 12 320 6 645 23 465 3490
2011 102 025 80 715 18 865 6510 11 950 6 755 24 225 3490
2012 102 545 81 650 19 050 6 515 11 895 6 630 25 405 3485
2013 103 605 82 345 18910 6 475 11 850 6610 26 270 3515
2014 103 580 82 225 18 600 6 495 11 635 6 560 27 025 3450
Beamt(e)/-innen
2005 11 370 11010 3165 1615 480 270 3545 315
2006 11 950 11 555 3370 1700 500 275 3715 330
2007 12 300 11 950 3610 1725 520 275 3810 335
2008 12790 12 390 3830 1760 515 290 3960 300
2009 13 545 13130 4215 2100 490 290 3980 315
2010 13775 13 345 4520 1795 495 290 4085 335
2011 14 120 13700 4575 1850 495 300 4215 355
2012 14 465 14 035 4700 1870 505 305 4410 360
2013 15 000 14 555 4865 1895 500 315 4580 375
2014 14 885 14 440 4870 1935 515 310 4510 345
Arbeitnehmer/-innen
2005 81555 62 025 9675 4955 12 955 6 695 15925 3570
2006 82015 61455 9 885 4740 12 905 6 530 15760 3550
2007 82 655 62 220 10 585 4850 12 680 6435 16 065 3480
2008 83 085 62 800 11 860 4930 12 075 6 365 16 690 3280
2009 85 090 64 900 13 890 4860 11 895 6315 17 865 3145
2010 88 390 67 320 14 665 4720 11 825 6 355 19375 3155
2011 87 905 67 015 14 290 4660 11 455 6 455 20010 3135
2012 88 080 67 610 14 355 4650 11 385 6325 20 995 3125
2013 88610 67 790 14 045 4580 11 350 6 295 21685 3140
2014 88 695 67 780 13730 4 565 11120 6 250 22515 3105

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeit-
beschaftigten sowie Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) einschl. Tragern
der Zusatzversorgung der Gemeinden/GV — 2) ohne Stiftungen in 6ffentlicher oder privater Rechtsform
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Noch: 9. Teilzeitbeschéftigte*) der Gemeinden/GV nach ausgewahlten Produktbereichen und Dienstverhaltnis

Kernhaushalt K . Nachrichtlich:
Sonder- rankenhauser rechtlich
Jahr raumliche ‘Planung Ver- und Natur- und i rechnungen mg:ml;iksizfs;m se_lb§tsténdige
Geoinformationen, | Verkehvafcen | Lendschaispfege, | MERENG | O 1 Rechnungs: | GO
Bauen und Wohneh und -anlagen, OPNV Umweltschutz wesen Gemeinden/GV"?
Insgesamt
2005 5505 825 1240 2300 11610 8285 935
2006 5625 870 1270 1990 12 665 8290 2295
2007 5725 985 1285 1810 12 285 8 505 2 655
2008 5550 1055 1310 1430 12770 7910 2775
2009 4815 1435 1485 935 13770 6835 2 855
2010 4990 1630 1635 785 14 240 7 260 2950
2011 4930 1585 1645 765 13 680 7630 3355
2012 4770 1560 1575 765 12935 7 960 3365
2013 4775 1535 1660 750 13125 8135 3440
2014 4670 1490 1585 710 13115 8240 3560
Beamt(e)/-innen
2005 1220 125 180 95 345 15 65
2006 1255 130 175 105 380 15 80
2007 1220 160 185 110 340 15 95
2008 1235 185 215 105 385 10 100
2009 1105 295 250 90 410 10 110
2010 1135 315 265 105 420 10 115
2011 1180 330 280 120 410 10 120
2012 1160 335 280 115 420 10 125
2013 1220 360 315 130 435 10 140
2014 1190 355 305 115 430 10 155
Arbeitnehmer/-innen

2005 4285 695 1065 2200 11 265 8270 870
2006 4 365 740 1095 1885 12 285 8275 2215
2007 4 505 825 1100 1695 11 945 8490 2 560
2008 4315 870 1095 1320 12 385 7900 2670
2009 3715 1140 1230 845 13 365 6 830 2745
2010 3855 1315 1370 680 13 820 7 250 2835
2011 3750 1260 1360 645 13270 7620 3235
2012 3610 1230 1300 645 12515 7 950 3240
2013 3555 1180 1345 625 12 690 8125 3300
2014 3480 1135 1280 595 12 685 8230 3410
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

1. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen®), Ministerialbereichen**) und Geschlecht
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Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl/ Einzelplan/Kapitel
Kg. Ins- héherer |gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
P i =Insgesamt gesamt Zu- Zu-
Nr. = weibli . inAus- | mit Zeit- | sammen | in Aus- |mit Zeit-
= weiblich sammen Dienst h i
bildung | vertrag bildung | vertrag
01010 Landtag i 205 60 35 25 0 0 0 0 145 0 10
w 95 25 10 10 0 0 0 0 75 0 5
01100 | Landesbeauftragter fir Daten- i 40 25 15 10 0 0 0 0 15 0 0
schutz und Informationsfreiheit w 20 10 5 0 0 0 0 0 10 0 0
01 Landtag des Landes NRW i 245 85 50 35 0 0 0 0 160 0 10
w 115 30 15 15 0 0 0 0 85 0 5
02010 Ministerprasidentin i 365 135 90 40 5 0 0 0 235 10 35
w 170 55 40 15 0 0 0 0 110 5 25
02030 Europa i 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02100 | Vertretung des Landes beim i 40 10 5 5 0 0 0 0 30 0 5
Bund w 20 5 5 0 0 0 0 0 15 0 0
02110 | Vertretung des Landes bei der i 25 5 5 0 0 0 0 0 20 0 0
Europaischen Union w 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
02 Ministerprasidentin i 435 155 105 45 5 0 0 0 285 10 40
w 200 65 45 20 0 0 0 0 135 5 25
03010 [ Ministerium fir Inneres und i 700 490 165 310 15 0 0 0 215 0 5
Kommunales w 265 140 55 85 5 0 0 0 120 0 0
03110 Polizei i 44 900 40 595 610 39 695 295 0 4085 0 4 305 65 25
w 8 670 6 935 80 6 765 95 0 1565 0 1735 5 10
03130 | Deutsche Hochschule der i 75 25 15 5 0 0 0 0 50 0 10
Polizei w 35 5 5 5 0 0 0 0 25 0 5
03310 Finf Bezirksregierungen i 5905 3220 875 1730 615 5 515 0 2685 60 80
w 2205 1110 290 575 245 0 270 0 1095 20 35
03320 | Aus- und Fortbildungseinrich-
tungen des Ministeriums
fur Inneres und Kommunales i 40 10 5 5 0 0 0 0 30 0 0
NRW w 15 5 0 0 0 0 0 0 10 0 0
03350 | Fachhochschule fiir 6ffentliche i 280 200 150 45 0 0 0 0 80 0 15
Verwaltung NRW w 105 55 45 10 0 0 0 0 45 0 10
03610 Information und Technik NRW i 1620 230 75 120 40 0 0 0 1390 45 140
- Landesbetrieb - w 435 50 15 20 15 0 0 0 390 10 45
03750 Institut der Feuerwehr NRW i 110 80 30 45 5 0 15 0 30 0 0
Miinster w 10 5 0 5 0 0 0 0 5 0 0
03 Ministerium fiir Inneres und i| 53635 44 850 1925 41 955 970 5 4615 0 8 785 170 275
Kommunales w| 11740 8 310 490 7 460 360 0 1840 0 3430 35 100
04010 Justizministerium i 220 175 105 50 10 5 0 0 45 0 0
w 100 60 30 25 10 0 0 0 35 0 0
04210 Gerichte der ordentlichen
Gerichtsbarkeit und Staats- i 20 630 12 525 4 240 3320 3745 1220 515 0 8 105 3 850 550
anwaltschaften w| 11375 5660 1690 1850 2015 105 410 0 5715 2215 450
04220 | Gerichte der allgemeinen i 740 490 410 25 40 15 0 0 245 0 0
Verwaltungsgerichtsbarkeit w 320 165 130 10 20 5 0 0 155 0 0
04230 | Finanzgerichte Diisseldorf, i 260 195 145 20 25 0 0 0 65 0 5
K&In und Minster w 110 65 40 5 20 0 0 0 45 0 0
04240 | Landesarbeitsgerichte und i 540 280 195 55 30 0 0 0 260 0 15
Arbeitsgerichte w 335 110 75 25 10 0 0 0 225 0 15
04250 | Landessozialgericht und i 695 365 275 35 50 5 0 0 330 0 20
Sozialgerichte w 395 160 115 15 35 0 0 0 230 0 10

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Siehe ,Aufbau der Veréffentlichung® im Vorspann der Publikation.
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Ministerialbereichen**) und Geschlecht

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl/ Einzelplan/Kapitel
Kg. Ins- hoherer |gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
p- i =Insgesamt gesamt Zu- Zu-
Nr. = weibli in Aus- | mit Zeit- in Aus- | mit Zeit-
= weiblich sammen Dienst in Au it Zeit- | sammen| inAu it Zei
bildung | vertrag bildung | vertrag
04410 | Justizvollzugseinrichtungen i 8320 7015 185 560 6 265 5 310 0 1305 10 290
w 1975 1370 75 250 1045 0 100 0 605 5 115
04510 | Aus- und Fortbildungseinrichtun- i 135 90 40 30 15 5 0 0 45 5 0
gen der Justizverwaltung w 50 25 10 10 0 0 0 0 25 0 0
04 Justizministerium i| 31535 21135 5600 4095 10180 1260 825 0 10 405 3860 875
w| 14665 7 625 2165 2190 3160 105 510 0 7 040 2225 595
05010 Ministerium fiir Schule und
Weiterbildung des Landes
Nordrhein-Westfalen, i 265 165 105 60 0 0 0 0 100 5 10
Dusseldorf w 130 60 40 20 0 0 0 0 70 0 5
05073 | Staatliche Zentralstelle fiir i 10 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
Fernunterricht in Kéin w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
05074 Prifungsamter i 60 15 15 5 0 0 0 0 40 0 10
w 35 5 5 0 0 0 0 0 30 0 5
05075 | Zentren fiir schulpraktische i| 11875 11780 7015 4765 0 0 11420 0 95 30 5
Lehrerausbildung w 8625 8 550 4 675 3875 0 0 8335 0 75 30 0
05077 Qualitats- und Unterstltzungs- .
Agentur — Landesinstitut fir ! 50 20 15 5 0 0 0 0 25 0 0
Schule NRW (QUA-LIS NRW) w 20 5 5 0 0 0 0 0 15 0 0
05078 [ Staatliche Schulamter i 150 150 125 25 0 0 0 0 0 0 0
w 100 100 85 20 0 0 0 0 0 0 0
05080 | Haus fiir Lehrerfortbildung i 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
- Kronenburg w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
05300 | Schulen gemeinsam i 2270 1240 250 960 30 0 0 0 1025 0 660
w 1500 785 150 625 10 0 0 0 715 0 510
05310 | Offentliche Grundschulen i| 21875 18 030 5 18 020 0 0 5 0 3845 45 1685
w | 18750 15 585 5 15 580 0 0 5 0 3165 40 1470
05320 | Offentliche Hauptschulen i 8 845 6135 35 6 100 0 0 0 0 2710 5 175
w 5095 3665 20 3645 0 0 0 0 1430 0 115
05330 Offentliche Realschulen i 9725 7745 210 7 535 0 0 0 0 1980 0 205
w 5435 4380 115 4265 0 0 0 0 1050 0 120
05340 | Offentliche Gymnasien i| 22820 20 185 18 870 1310 0 0 35 0 2635 55 395
w | 10430 9195 8410 785 0 0 25 0 1240 50 210
05360 | Offentliche Weiterbildungs- i 25 10 10 0 0 0 0 0 15 0 0
kollegs w 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
05380 | Offentliche Gesamtschulen i| 13495 10 700 6 095 4600 5 0 0 0 2800 25 245
w 7 160 5700 2870 2835 0 0 0 0 1460 20 150
05390 | Inklusion, sonderpadagogische
Forderung an offentlichen
allgemeinen Schulen, an
offentlichen Forderschulen i| 10980 9 260 30 9105 125 0 0 0 1715 25 400
und an Schulen fiir Kranke w 7 375 6 230 20 6115 95 0 0 0 1145 20 275
05410 | Offentliche Berufskollegs i| 16350 12785 12 030 645 110 0 0 0 3570 0 395
w 5985 4630 4255 350 25 0 0 0 1355 0 120
05450 | Staatliche Schulen i 20 10 5 10 0 0 0 0 10 0 0
w 10 5 0 5 0 0 0 0 5 0 0
05 Ministerium fiir Schule und i |118815 98 235 44 815 53 140 280 0 11465 0 20 580 190 4185
Weiterbildung w| 70670 58 900 20 650 38115 135 0 8 365 0 11770 165 2980
06010 | Ministerium fiir Innovation, i 220 110 55 55 0 0 0 0 115 0 5
Wissenschaft und Forschung ~ w 95 30 15 15 0 0 0 0 65 0 5
06520 Kunstakademie Diisseldorf i 85 30 25 5 0 0 0 5 55 0 15
w 25 10 5 5 0 0 0 0 15 0 5

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Siehe ,Aufbau der Veréffentlichung® im Vorspann der Publikation.
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Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl/ Einzelplan/Kapitel
Kg. Ins- hoherer |gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
p- i =Insgesamt gesamt Zu- Zu-
Nr. = weibli . in Aus- | mit Zeit- in Aus- |mit Zeit-
= weiblich sammen Dienst in Aus- | mit Zeit- [sammen| in Aus- |mit Zei
bildung | vertrag bildung | vertrag
06530 Hochschule fiir Musik Detmold i 110 25 25 0 0 0 0 0 85 0 15
w 40 5 5 0 0 0 0 0 35 0 15
06540 Hochschule fiir Musik und i 145 65 60 0 0 0 0 0 80 0 15
Tanz Koln w 60 25 25 0 0 0 0 0 35 0 5
06550 Folkwang Universitat der Kiinste i 215 60 60 5 0 0 0 0 155 5 15
w 85 20 15 0 0 0 0 0 65 0 10
06560 Kunstakademie Minster i 45 10 10 0 0 0 0 0 35 0 10
w 15 5 5 0 0 0 0 0 10 0 5
06570 Robert-Schumann-Hochschule i 75 25 25 0 0 0 0 0 50 0 20
Disseldorf w 20 5 5 0 0 0 0 0 20 0 5
06580 Kunsthochschule fiir Medien i 80 15 15 0 0 0 0 0 65 0 25
Koin w 35 5 5 0 0 0 0 0 30 0 15
06860 Hochschulbibliothekszentrum i 60 10 0 10 0 0 0 0 50 0 20
Koln w 25 5 0 5 0 0 0 0 20 0 10
06 Ministerium fiir Innovation,
Wissenschaft und For- i 1035 355 275 75 5 0 0 10 685 5 140
schung w 400 105 80 30 0 0 0 5 290 0 70
07010 Ministeriums fir Familie, Kin- i 195 85 50 35 0 0 0 0 110 5 10
der, Jugend, Kultur und Sport ~ w 105 35 25 15 0 0 0 0 65 0 10
07040 Kinder- und Jugendhilfe i 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
07050 Kulturférderung i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
07100 Landesarchiv, Archivwesen i 165 65 30 35 5 0 10 0 100 5 5
w 75 25 5 20 0 0 5 0 50 0 5
07 Ministeriums fiir Familie,
Kinder, Jugend, Kultur und i 370 150 80 70 5 0 10 0 220 10 25
Sport w 185 65 30 30 0 0 5 0 125 5 15
09010 Ministerium fir Bauen, Wohnen, i 305 160 105 55 0 0 0 0 145 0 10
Stadtentwicklung und Verkehr ~w 135 50 25 25 0 0 0 0 85 0 5
09111 Erledigung von Aufgaben nach
dem OPNVG NRW durch i 15 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0
kommunale Stellen w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
09150 | Strafen- und Briickenbau i 4 955 590 135 445 15 0 10 0 4 365 200 55
(Landesbetrieb StraBen NRW) w 735 105 25 70 10 0 5 0 630 50 15
09500 Angelegenheiten der Stadtent- i 15 15 15 0 0 0 15 0 0 0 0
wicklung und der Freizeit w 5 5 5 0 0 0 5 0 0 0 0
09530 SchloR Augustusburg und i 35 5 0 0 0 0 0 0 35 0 5
SchloB Falkenlust in Briihl w 15 0 0 0 0 0 0 0 15 0 5
09 Ministerium fiir Bauen,
Wohnen, Stadtentwicklung i 5325 765 250 500 15 0 20 0 4 555 200 70
und Verkehr w 895 160 60 95 10 0 10 1] 735 50 20
10010 Ministerium fir Klimaschutz,
Umwelt, Landwirtschaft, Natur- i 360 175 120 55 0 0 0 0 185 15 30
und Verbraucherschutz w 170 60 50 15 0 0 0 0 110 10 15
10011 Erledigung von Umweltaufgaben i 30 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0
durch kommunale Stellen w 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
10060 Immissionsschutz, Gentechnik i 15 10 10 0 0 0 0 0 5 0 5
und Klima w 10 5 5 0 0 0 0 0 5 0 5
10260 Landesforstverwaltung i 1130 400 85 310 0 0 0 0 735 130 90
w 190 20 0 20 0 0 0 0 170 35 30
10261 Landesforstverwaltung
- Bereiche Forschungsstelle
fir Jagdkunde und Wildscha- .
denverhiitung sowie Férderung | 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
des Jagdwesens w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10400 Landesamt fir Natur, Umwelt i 1070 230 135 60 35 0 35 0 835 110 75
und Verbraucherschutz w 400 85 60 20 5 0 30 0 315 50 40
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Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl/ Einzelplan/Kapitel
Kg. Ins- héherer |gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
p- i =Insgesamt gesamt Zu- Zu-
Nr. = weibli . in Aus- | mit Zeit- in Aus- | mit Zeit-
= weiblich sammen Dienst in Aus- | mit Zeit- | sammen| in Aus- |mit Zei
bildung | vertrag bildung | vertrag
10460 Nordrhein-Westfalisches 65 30 0 0 30 5 0 0 35 15 5
Landgestiit 20 0 0 0 0 0 0 0 20 10 0
10 Ministerium fiir Klimaschutz,
Umwelt, Landwirtschaft, Na- 2680 850 350 425 65 5 35 0 1830 270 200
tur- und Verbraucherschutz 805 175 115 55 5 0 30 0 630 105 90
11010 Ministerium fir Arbeit, 280 130 65 60 5 0 0 0 150 5 10
Integration und Soziales 135 40 25 15 0 0 0 0 95 5 5
11032 Gemeinschaftlich mit der EU
finanzierte Forderung der
Arbeitspolitik und der Aus-
und Weiterbildung (Forder- 15 5 0 5 0 0 0 0 10 0 5
phase 2007 — 2013) 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
11035 Landesinstitut fiir Arbeitsgestal- 95 25 15 5 0 0 0 0 70 5 0
tung des Landes NRW 35 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0
11310 Erledigung sozialer Aufgaben 460 0 0 0 0 0 0 0 460 0 0
durch kommunale Stellen 260 0 0 0 0 0 0 0 260 0 0
1 Ministerium fiir Arbeit, 850 160 85 70 5 0 0 0 690 5 10
Integration und Soziales 435 45 25 15 0 0 0 0 390 5 5
12010 Finanzministerium 400 300 155 135 10 0 0 0 100 0 0
160 95 40 50 5 0 0 0 65 0 0
12050 Oberfinanzdirektionen und 19 350 16 240 835 10 820 4 460 120 2005 0 3110 0 15
Finanzamter 8550 6 820 220 4305 2285 10 1245 0 1730 0 5
12070 Staatliche Bauverwaltung 60 20 10 10 0 0 0 0 40 0 0
- Oberfinanzdirektionen 10 5 0 0 0 0 0 0 5 0 0
12090 | Ausbildungs- und Fortbildungs-
einrichtungen der Landes- 225 125 55 70 0 0 0 0 100 5 5
finanzverwaltung 80 40 10 30 0 0 0 0 40 0 5
12100 Rechenzentrum der Finanz- 590 285 15 265 5 0 0 0 305 5 0
verwaltung 145 90 5 80 0 0 0 0 55 0 0
12200 Landesamt fir Besoldung und 790 420 20 175 225 0 35 0 370 10 25
Versorgung NRW, Disseldorf 465 230 5 95 130 0 25 0 235 5 20
12400 Landesamt fiir Finanzen 165 55 5 45 5 0 0 0 110 0 0
80 20 0 20 0 0 0 0 60 0 0
12700 Sondervermégen Bau- und
Liegenschaftsbetrieb NRW
(BLB NRW)/Liegenschafts- 1580 225 85 135 0 0 10 0 1360 85 60
vermogen 610 55 30 25 0 0 5 0 550 50 40
12 Finanzministerium 23170 17 675 1185 11 655 4710 120 2050 0 5495 105 105
10 095 7 350 315 4605 2420 10 1275 0 2740 60 70
13010 Landesrechnungshof 180 155 80 70 5 0 0 0 25 0 0
50 35 15 20 0 0 0 0 15 0 0
13030 Staatliche Rechnungspriifungs- 160 140 25 115 0 0 0 0 15 0 0
amter 40 30 5 25 0 0 0 0 10 0 0
13 Landesrechnungshof 340 300 105 185 10 0 0 0 40 0 0
90 65 20 45 0 0 0 0 25 0 0
14010 Ministerium fiir Wirtschaft,
Energie, Industrie, Mittelstand 235 120 75 45 0 0 0 0 115 0 15
und Handwerk 110 40 25 15 0 0 0 0 70 0 10
14830 | Geologischer Dienst NRW 165 75 45 25 0 0 0 0 90 10 10
- Landesbetrieb - 45 10 10 5 0 0 0 0 35 5 0
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Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl/ Einzelplan/Kapitel
Kg. Ins- héherer |gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
p- i =Insgesamt gesamt Zu- Zu-
Nr. = weibli . in Aus- | mit Zeit- in Aus- |mit Zeit-
= weiblich sammen Dienst sammen
bildung | vertrag bildung | vertrag
14840 Landesbetrieb MeR- und Eich- i 275 110 10 65 35 0 0 0 160 0 0
wesen NRW w 35 10 0 5 0 0 0 0 25 0 0
14850 Materialpriifungsamt NRW i 220 35 15 10 10 0 0 0 185 5 10
- Landesbetrieb - w 75 5 0 0 0 0 0 0 70 0 5
14 Ministerium fiir Wirtschaft,
Energie, Industrie, Mittel- i 895 340 145 145 45 0 0 0 560 20 30
stand und Handwerk w 270 65 35 25 5 0 0 0 205 10 15
15010 Ministerium fir Gesundheit, i 225 125 60 60 5 0 0 0 100 5 10
Emanzipation, Pflege und Alter w 115 45 25 20 0 0 0 0 70 5 5
15120 Landesbeauftragte fir den i 15 5 0 5 0 0 0 0 10 0 0
MaRregelvollzug w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
15240 Zentralstelle der Lander fiir
Gesundheitsschutz bei Arznei- i 15 5 5 0 0 0 0 0 10 0 0
mitteln und Medizinprodukten ~ w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
15260 Landeszentrum Gesundheit i 100 25 15 10 0 0 0 0 75 0 0
NRW (LZG) w 50 10 5 5 0 0 0 0 45 0 0
15 Ministerium fiir Gesundheit,
Emanzipation, Pflege und i 350 160 80 75 5 0 0 0 195 10 10
Alter w 180 55 30 25 0 0 0 0 125 5 10
20640 | Sondervermégen i 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Allgemeine Finanzverwaltung i 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bedienstete des Landes i [239695 185200 55 050 112480 16 290 1385 19020 10 54 490 4850 5980
insgesamt w110 735 83015 24 075 52720 6105 120 12035 5 27720 2670 3995
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2. Teilzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen®), Ministerialbereichen**) und Geschlecht

Eol/ Einzelplan/Kapitel Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
pl. _
Kap. P = Ins héherer | gehobener | mittlerer | einfacher darunter darunter
N i = Insgesamt gesamt 2u- mit Zeit- 2u- mit Zeit-
’ = weiblich sammen ; sammen
w=wel Dienst vertrag vertrag
01010 | Landtag i 65 10 5 5 0 0 0 55 5
w 50 0 0 0 0 0 0 50 5
01100 Landesbeauftragter fur Daten- i 15 10 5 5 0 0 0 5 0
schutz und Informationsfreiheit w 10 10 5 5 0 0 0 0 0
01 Landtag des Landes NRW i 80 25 10 10 0 0 0 60 5
w 65 10 5 5 0 0 0 50 5
02010 Ministerprasidentin i 55 25 15 10 0 0 0 30 0
w 45 15 5 10 0 0 0 30 0
02030 | Europa i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02100 Vertretung des Landes beim i 10 0 0 0 0 0 0 10 0
Bund w 10 0 0 0 0 0 0 10 0
02110 Vertretung des Landes bei der i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
Europaischen Union w 5 0 0 0 0 0 0 5 0
02 Ministerprasidentin i 70 25 15 10 0 0 0 45 5
w 60 20 10 10 0 0 0 40 5
03010 | Ministerium fir Inneres und i 130 45 15 30 0 0 0 85 0
Kommunales w 115 35 15 20 0 0 0 75 0
03110 Polizei i 4535 3060 20 2960 85 0 0 1475 15
w 3780 2490 15 2400 80 0 0 1290 10
03130 | Deutsche Hochschule der i 85 0 0 0 0 0 0 85 50
Polizei w 60 0 0 0 0 0 0 60 25
03310 | Finf Bezirksregierungen i 1705 680 170 355 155 0 0 1025 15
w 1390 555 125 290 140 0 0 830 15
03320 | Aus- und Fortbildungseinrich-
tungen des Ministeriums fur
Inneres und Kommunales i 15 0 0 0 0 0 0 15 0
NRW w 10 0 0 0 0 0 0 10 0
03350 Fachhochschule fiir 6ffentliche i 30 5 5 5 0 0 0 20 5
Verwaltung NRW w 25 5 5 5 0 0 0 20 5
03610 Information und Technik NRW i 465 75 35 20 20 0 0 390 5
- Landesbetrieb - w 350 55 25 15 15 0 0 295 5
03750 Institut der Feuerwehr NRW i 15 5 0 5 0 0 0 15 0
Muinster w 10 0 0 0 0 0 0 5 0
03 Ministerium fiir Inneres und i 6 985 3875 240 3375 260 0 0 3110 90
Kommunales w 5740 3150 185 2735 235 0 0 2590 60
04010 | Justizministerium i 35 25 5 10 10 0 0 10 0
w 35 20 5 5 10 0 0 10 0
04210 Gerichte der ordentlichen
Gerichtsbarkeit und Staats- i 7075 3685 650 1220 1760 55 0 3390 35
anwaltschaften w 6 745 3405 625 1150 1585 40 0 3340 30
04220 | Gerichte der allgemeinen i 295 90 55 10 20 5 0 205 0
Verwaltungsgerichtsbarkeit w 280 85 55 10 20 5 0 195 0
04230 Finanzgerichte Dusseldorf, i 55 30 15 10 10 0 0 25 0
Koln und Miinster w 55 30 15 10 10 0 0 25 0
04240 Landesarbeitsgerichte und i 230 60 25 20 15 0 0 170 5
Arbeitsgerichte w 220 55 25 15 15 0 0 165 0
04250 | Landessozialgericht und i 285 95 50 15 30 0 0 185 5
Sozialgerichte w 270 95 50 15 30 0 0 175 5
04410 Justizvollzugseinrichtungen i 590 325 15 50 255 0 0 265 30
w 530 295 15 50 230 0 0 235 20
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Eol/ Einzelplan/Kapitel Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
pl. .
Kap. =1 Ins 2U- héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | darunter 2u- darunter
NN i = ns_ge_samt gesamt mit Zeit- mit Zeit-
w = weiblich sammen Dienst vertrag sammen vertrag
04510 [ Aus- und Fortbildungseinrich- i 60 10 0 5 5 0 0 45 0
tungen der Justizverwaltung w 55 10 0 5 5 0 0 45 0
04 Justizministerium i 8 620 4325 820 1335 2110 60 0 4 295 75
w 8190 3995 785 1260 1905 45 0 4195 65
05010 Ministerium fiir Schule und
Weiterbildung des Landes
Nordrhein-Westfalen, i 70 35 15 15 0 0 0 35 0
Disseldorf w 65 30 15 15 0 0 0 35 0
05073 | Staatliche Zentralstelle fiir i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
Fernunterricht in KéIn w 5 0 0 0 0 0 0 5 0
05074 | Prifungsamter i 35 0 0 0 0 0 0 35 15
w 35 0 0 0 0 0 0 35 10
05075 | Zentren flr schulpraktische i 85 40 35 5 0 0 0 45 10
Lehrerausbildung w 80 30 30 5 0 0 0 45 10
05077 Qualitats- und Unterstltzungs-
Agentur — Landesinstitut fiir i 20 5 0 0 0 0 0 15 0
Schule NRW (QUA-LIS NRW) w 15 5 0 0 0 0 0 15 0
05078 Staatliche Schulamter i 5 5 0 5 0 0 0 0 0
w 5 5 0 5 0 0 0 0 0
05080 Haus fir Lehrerfortbilung i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Kronenburg w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05300 | Schulen gemeinsam i 1975 280 35 235 5 0 0 1695 1480
w 1470 255 30 220 5 0 0 1215 1020
05310 | Offentliche Grundschulen i 20715 17 570 5 17 565 0 0 0 3145 1560
w 20 035 17 165 5 17 160 0 0 0 2875 1400
05320 Offentliche Hauptschulen i 4 500 3105 5 3095 5 0 0 1395 245
w 3700 2590 5 2580 5 0 0 1110 155
05330 | Offentliche Realschulen i 6 455 4755 235 4520 0 0 0 1700 590
w 5585 4240 200 4040 0 0 0 1345 385
05340 | Offentliche Gymnasien i 13705 10 620 10 045 575 0 0 0 3085 1810
w 10 465 8410 7 920 490 0 0 0 2 055 1075
05360 | Offentliche Weiterbildungs- i 20 5 5 0 0 0 0 20 0
kollegs w 15 5 5 0 0 0 0 15 0
05380 Offentliche Gesamtschulen i 6 055 4 340 2380 1955 0 0 0 1715 525
w 4790 3535 1865 1670 0 0 0 1255 335
05390 Inklusion, sonderpadagogische
Foérderung an 6ffentlichen
allgemeinen Schulen, an
offentlichen Forderschulen i 6 595 5315 10 5210 95 0 0 1280 630
und an Schulen fiir Kranke w 5900 4 885 10 4780 95 0 0 1020 460
05410 | Offentliche Berufskollegs i 6 800 4 465 4240 195 30 0 0 2335 655
w 5155 3575 3365 180 30 0 0 1580 355
05450 | Staatliche Schulen i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
w 5 0 0 0 0 0 0 5 0
05 Ministerium fiir Schule und i 67 050 50 535 17 015 33380 145 0 0 16 515 7 520
Weiterbildung w 57 335 44 730 13 445 31145 140 0 0 12 605 5210
06010 Ministerium fiir Innovation, i 75 40 20 20 0 0 0 35 0
Wissenschaft und Forschung ~ w 60 30 20 15 0 0 0 30 0
06520 Kunstakademie Dusseldorf i 70 0 0 0 0 0 0 70 45
w 45 0 0 0 0 0 0 45 25
06530 Hochschule fiir Musik Detmold i 140 5 5 0 0 0 0 135 100
w 75 5 0 0 0 0 0 75 50
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Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Ministerialbereichen**) und Geschlecht

Eol/ Einzelplan/Kapitel Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
pl. _
Kap. = Ins 2u- héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | darunter 2u- darunter
NI, i =Insgesamt gesamt mit Zeit- mit Zeit-
w = weiblich sammen Dienst vertrag sammen vertrag
06540 Hochschule fir Musik und i 380 10 5 5 0 0 5 370 310
Tanz Koln w 150 5 0 5 0 0 0 150 120
06550 | Folkwang Universitat der i 290 5 5 0 0 0 0 285 250
Kiinste w 125 0 0 0 0 0 0 125 110
06560 Kunstakademie Minster i 55 0 0 0 0 0 0 55 40
w 30 0 0 0 0 0 0 30 20
06570 | Robert-Schumann-Hochschule i 215 0 0 0 0 0 0 215 185
Diisseldorf w 70 0 0 0 0 0 0 70 50
06580 | Kunsthochschule fiir Medien i 80 5 0 5 0 0 0 75 40
Koln w 40 5 0 0 0 0 0 35 20
06860 | Hochschulbibliothekszentrum i 25 10 0 10 0 0 0 15 0
Koln w 15 5 0 5 0 0 0 10 0
06 Ministerium fiir Innovation,
Wissenschaft und i 1330 75 35 35 0 0 5 1260 980
Forschung w 615 50 20 25 0 0 0 565 390
07010 Ministeriums fur Familie, Kinder, i 50 15 5 10 0 0 0 35 5
Jugend, Kultur und Sport w 50 15 5 10 0 0 0 35 5
07100 Landesarchiv, Archivwesen i 40 10 0 10 0 0 0 25 0
w 30 10 0 10 0 0 0 20 0
07 Ministeriums fiir Familie,
Kinder, Jugend, Kultur und i 85 25 5 20 0 0 0 60 5
Sport w 80 25 5 20 0 0 0 55 5
09010 Ministerium fiir Bauen, Woh-
nen, Stadtentwicklung und i 80 35 15 20 0 0 0 45 0
Verkehr w 75 30 15 15 0 0 0 45 0
09111 Erledigung von Aufgaben nach
dem OPNVG NRW durch i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
kommunale Stellen w 5 0 0 0 0 0 0 5 0
09150 StralRen- und Briickenbau
(Landesbetrieb Straken i 810 135 30 100 5 0 0 675 0
NRW) w 620 100 20 75 5 0 0 520 0
09530 | SchloR Augustusburg und i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SchloR Falkenlust in Brihl w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09 Ministerium fur Bauen,
Wohnen, Stadtentwicklung i 895 170 45 120 5 0 0 730 5
und Verkehr w 700 130 35 90 5 0 0 570 5
10010 Ministerium fir Klimaschutz,
Umwelt, Landwirtschaft, Na- i 95 30 15 15 0 0 0 65 0
tur- und Verbraucherschutz w 85 30 15 15 0 0 0 55 0
10011 Erledigung von Umwelt-
aufgaben durch kommunale i 10 0 0 0 0 0 0 10 0
Stellen w 10 0 0 0 0 0 0 10 0
10060 Immissionsschutz, Gentechnik i 5 0 0 0 0 0 0 5 5
und Klima w 5 0 0 0 0 0 0 0 0
10260 Landesforstverwaltung i 130 10 0 5 0 0 0 120 5
w 95 10 0 5 0 0 0 85 5
10261 Landesforstverwaltung
- Bereiche Forschungsstelle fir
Jagdkunde und Wildschaden-
verhiitung sowie Forderung i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
des Jagdwesens w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10400 Landesamt fiir Natur, Umwelt i 325 55 35 15 5 0 0 270 20
und Verbraucherschutz w 260 40 25 15 0 0 0 220 10
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Einzelplan/Kapitel

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

Arbeitnehmer/-innen

Epl./
Kap. o Ins- ~ héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | darunter ~ darunter
NF i =Insgesamt gesamt 2u mit Zeit- zu mit Zeit-
: w = weiblich sammen Dienst vertrag sammen vertrag
10460 Nordrhein-Westfalisches 5 0 0 0 0 0 0 5 0
Landgestit 5 0 0 0 0 0 0 5 0
10 Ministerium fiir Klimaschutz,
Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucher- 575 100 50 40 5 0 0 475 30
schutz 455 80 40 35 5 0 0 375 20
11010 Ministerium fiir Arbeit, Inte- 60 25 5 20 0 0 0 35 0
gration und Soziales 55 20 5 15 0 0 0 30 0
11032 Gemeinschaftlich mit der EU
finanzierte Férderung der
Arbeitspolitik und der Aus-
und Weiterbildung (Forder- 5 0 0 0 0 0 0 5 0
phase 2007 — 2013) 5 0 0 0 0 0 0 5 0
11035 Landesinstitut fiir Arbeitsge- 20 10 5 0 0 0 0 10 5
staltung des Landes NRW 15 5 5 0 0 0 0 10 5
11310 Erledigung sozialer Aufgaben 230 0 0 0 0 0 0 230 0
durch kommunale Stellen 205 0 0 0 0 0 0 205 0
1 Ministerium fiir Arbeit, 315 35 15 20 0 0 0 285 10
Integration und Soziales 280 30 10 20 0 0 0 255 5
12010 Finanzministerium 95 55 20 35 5 0 0 40 0
85 45 15 30 5 0 0 40 0
12050 | Oberfinanzdirektionen und 9 065 6 825 145 3835 2825 20 0 2240 0
Finanzamter 8420 6315 125 3460 2715 15 0 2105 0
12070 | Staatliche Bauverwaltung 10 0 0 0 0 0 0 10 0
- Oberfinanzdirektionen 5 0 0 0 0 0 0 5 0
12090 Ausbildungs- und Fortbil-
dungseinrichtungen der 60 20 10 5 0 0 0 40 5
Landesfinanzverwaltung 55 20 10 5 0 0 0 35 5
12100 Rechenzentrum der Finanz- 125 95 5 95 0 0 0 30 0
verwaltung 80 60 5 55 0 0 0 20 0
12200 | Landesamt fiir Besoldung und 195 105 5 35 70 0 0 90 5
Versorgung NRW, Disseldorf 175 100 5 30 65 0 0 75 5
12400 Landesamt furr Finanzen 20 5 0 5 0 0 0 20 0
15 5 0 5 0 0 0 10 0
12700 Sondervermdgen Bau- und
Liegenschaftsbetrieb NRW
(BLB NRW)/Liegenschafts- 580 50 20 30 0 0 0 530 15
vermoégen 360 35 10 20 0 0 0 325 15
12 Finanzministerium 10 150 7155 205 4035 2895 20 0 2995 20
9195 6 575 170 3605 2785 15 0 2620 20
13010 Landesrechnungshof 25 15 5 10 0 0 0 10 0
20 10 5 5 0 0 0 10 0
13030 Staatliche Rechnungsprifungs- 35 30 0 25 0 0 0 5 0
amter 25 20 0 15 0 0 0 5 0
13 Landesrechnungshof 60 45 5 35 5 0 0 15 0
45 30 5 25 5 0 0 15 0
14010 Ministerium fir Wirtschaft,
Energie, Industrie, Mittel- 55 20 10 10 0 0 0 30 0
stand und Handwerk 45 20 10 10 0 0 0 30 0
14830 | Geologischer Dienst NRW 50 15 10 5 0 0 0 35 0
- Landesbetrieb - 35 10 5 5 0 0 0 30 0
14840 Landesbetrieb Mef3- und 15 5 0 5 0 0 0 10 0
Eichwesen NRW 10 5 0 5 0 0 0 10 0

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Siehe ,Aufbau der Veréffentlichung® im Vorspann der Publikation.
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Ministerialbereichen**) und Geschlecht

Eol/ Einzelplan/Kapitel Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
pl. _
Kap. P Ins ~ héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | darunter ~ darunter
NF i =Insgesamt gesamt 2u mit Zeit- zu mit Zeit-
: w = weiblich sammen Dienst vertrag sammen vertrag
14850 | Materialprifungsamt NRW i 25 0 0 0 0 0 0 25 0
- Landesbetrieb - w 25 0 0 0 0 0 0 25 0
14 Ministerium fiir Wirtschaft,
Energie, Industrie, Mittel- i 145 45 20 20 0 0 0 100 0
stand und Handwerk w 120 30 15 15 0 0 0 85 0
15010 Ministerium fiir Gesundheit,
Emanzipation, Pflege und i 75 40 10 30 0 0 0 35 5
Alter w 70 35 10 25 0 0 0 30 5
15120 | Landesbeauftragte fir den i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
MaRregelvollzug w 5 0 0 0 0 0 0 0 0
15240 Zentralstelle der Lander fiir
Gesundheitsschutz bei
Arzneimitteln und Medizin- i 5 0 0 0 0 0 0 5 0
produkten w 5 0 0 0 0 0 0 5 0
15260 Landeszentrum Gesundheit i 40 5 5 0 0 0 0 35 0
NRW (LZG) w 30 0 0 0 0 0 0 30 0
15 Ministerium fiir Gesundheit,
Emanzipation, Pflege und i 120 45 15 30 0 0 0 75 5
Alter w 110 40 15 25 0 0 0 70 5
20640 Sondervermdgen i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Allgemeine Finanzverwaltung i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bedienstete des Landes i 96 490 66 475 18 500 42 465 5430 80 5 30015 8 750
insgesamt wl 82985 58 900 14 745 39010 5085 60 0 24 085 5790

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — **) Siehe ,Aufbau der Verdffentlichung® im Vorspann der Publikation.
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

3. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhaltnis, Dauer des Beschéftigungsverhéltnisses,
Aufgabenbereichen und Geschlecht

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
Fkz . Ins- Personal | Personal Personal | Personal
i = Insgesamt gesamt 2u- Da}]er— in Aus- mit Zeit- 2u- Dauer- in Aus- mit Zeit-
w = weiblich sammen | krafte bildung vertrag sammen | krafte bildung vertrag
Insgesamt i 239695 185200 166170 19020 10 54490 43665 4 850 5980
w| 110735 83015 70975 12035 5 27720 21050 2670 3995
0-8 Kernhaushalt i 228975 183305 164300 19005 0 45670 35810 4 365 5500
w | 108325 82690 70665 12025 0 25640 19315 2515 3 805
0 allgemeine Dienste i 105915 83410 76 005 7 405 0 22505 17 305 4030 1170
w 36 295 23435 19855 3580 0 12 860 9 830 2280 750
01, 02 politische Fiihrung und zentrale Ver- i 8670 4 835 4 400 435 0 3835 3520 95 220
waltung, auswartige Angelegenheiten w 3825 1790 1560 235 0 2030 1870 45 120
darunter
011 politische Fiihrung i 4430 2 565 2 565 0 0 1865 1670 45 150
w 1925 825 825 0 0 1095 975 30 90
012 innere Verwaltung i 4130 2200 1815 385 0 1930 1810 55 70
w 1875 945 730 215 0 930 885 15 30
016 Hochbauverwaltung i 105 65 20 50 0 40 40 0 0
w 25 20 5 20 0 5 5 0 0
04 offentliche Sicherheit und Ordnung i 45150 40705 36 600 4100 0 4 445 4 350 65 35
w 8715 6 945 5380 1570 0 1770 1750 5 15
darunter
042 Polizei i 44 975 40620 36535 4085 0 4 355 4260 65 35
w 8700 6 945 5375 1565 0 1760 1740 5 15
044 Brandschutz i 110 80 65 15 0 30 30 0 0
w 10 5 0 0 0 5 5 0 0
045 Bevolkerungs- und i 65 5 5 0 0 60 60 0 0
Katastrophenschutz w 5 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Rechtsschutz i 31185 20865 20040 825 0 10315 5585 3855 875
w 14 515 7 540 7 030 510 0 6 975 4160 2220 595
darunter
051 Gerichte und Staatsanwaltschaften i 22 865 13855 13335 515 0 9010 4575 3850 590
w 12 540 6 165 5755 410 0 6 370 3680 2215 475
056 Justizvollzugsanstalten i 8320 7015 6 705 310 0 1305 1010 10 290
w 1975 1370 1275 100 0 605 480 5 115
06 Finanzverwaltung i 20915 17005 14 965 2040 0 3905 3855 15 40
w 9245 7 160 5890 1265 0 2085 2055 5 25
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle Angelegen- i 119 365 98 520 87 050 11 475 0 20 845 16 430 195 4220
heiten w 70 850 58 980 50 605 8 370 0 11 875 8710 165 3000
11,12 allgemeinbildende und berufliche i 118 120 97 710 86 245 11 465 0 20415 16 050 190 4175
Schulen w 70 280 58625 50260 8 365 0 11 655 8525 160 2970
darunter
111 Unterrichtsverwaltung i 250 175 175 0 0 75 65 0 10
w 150 100 100 0 0 45 40 0 5
112 offentliche Grundschulen i 21875 18030 18025 5 0 3845 2110 45 1685
w 18 750 15585 15580 5 0 3165 1660 40 1470
114 offentliche weiterfiihrende allgemein-
bildende Schulen (ohne Sonder- i 54 945 44795 44760 35 0 10 150 9 040 90 1020
schulen/Férderschulen) w 28 150 22960 22935 25 0 5195 4525 75 590
124 offentliche Sonderschulen/Foérder-
schulen des allgemeinbildenden i 10 980 9260 9 260 0 0 1715 1290 25 400
Bereichs) w 7375 6 230 6 230 0 0 1145 850 20 275
127 offentliche berufliche Schulen i 16 350 12785 12785 0 0 3570 3175 0 395
w 5985 4630 4630 0 0 1355 1235 0 120
129 sonstige schulische Aufgaben i 13720 12 660 1240 11 420 0 1060 365 30 660
w 9870 9120 785 8335 0 750 210 30 510

1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 3. Vollzeitbeschaftigte nach Dienstverhiltnis, Dauer des Beschaftigungsverhéltnisses,
Aufgabenbereichen und Geschlecht

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
Fkz .o Ins- 2u- Dauer- Personal | Personal 2u- Dauer- Personal | Personal
i =Insgesamt gesamt | B o | e | inAus | mitzZeit | B CEETE | inAus- | mit Zeit-
w = weiblich bildung vertrag bildung vertrag
noch: Kernhaushalt
13 Hochschulen i 610 380 380 0 0 230 190 5 35
w 220 115 115 0 0 105 80 0 20
darunter
133 offentliche Hochschulen und i 610 380 380 0 0 230 190 5 35
Berufsakademien w 220 115 115 0 0 105 80 0 20
14,15 Forderung fir Schilerinnen und
Schiiler, Studierende, Weiter- i 430 365 365 0 0 70 65 0 5
bildungsteilnehmende und dgl. w 265 215 215 0 0 50 50 0 0
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung i 165 65 55 10 0 100 90 5 5
auBerhalb der Hochschulen w 75 25 20 5 0 50 40 0 5
18, 19 Kultureinrichtungen (einschlieBlich i 40 5 5 0 0 35 30 0 5
Kulturverwaltung) w 15 0 0 0 0 15 15 0 5
2 soziale Sicherung, Familie und i 565 50 50 0 0 515 510 0 10
Jugend, Arbeitsmarktpolitik w 310 15 15 0 0 290 285 0 5
darunter
219 sonstige Verwaltung fiir soziale i 545 45 45 0 0 500 500 0 0
Angelegenheiten w 295 15 15 0 0 280 280 0 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport i 2 440 1080 955 125 0 1360 1145 120 95
und Erholung w 740 240 165 70 0 500 395 55 50
31 Gesundheitswesen i 730 520 465 55 0 205 190 10 5
w 175 75 50 25 0 105 95 5 5
33 Umwelt- und Naturschutz i 1710 555 490 70 0 1155 950 110 90
w 565 165 120 50 0 395 300 50 45
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 260 70 70 0 0 190 190 0 0
Gemeinschaftsdienste w 55 10 10 0 0 45 45 0 0
5 Erndhrung, Landwirtschaft i 340 120 115 5 0 220 200 15 5
und Forsten w 65 5 5 0 0 60 45 15 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 70 55 55 0 0 20 20 0 0
Gewerbe, Dienstleistungen w 5 5 5 0 0 5 5 0 0
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 15 0 0 0 0 15 15 0 0
w 5 0 0 0 0 5 5 (1] 0
8 Finanzwirtschaft i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0-8 Sonderrechnungen i 10720 1900 1870 15 10 8 820 7 855 485 480
w 2 405 325 310 10 5 2080 1730 160 190
0 allgemeine Dienste i 3205 455 445 10 0 2750 2415 135 200
w 1045 105 100 5 0 940 790 65 85
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung’ kulturelle Ange]egen. i 1140 340 330 0 10 800 645 20 135
heiten w 400 85 85 0 5 315 245 5 60
5 Erndhrung, Landwirtschaft i 1135 400 400 0 0 735 515 130 90
und Forsten w 190 20 20 0 0 170 105 35 30
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 275 110 110 0 0 160 160 0 (1]
Gewerbe, Dienstleistungen w 35 10 10 0 0 25 25 0 0
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 4 955 590 580 10 0 4365 4110 200 55
w 735 105 100 5 0 630 565 50 15
8 Finanzwirtschaft" i 10 0 0 0 0 10 10 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

4. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhaltnis, Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses,
Aufgabenbereichen und Geschlecht

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
Auf ich
ufgabenbereic Ins- darunter darunter
Fkz Lo
i =Insgesamt gesamt zu- b Personal zu- b Personal
= weiblich sammen auer- . g sammen auer- ; o
Krifte mit Zeit Krifte mit Zeit:
vertrag vertrag
Insgesamt i 96 490 66 475 66 470 5 30015 21255 8750
w 82 985 58 900 58 895 0 24 085 18 285 5790
0-8 Kernhaushalt i 93 180 66 160 66 155 0 27 025 19 270 7745
w 80 950 58 675 58 675 0 22270 16 885 5380
0 allgemeine Dienste i 24 980 15415 15410 0 9 565 9 380 180
w 22725 13 805 13 805 0 8915 8775 135
01, 02 politische Fiihrung und zentrale Ver- i 2 395 1025 1025 0 1370 1325 40
waltung, auswartige Angelegenheiten w 2080 870 870 0 1210 1175 35
darunter
oM politische Fiihrung i 1030 455 455 0 575 550 25
w 895 375 375 0 520 500 20
012 innere Verwaltung i 1350 565 565 0 785 765 15
w 1175 490 490 0 685 670 15
016 Hochbauverwaltung i 10 0 0 0 10 10 0
w 5 0 0 0 5 5 0
04 offentliche Sicherheit und Ordnung i 4650 3070 3070 0 1580 1515 65
w 3850 2495 2495 0 1355 1320 35
darunter
042 Polizei i 4625 3065 3065 0 1560 1495 60
w 3840 2495 2495 0 1345 1310 35
044 Brandschutz i 15 5 5 0 15 10 0
w 10 0 0 0 5 5 0
045 Bevélkerungs- und i 10 0 0 0 10 10 0
Katastrophenschutz w 0 0 0 0 0 0 0
05 Rechtsschutz i 8 525 4290 4290 0 4235 4165 75
w 8 100 3965 3965 0 4135 4075 60
darunter
051 Gerichte und Staatsanwaltschaften i 7 935 3960 3960 0 3970 3925 45
w 7 570 3670 3670 0 3900 3860 40
056 Justizvollzugsanstalten i 590 325 325 0 265 235 30
w 530 295 295 0 235 215 20
06 Finanzverwaltung i 9410 7 030 7 030 0 2380 2375 5
w 8 695 6 480 6 480 0 2215 2210 5
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle Angelegen- i 67 155 50 560 50 560 0 16 595 9 060 7530
heiten w 57 420 44750 44750 0 12 670 7 445 5220
11,12 allgemeinbildende und berufliche i 66 895 50 465 50 465 0 16 430 8920 7 505
Schulen w 57 190 44 665 44 665 0 12 525 7 320 5195
darunter
111 Unterrichtsverwaltung i 65 10 10 0 55 40 15
w 60 10 10 0 50 40 10
112 offentliche Grundschulen i 20715 17 570 17 570 0 3145 1580 1560
w 20 035 17 165 17 165 0 2875 1470 1400
114 offentliche weiterflhrende allgemein-
bildende Schulen (ohne Sonder- i 30745 22 825 22 825 0 7920 4750 3165
schulen/Férderschulen) w 24 570 18 780 18 780 0 5790 3835 1950
124 offentliche Sonderschulen/Férder-
schulen des allgemeinbildenden i 6 595 5315 5315 0 1280 650 630
Bereichs w 5900 4 885 4 885 0 1020 560 460
127 offentliche berufliche Schulen i 6 800 4 465 4 465 0 2335 1680 655
w 5155 3575 3575 0 1580 1225 355
129 sonstige schulische Aufgaben i 1975 280 280 0 1700 215 1480
w 1470 255 255 0 1215 195 1020

*) Teilzeitbeschéaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeit-
beschéftigten sowie Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ), unabhéngig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) mit kaufmanni-
schem Rechnungswesen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 4. Teilzeitbeschaftigte*) nach Dienstverhéltnis, Dauer des Beschaftigungsverhéltnisses,
Aufgabenbereichen und Geschlecht

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen Arbeitnehmer/-innen
Auf ich
ufgabenbereic Ins- darunter darunter
Fkz —
i =Insgesamt gesamt 2u- b Personal 2u- b Personal
= weiblich sammen auer- PRty sammen auer- gy
Krifte mit Zeit Krifte mit Zeit:
vertrag vertrag
noch: Kernhaushalt
13 Hochschulen i 130 45 45 0 85 75 10
w 115 40 40 0 75 65 10
darunter
133 offentliche Hochschulen und i 130 45 45 0 85 75 10
Berufsakademien w 15 40 40 0 75 65 10
14,15 Forderung fiir Schilerinnen und
Schiiler, Studierende, Weiter- i 90 40 40 0 50 40 10
bildungsteilnehmende und dgl. w 80 30 30 0 50 40 10
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung i 40 10 10 0 25 25 0
auBerhalb der Hochschulen w 30 10 10 0 20 20 0
18,19 Kultureinrichtungen (einschlieRlich i 0 0 0 0 0 0 0
Kulturverwaltung) w 0 0 0 0 0 0 0
2 soziale Sicherung, Familie und i 255 5 5 0 245 245 0
Jugend, Arbeitsmarktpolitik w 225 5 5 0 220 220 0
darunter
219 sonstige Verwaltung fiir soziale i 250 5 5 0 245 245 0
Angelegenheiten w 220 5 5 0 215 215 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport i 610 150 150 0 460 425 35
und Erholung w 465 105 105 0 360 335 25
31 Gesundheitswesen i 120 45 45 0 75 65 10
w 100 35 35 0 65 60 10
33 Umwelt- und Naturschutz i
w 490 105 105 0 385 360 25
360 70 70 0 295 280 15
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 85 15 15 0 75 75 0
Gemeinschaftsdienste w 55 5 5 0 50 50 0
5 Ernahrung, Landwirtschaft i 90 15 15 0 80 80 0
und Forsten w 55 5 5 0 50 50 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 5 0 0 0 0 0 0
Gewerbe, Dienstleistungen w 0 0 0 0 0 0 0
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 5 0 0 0 5 5 0
w 5 0 0 0 5 5 0
8 Finanzwirtschaft i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
0-8 Sonderrechnungen i 3310 315 310 5 2990 1985 1000
w 2035 220 220 0 1815 1400 410
0 allgemeine Dienste i 1045 125 125 0 920 905 20
w 710 90 920 0 620 605 20
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle i 1305 45 40 5 1265 285 9280
Angelegenheiten w 595 20 20 0 575 190 390
5 Ernahrung, Landwirtschaft i 130 10 10 0 120 115 5
und Forsten w 95 10 10 0 85 85 5
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 15 5 5 0 10 10 0
Gewerbe, Dienstleistungen w 10 5 5 0 10 10 0
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 810 135 135 0 675 670 0
w 620 100 100 0 520 515 0
8 Finanzwirtschaft" i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0

Anmerkungen Seite 59
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5. Vollzeitbeschaftigte nach Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*), Aufgabenbereichen und Geschlecht

61

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen )
Ins- Arbeit-
Fkz S ~ héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
i =Insgesamt gesamt zu -innen
w = weiblich sammen Dienst
Insgesamt i 239 695 185 200 55 050 112 480 16 290 1385 54 490
w 110 735 83015 24 075 52720 6 105 120 27720
0-8 Kernhaushalt i 228 975 183 305 54 380 111 350 16 190 1385 45 670
w 108 325 82 690 23 925 52 570 6 075 120 25 640
0 allgemeine Dienste i 105 915 83 410 9 020 57 365 15645 1380 22 505
w 36 295 23 435 3130 14 270 5920 120 12 860
01, 02 politische Flihrung und zentrale Ver- i 8 670 4 835 2030 2295 495 15 3835
waltung, auswartige Angelegenheiten w 3825 1790 685 845 265 0 2030
01 darunter
politische Fiihrung i 4430 2565 1320 1180 55 5 1865
w 1925 825 430 370 25 0 1095
012 innere Verwaltung i 4130 2200 645 1100 445 5 1930
w 1875 945 230 475 240 0 930
016 Hochbauverwaltung i 105 65 55 10 0 0 40
w 25 20 20 0 0 0 5
04 offentliche Sicherheit und Ordnung i 45 150 40705 660 39745 300 0 4 445
w 8715 6 945 85 6770 95 0 1770
darunter
042 Polizei i 44 975 40 620 625 39700 295 0 4 355
w 8700 6 945 85 6 765 95 0 1760
044 Brandschutz i 110 80 30 45 5 0 30
w 10 5 0 5 0 0 5
045 Bevélkerungs- und i 65 5 5 0 0 0 60
Katastrophenschutz w 5 0 0 0 0 0 0
05 Rechtsschutz i 31185 20 865 5450 4015 10 155 1245 10315
w 14 515 7 540 2125 2160 3150 105 6 975
darunter
051 Gerichte und Staatsanwaltschaften i 22 865 13 855 5265 3455 3890 1245 9010
w 12 540 6 165 2 050 1910 2105 105 6 370
056 Justizvollzugsanstalten i 8320 7015 185 560 6 265 5 1305
w 1975 1370 75 250 1045 0 605
06 Finanzverwaltung i 20915 17 005 885 11 305 4 695 120 3905
w 9245 7 160 235 4495 2415 10 2085
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle Angelegen- i 119 365 98 520 44 975 53 255 290 0 20 845
heiten w 70 850 58 980 20 675 38 165 135 0 11 875
11,12 allgemeinbildende und berufliche i 118 120 97 710 44 455 52 980 275 0 20 415
Schulen w 70 280 58 625 20470 38 020 135 0 11 655
darunter
1M1 Unterrichtsverwaltung i 250 175 145 30 0 0 75
w 150 100 85 15 0 0 45
112 offentliche Grundschulen i 21875 18 030 5 18 020 0 0 3845
w 18 750 15 585 5 15 580 0 0 3165
114 offentliche weiterfiihrende allgemein-
bildende Schulen (ohne Sonder- i 54 945 44 795 25235 19 555 5 0 10 150
schulen/Férderschulen) w 28 150 22960 11 420 11 535 5 0 5195
124 offentliche Sonderschulen/Férder-
schulen des allgemeinbildenden i 10 980 9 260 30 9105 125 0 1715
Bereichs w 7 375 6 230 20 6115 95 0 1145
127 offentliche berufliche Schulen i 16 350 12785 12 030 645 110 0 3570
w 5985 4630 4255 350 25 0 1355
129 sonstige schulische Aufgaben i 13720 12 660 7 005 5625 30 0 1060
w 9870 9120 4 685 4425 10 0 750

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — 1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 5. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Aufgabenbereichen und Geschlecht

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen )
Ins- Arbeit-
Fkz .o ~ héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
i =Insgesamt gesamt zu —innen
w = weiblich sammen Dienst
noch: Kernhaushalt
13 Hochschulen i 610 380 235 140 5 0 230
w 220 115 60 55 0 0 105
darunter
133 offentliche Hochschulen und i 610 380 235 140 5 0 230
Berufsakademien w 220 115 60 55 0 0 105
14,15 Forderung fir Schilerinnen und
Schiiler, Studierende, Weiter- i 430 365 255 105 0 0 70
bildungsteilnehmende und dgl. w 265 215 140 75 0 0 50
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung i 165 65 30 35 5 0 100
auRerhalb der Hochschulen w 75 25 5 20 0 0 50
18,19 Kultureinrichtungen (einschlieRlich i 40 5 0 0 0 0 35
Kulturverwaltung) w 15 0 0 0 0 0 15
2 soziale Sicherung, Familie und i 565 50 5 40 0 0 515
Jugend, Arbeitsmarktpolitik w 310 15 5 10 0 0 290
darunter
219 sonstige Verwaltung flr soziale i 545 45 5 40 0 0 500
Angelegenheiten w 295 15 0 10 0 0 280
3 Gesundheit, Umwelt, Sport i 2 440 1080 315 545 220 0 1360
und Erholung w 740 240 110 115 15 0 500
31 Gesundheitswesen i 730 520 105 245 175 0 205
w 175 75 30 35 10 0 105
33 Umwelt- und Naturschutz i 1710 555 210 300 45 0 1155
w 565 165 80 80 5 0 395
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 260 70 25 45 0 0 190
Gemeinschaftsdienste w 55 10 5 5 0 0 45
5 Erndhrung, Landwirtschaft i 340 120 20 65 30 5 220
und Forsten w 65 5 5 0 0 0 60
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 70 55 20 30 0 0 20
Gewerbe, Dienstleistungen w 5 5 0 5 0 0 5
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 15 0 0 0 0 0 15
w 5 0 0 0 0 0 5
8 Finanzwirtschaft i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
0-8 Sonderrechnungen i 10 720 1900 665 1130 100 0 8 820
w 2 405 325 150 150 30 0 2080
0 allgemeine Dienste i 3205 455 160 255 40 0 2750
w 1045 105 45 45 15 0 940
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle i 1140 340 275 55 10 0 800
Angelegenheiten w 400 85 75 10 0 0 315
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 0 0 0 0 0 0 0
Gemeinschaftsdienste w 0 0 0 0 0 0 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 275 110 10 65 35 0 160
Gewerbe, Dienstleistungen w 35 10 0 5 0 0 25
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 4955 590 135 445 15 0 4 365
w 735 105 25 70 10 0 630
8 Finanzwirtschaft" i 10 0 0 0 0 0 10
w 0 0 0 0 0 0 0

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — 1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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6. Teilzeitbeschaftigte*) nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen**), Aufgabenbereichen und Geschlecht

63

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen )
Ins- Arbeit-
Fkz L ~ héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
i =Insgesamt gesamt Zu -innen
w = weiblich sammen Dienst
Insgesamt i 96 490 66 475 18 500 42 465 5430 80 30015
w 82 985 58 900 14 745 39 010 5085 60 24 085
0-8 Kernhaushalt i 93 180 66 160 18 390 42 285 5400 80 27 025
w 80 950 58 675 14 675 38 880 5060 60 22 270
0 allgemeine Dienste i 24 980 15 415 1285 8 805 5245 80 9 565
w 22725 13 805 1175 7 665 4910 60 8915
01, 02 politische Fihrung und zentrale Ver- i 2395 1025 300 550 175 0 1370
waltung, auswartige Angelegenheiten w 2080 870 240 465 160 0 1210
darunter
011 politische Flihrung i 1030 455 170 260 25 0 575
w 895 375 135 220 20 0 520
012 innere Verwaltung i 1350 565 125 290 150 0 785
w 1175 490 100 245 140 0 685
016 Hochbauverwaltung i 10 0 0 0 0 0 10
w 5 0 0 0 0 0 5
04 offentliche Sicherheit und Ordnung i 4650 3070 20 2965 85 0 1580
w 3850 2495 15 2400 80 0 1355
darunter
042 Polizei i 4625 3 065 20 2960 85 0 1560
w 3840 2495 15 2400 80 0 1345
044 Brandschutz i 15 5 0 5 0 0 15
w 10 0 0 0 0 0 5
045 Bevélkerungs- und i 10 0 0 0 0 0 10
Katastrophenschutz w 0 0 0 0 0 0 0
05 Rechtsschutz i 8 525 4290 815 1320 2090 60 4235
w 8100 3965 780 1245 1890 45 4135
darunter
051 Gerichte und Staatsanwaltschaften i 7 935 3960 800 1270 1835 60 3970
w 7 570 3670 765 1195 1660 45 3900
056 Justizvollzugsanstalten i 590 325 15 50 255 0 265
w 530 295 15 50 230 0 235
06 Finanzverwaltung i 9410 7 030 155 3965 2890 20 2380
w 8 695 6 480 135 3550 2780 15 2215
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle Angelegen- i 67 155 50 560 17 015 33 395 150 0 16 595
heiten w 57 420 44750 13 445 31160 145 0 12 670
11,12 allgemeinbildende und berufliche i 66 895 50 465 16 965 33 355 145 0 16 430
Schulen w 57 190 44 665 13 400 31125 140 0 12 525
darunter
1M1 Unterrichtsverwaltung i 65 10 5 5 0 0 55
w 60 10 5 5 0 0 50
112 offentliche Grundschulen i 20715 17 570 5 17 565 0 0 3145
w 20 035 17 165 5 17 160 0 0 2875
114 offentliche weiterflihrende allgemein-
bildende Schulen (ohne Sonder- i 30 745 22 825 12670 10 145 5 0 7920
schulen/Férderschulen) w 24 570 18 780 9990 8780 5 0 5790
124 offentliche Sonderschulen/Férder-
schulen des allgemeinbildenden i 6 595 5315 10 5210 95 0 1280
Bereichs w 5900 4 885 10 4780 95 0 1020
127 offentliche berufliche Schulen i 6 800 4 465 4240 195 30 0 2335
w 5155 3575 3365 180 30 0 1580
129 sonstige schulische Aufgaben i 1975 280 35 235 5 0 1700
w 1470 255 30 220 5 0 1215

*) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbe-
schaftigten sowie Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur Beamt(e)/-innen

und Richter/-innen — 1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 6. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen**), Aufgabenbereichen und Geschlecht

Aufgabenbereich Beamt(e)/-innen und Richter/-innen )
Ins- Arbeit-
Fkz L ~ héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
i =Insgesamt gesamt Zu -innen
w = weiblich sammen Dienst
noch: Kernhaushalt
13 Hochschulen i 130 45 15 25 5 0 85
w 115 40 15 25 5 0 75
darunter
133 offentliche Hochschulen und i 130 45 15 25 5 0 85
Berufsakademien w 115 40 15 25 5 0 75
14,15 Forderung fir Schilerinnen und
Schiiler, Studierende, Weiter- i 90 40 35 5 0 0 50
bildungsteilnehmende und dgl. w 80 30 30 5 0 0 50
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung i 40 10 0 10 0 0 25
auBerhalb der Hochschulen w 30 10 0 10 0 0 20
18,19 Kultureinrichtungen (einschlieBlich i 0 0 0 0 0 0 0
Kulturverwaltung) w 0 0 0 0 0 0 0
2 soziale Sicherung, Familie und i 255 5 0 5 0 0 245
Jugend, Arbeitsmarktpolitik w 225 5 1] 5 0 0 220
darunter
219 sonstige Verwaltung flir soziale i 250 5 0 5 0 0 245
Angelegenheiten w 220 5 0 5 0 0 215
3 Gesundheit, Umwelt, Sport i 610 150 80 60 10 0 460
und Erholung w 465 105 55 45 5 0 360
31 Gesundheitswesen i 120 45 20 20 5 0 75
w 100 35 15 15 0 0 65
33 Umwelt- und Naturschutz i 490 105 60 40 5 0 385
w 360 70 40 25 0 0 295
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 85 15 5 10 0 0 75
Gemeinschaftsdienste w 55 5 0 5 0 0 50
5 Erndhrung, Landwirtschaft i 90 15 5 10 0 0 80
und Forsten w 55 5 5 0 0 0 50
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 5 0 0 0 0 0 0
Gewerbe, Dienstleistungen w 0 0 0 0 0 0 0
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 5 0 0 0 0 0 5
w 5 0 0 0 0 0 5
8 Finanzwirtschaft i 0 0 0 0 0 0 0
w 1] 0 0 0 0 0 0
0-8 Sonderrechnungen i 3310 315 110 180 30 0 2990
w 2035 220 65 130 25 0 1815
0 allgemeine Dienste i 1045 125 55 50 20 0 920
w 710 90 35 40 15 0 620
1 Bildungswesen, Wissenschaft,
Forschung, kulturelle i 1305 45 25 15 0 0 1265
Angelegenheiten w 595 20 10 10 0 0 575
4 Wohnungswesen, Stadtebau,
Raumordnung und kommunale i 0 0 0 0 0 0 0
Gemeinschaftsdienste w 0 0 0 0 0 0 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 15 5 0 5 0 0 10
Gewerbe, Dienstleistungen w 10 5 0 5 0 0 10
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 810 135 30 100 5 0 675
w 620 100 20 75 5 0 520
8 Finanzwirtschaft" i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

7. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht

65

Alter von ... bis

Beamt(e)/-innen und Richter/-innen

unter ... Jahren Ins- Arbeit-
hoherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
A gesamt Zu- .
i =Insgesamt sammen -innen
= weiblich Dienst
Unter 21 i 2950 2195 0 1480 715 0 750
w 1615 1250 0 785 465 0 365
21-23 i 3895 3070 0 2660 410 0 825
w 2240 1695 0 1410 280 0 545
23-25 i 4615 3805 120 3340 335 10 805
w 2850 2335 105 1995 235 5 515
25-27 i 8570 6610 1910 4300 375 25 1960
w 6195 4770 1600 2945 225 5 1425
27 -29 i 11 665 8770 3200 5070 465 35 2895
w 8170 6215 2295 3680 235 5 1955
29 -31 i 12935 10 585 3750 6 260 520 50 2350
w 8 650 7 295 2470 4590 225 10 1355
31-33 i 12 410 10 650 3920 6 180 505 45 1760
w 7 475 6 560 2415 3965 170 10 915
33-35 i 10015 8620 3195 4820 545 60 1395
w 5275 4 595 1660 2730 195 10 680
35-37 i 8385 7155 2660 3845 595 55 1230
w 4045 3470 1245 1995 215 15 575
37 -39 i 8 960 7775 2655 4375 685 60 1185
w 3865 3340 1020 2095 215 10 525
39-41 i 8990 7760 2440 4550 715 55 1235
w 3745 3190 830 2125 230 5 555
41-43 i 9245 7715 2400 4 555 700 55 1535
w 3760 3045 825 1990 220 5 715
43 - 45 i 10 375 8 300 2540 4985 710 70 2075
w 4235 3225 870 2130 215 5 1015
45 - 47 i 11 470 8 505 2540 5015 850 100 2965
w 4500 3140 900 1980 245 10 1360
47 - 49 i 11 020 7 690 2220 4 455 910 100 3330
w 4125 2490 755 1465 265 5 1635
49 - 51 i 12 090 8 405 2025 5280 995 110 3685
w 4240 2475 725 1450 295 5 1765
51-53 i 12 960 9 065 2075 5840 1060 85 3895
w 4830 2910 875 1675 360 5 1920
53 - 55 i 14 060 9890 2170 6 580 1045 95 4170
w 5455 3290 835 2085 370 0 2160
55 -57 i 14 350 9890 2215 6 440 1135 95 4 460
w 5435 3205 800 1930 475 0 2225
57 - 59 i 14 990 10 385 2600 6 545 1155 85 4610
w 6 135 3855 960 2415 480 0 2280
59 - 61 i 15035 11 520 3315 7 160 985 65 3515
w 6 365 4730 1155 3270 305 0 1635
61-63 i 12 050 9810 3740 5400 595 80 2240
w 4610 3655 1050 2475 135 0 950
63 und mehr i 8 650 7 035 3355 3335 290 55 1615
w 2920 2270 685 1535 55 0 645
Insgesamt i 239 695 185 200 55 050 112 480 16 290 1385 54 490
w 110 735 83 015 24 075 52720 6 105 120 27 720

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

8. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhiltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
unter ... Jahren Ins- Arbeit-
t 2u- héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
i =Insgesamt gesam u -innen
= weiblich sammen Dienst
Unter 21 i 5 5 0 0 5 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
21-23 i 30 5 0 0 5 0 25
w 20 5 0 0 5 0 15
23-25 i 140 30 0 25 5 0 115
w 110 25 0 20 5 0 90
25-27 i 535 40 0 40 0 0 495
w 430 30 0 25 0 0 405
27 -29 i 1345 155 30 120 5 0 1190
w 1065 135 25 100 5 0 935
29 - 31 i 1670 540 165 350 25 0 1130
w 1255 500 145 330 20 0 755
31-33 i 2400 1550 480 990 80 0 845
w 2 005 1460 430 950 80 0 545
33-35 i 2795 2095 675 1320 90 10 700
w 2410 1950 595 1260 85 10 460
35-37 i 3475 2855 935 1715 190 10 620
w 3115 2 660 830 1640 185 10 455
37 -39 i 5170 4400 1215 2905 270 10 770
w 4785 4160 1080 2 805 260 10 625
39 - 41 i 5845 5005 1330 3350 310 10 840
w 5430 4725 1190 3220 305 10 705
41-43 i 6 265 5250 1445 3495 305 5 1015
w 5810 4925 1280 3345 300 5 880
43 -45 i 7020 5550 1430 3780 335 5 1470
w 6 485 5200 1290 3580 325 5 1285
45— 47 i 6 700 4840 1340 3105 380 10 1860
w 6 095 4470 1165 2925 375 10 1620
47 - 49 i 5395 3480 970 2150 355 5 1915
w 4830 3165 835 1990 335 0 1665
49 - 51 i 4920 2915 740 1780 390 5 2000
w 4400 2640 640 1620 375 0 1760
51-53 i 4870 2880 705 1725 450 0 1990
w 4370 2640 615 1595 430 0 1725
53 -55 i 5460 3270 685 2180 405 0 2195
w 4905 2960 575 2005 380 0 1950
55— 57 i 5230 3025 570 1900 555 0 2 205
w 4 655 2730 465 1735 535 0 1925
57 - 59 i 5740 3520 725 2330 460 0 2220
w 5145 3215 615 2155 445 0 1925
59 - 61 i 7030 4785 1215 3160 410 0 2245
w 5970 4 255 1010 2885 365 0 1715
61-63 i 7 240 5120 1690 3195 235 0 2115
w 5465 3970 1070 2725 175 0 1500
63 und mehr i 7210 5155 2150 2850 160 0 2 055
w 4225 3080 880 2105 95 0 1145
Insgesamt i 96 490 66 475 18 500 42 465 5430 80 30015
w 82985 58 900 14 745 39 010 5085 60 24 085

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschéaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur Be-
amt(e)/-innen und Richter/-innen
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

9. Beschiftige nach Altersgruppen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45— 55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschéftigte
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
hoherer Dienst
B11-B5 i 135 0 0 0 30 45 60
w 35 0 0 0 10 10 15
B4-B1 i 860 0 0 35 280 285 260
w 225 0 0 15 100 75 35
A16+Z,A16 i 3380 0 5 370 1240 805 960
w 920 0 0 105 410 220 185
A15 i 10470 0 1180 1930 2 650 1950 2755
w 3790 0 730 700 1045 695 620
A14 i 14 410 0 295 3710 4400 2445 3565
w 5 065 0 195 1360 1555 930 1020
A13 i 18 850 0 8125 6 265 2365 845 1245
w 9400 0 5220 2415 925 390 455
in Ausbildung i 6 945 125 6 370 385 65 0 0
w 4 640 105 4290 200 40 0 0
Zusammen i 55 050 125 15975 12 695 11 030 6 375 8 845
w 24 075 105 10 440 4795 4085 2315 2330
gehobener Dienst
A16L-A13L i 18 955 0 3150 4 255 4 555 3485 3510
w 11 840 0 2380 2480 2880 2285 1815
A14S,A13S+Z,A138 i 4130 0 20 190 1165 1545 1205
w 705 0 15 80 235 225 145
A12 i 35480 0 9595 7 395 7675 5250 5560
w 23005 0 8 080 4 940 3890 2840 3250
A1 i 20 395 0 315 3660 9505 5380 1535
w 2590 0 150 980 970 345 140
A10 i 12 220 0 2610 4 545 3735 880 450
w 3450 0 1200 1175 530 265 280
A9 i 10 305 1680 6170 1930 435 75 10
w 4340 985 2755 510 70 15 5
in Ausbildung i 11 000 5800 4760 335 100 0 0
w 6 790 3200 3335 175 80 0 0
Zusammen i 112 480 7 480 26 630 22 310 27 175 16615 12 265
w 52720 4190 17 910 10 340 8 655 5980 5640
mittlerer Dienst
A9S+Z i 2135 0 0 35 445 925 730
w 620 0 0 15 125 320 165
A9S i 4895 0 45 750 2245 1410 440
w 1880 0 20 335 785 620 120
A8 i 4 585 0 390 1800 1830 435 130
w 1335 0 170 485 475 175 30
A7 i 2425 35 1335 665 315 60 10
w 840 15 435 215 145 30 0
A6 i 1175 705 370 75 25 10 0
w 825 485 310 25 5 0 0
in Ausbildung i 1075 720 275 80 0 0 0
w 605 480 110 15 0 0 0
Zusammen i 16 290 1460 2410 3405 4860 2840 1315
w 6 105 980 1045 1095 1530 1140 310
einfacher Dienst
A6S,A5S i 990 0 25 145 445 205 165
w 50 0 5 15 25 0 0
A4-A2 i 395 10 195 145 45 0 0
w 65 5 35 25 5 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 1385 10 220 290 490 210 165
w 120 5 40 40 30 0 0
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen i 185 200 9 075 45 235 38 700 43 555 26 040 22 590
w 83015 5280 29 440 16 270 14 305 9 440 8285
darunter
Richter/-innen i 4275 0 930 1105 1175 505 560
w 1660 0 580 380 445 135 125
in Ausbildung i 19 020 6 650 11 405 800 165 0 0
w 12 035 3790 7735 390 120 0 0

*) nur Beamt(e)/-innen und Richter/-innen — 1) Zuordnung vergleichbarer Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen gem. ,Zuordnungsiibersicht® im Vorspann — 2) Teilzeitbe-
schaftigte mit der Halfte oder mehr als der Hélfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T1-Beschaftigte) — 3) Teil-
zeitbeschéaftigte mit weniger als der Hélfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschaftigte) — 4) Altersteilzeit-
beschaftigte (ATZ), unabhéngig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 5) Teilzeitbeschéftigte (T1-, T2-, ATZ-Beschaftigte)
insgesamt — 6) Angaben Uber geringfligig Beschéftigte liegen nicht nach Altersgruppen differenziert vor.
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 9. Beschiftige nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45 -55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 365 0 0 25 145 110 85
w 115 0 0 10 45 35 25
E 15 i 535 0 0 15 260 185 75
w 220 0 0 5 120 75 20
E 14 i 1940 0 25 95 655 785 380
w 755 0 15 50 265 325 100
E 13 i 6770 0 1300 760 2250 1805 660
w 3215 0 850 340 985 820 220
E12,E 12a i 2080 0 85 365 885 500 245
w 510 0 35 105 230 105 35
E11,E 11a,b i 10 110 5 2630 1210 2930 2285 1050
w 5715 5 2 050 545 1455 1240 420
E 10, E 10a i 4040 25 650 855 1415 630 465
w 1930 15 360 375 670 285 225
E9,E9a-d i 7740 60 475 1005 3275 1855 1065
w 4340 35 245 580 1870 1030 580
E 8, E 8a i 4925 155 415 940 2080 920 425
w 3265 115 265 625 1420 590 245
E7,E7a i 385 30 50 65 160 45 30
w 85 10 20 15 30 5 5
E6 i 6015 615 710 1075 2165 970 480
w 2925 460 375 340 945 550 255
E5 i 2625 230 215 410 1050 470 250
w 1330 95 90 235 560 230 125
E 4,E 4a i 830 35 85 125 295 190 100
w 160 15 20 25 55 30 10
E 3,E 3a i 895 30 150 150 340 140 85
w 300 5 35 45 130 50 35
E2,E2U i 90 0 5 5 40 20 20
w 40 0 0 5 10 10 10
E1 i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 4 850 1190 3520 120 15 0 0
w 2670 660 1935 65 10 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 54 190 2370 10 315 7230 17 955 10 910 5410
w 27 575 1420 6 300 3375 8 800 5380 2 305
nicht zuzuordnen i 300 10 45 30 90 60 65
w 140 5 30 15 40 35 20
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 54 490 2385 10 360 7 260 18 045 10 970 5475
w 27720 1425 6325 3390 8 840 5410 2325
darunter
Krankenpflegepersonal i 110 10 15 20 50 10 5
w 80 10 10 15 35 10 5
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 239 695 11 460 55 595 45 960 61 600 37 010 28 065
w 110 735 6 705 35765 19 655 23145 14 850 10 610
darunter
in Ausbildung i 23870 7835 14 925 925 180 0 0
w 14 705 4 445 9675 455 130 0 0
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen
hoherer Dienst i 15035 0 1225 5745 4315 1815 1930
w 12875 0 1080 5070 3725 1525 1475
gehobener Dienst i 35710 25 2335 12 905 10 415 5785 4 240
w 33 260 20 2195 12 265 9620 5320 3840
mittlerer Dienst i 4 560 10 150 1040 1885 1175 295
w 4370 10 140 1005 1800 1135 275
einfacher Dienst i 70 0 10 35 25 0 0
w 50 0 10 30 10 0 0
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen zusammen i 55 375 40 3720 19725 16 645 8780 6 465
w 50 555 30 3425 18 370 15150 7 980 5595
darunter
Richter/-innen i 655 0 50 335 215 35 20
w 630 0 50 325 210 30 15
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Noch: 9. Beschiftige nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
. Insgesamt
i = Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45 -55 55-60 |60 und mehr
Noch: Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschaftigte)?
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 21310 60 3265 3470 8320 4745 1450
w 18 400 50 2435 3000 7 490 4215 1210
nicht zuzuordnen i 380 5 95 80 120 35 50
w 140 5 55 25 35 10 10
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 21 690 65 3 365 3 550 8 440 4780 1495
w 18 540 55 2485 3025 7 525 4225 1220
darunter
Krankenpflegepersonal i 45 0 5 10 25 5 0
w 40 0 5 10 25 5 0
Teilzeitbeschiéftigte (T1-Beschiftigte)? zusammen i 77 070 100 7 085 23 270 25085 13 560 7 965
w 69 090 85 5910 21400 22 675 12 205 6 820
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen i 4780 0 665 3335 740 25 20
w 4705 0 645 3300 720 20 15
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 4430 60 880 1020 1340 445 690
w 3195 40 555 860 1120 335 275
nicht zuzuordnen i 580 15 115 150 180 50 70
w 230 5 50 65 80 15 15
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 5010 75 995 1170 1520 495 755
w 3425 50 610 925 1200 350 295
darunter
Krankenpflegepersonal i 5 0 0 0 5 0 0
w 5 0 0 0 5 0 0
Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschiftigte)® zusammen i 9790 75 1660 4 500 2260 520 775
w 8130 50 1255 4225 1920 370 310
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)%
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen i 6 320 0 0 0 0 55 6 265
w 3640 0 0 0 0 35 3605
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 3310 0 0 0 0 230 3080
w 2120 0 0 0 0 145 1975
nicht zuzuordnen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 3315 0 0 0 0 230 3085
w 2120 0 0 0 0 145 1975
Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ)* zusammen i 9 630 0 0 0 0 285 9 345
w 5760 0 0 0 0 180 5580
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen und Richter/-innen i 66 475 40 4 385 23 055 17 385 8 860 12750
w 58 900 30 4070 21675 15 875 8 035 9215
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 29 050 120 4145 4485 9 660 5420 5220
w 23710 95 2990 3860 8610 4 690 3465
nicht zuzuordnen i 965 20 210 230 300 85 120
w 375 10 105 90 115 25 30
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 30015 140 4 360 4715 9960 5505 5335
w 24 085 105 3095 3950 8725 4715 3495
Teilzeitbeschéftigte® insgesamt i 96 490 180 8745 27775 27 345 14 365 18 085
w 82 985 135 7165 25625 24 600 12750 12710
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 885
w 455
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C. Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014 « ITNRW



Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

1. Vollzeitbeschiftigte nach der Dauer des Beschéftigungsverhiéltnisses, Dienstverhiltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

71

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkrafte
bereichs- Lo . :
N i = Ins_ge_samt insgesamt Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/
w = weiblich -innen -innen -innen -innen
Insgesamt i 197 920 48 530 149 390 176 850 44745 132105
w 82 930 14 240 68 690 71 090 12 680 58 410
11-57 Kernhaushalt i 160 970 47 405 113 565 145 350 43 625 101 730
w 69 175 13 900 55 280 60 355 12 335 48 015
1 innere Verwaltung i 38 950 14 365 24 590 31890 11 355 20 535
w 16 730 5815 10915 13 025 4 350 8 675
12 Sicherheit und Ordnung i 30 325 18 680 11 645 28725 18 040 10 685
w 7315 2150 5165 6 925 2120 4805
darunter
122 Ordnungsangelegenheiten i 12 765 4415 8 350 12 450 4400 8 050
w 6 200 1775 4425 6 030 1770 4260
126 Brandschutz i 11755 11105 650 11 155 10 570 580
w 310 190 120 285 180 105
127 Rettungsdienst i 5210 2855 2355 4 550 2770 1780
w 590 95 500 410 80 325
21 Schultrégeraufgaben i 7 345 830 6515 6925 825 6 100
w 3040 370 2670 2815 365 2450
darunter
21 Grundschulen i 1990 100 1890 1900 100 1805
w 515 45 470 475 45 430
212 Hauptschulen i 445 10 435 430 10 425
w 95 5 90 85 5 80
215 Realschulen i 380 5 375 365 5 360
w 110 5 105 100 5 100
217 Gymnasien i 715 15 700 705 15 690
w 320 10 310 315 10 305
218 Gesamtschulen i 410 10 400 400 10 390
w 200 10 190 190 10 180
221 Forderschulen i 755 25 730 715 25 695
w 390 10 380 365 10 355
231 Berufskollegs i 760 50 715 730 50 680
w 435 25 410 415 25 390
241 Schilerbeférderung i 60 25 35 60 25 35
w 35 15 20 35 15 20
242 Foérdermalnahmen fiir Schiiler i 260 55 205 175 55 120
w 130 30 100 105 30 75
243 sonstige schulische Aufgaben i 1550 540 1005 1425 535 890
w 805 215 585 725 215 510
25 Kultur und Wissenschaft i 6 260 640 5620 5730 600 5130
w 3215 280 2935 2900 250 2655
darunter
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 1060 130 930 985 130 855
w 450 50 400 405 50 355
261 - 263 Theater und Musikpflege i 1620 80 1540 1525 80 1445
w 615 35 580 570 35 535
272 Biichereien i 1380 40 1335 1270 40 1230
w 1045 20 1025 965 20 945
271,273 Volkshochschulen, sonstige Volksbildung i 875 160 715 840 155 685
w 500 70 425 475 70 405
31 soziale Leistungen i 16 265 5590 10 675 15490 5575 9915
w 8985 2685 6 305 8 505 2675 5830
darunter
311 Grundversorgung und Leistungen nach
dem Zwodlften Buch Sozialgesetzbuch i 4205 2025 2180 4115 2020 2095
(SGB XII) w 2365 1030 1335 2320 1030 1295
312 Grundsicherungsleistungen nach dem i 7745 2110 5630 7235 2100 5135
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGBIl) w 4415 990 3425 4090 985 3105
315 soziale Einrichtungen i 1015 155 860 950 150 800
w 455 75 380 420 75 345
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach der Dauer des Beschiaftigungsverhaltnisses, Dienstverhéltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

Produkt- Produktbereich Personal in Ausbildung Personal mit Zeitvertrag
bereichs- Lo . .
N i = Ins_ge_samt insgesamt Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/
w = weiblich -innen -innen -innen -innen

Insgesamt i 10 075 2940 7135 10 990 845 10 145
w 5855 1455 4400 5985 105 5875
11-57 Kernhaushalt i 7995 2940 5055 7 620 845 6780
w 4585 1455 3130 4240 105 4135
1 innere Verwaltung i 5345 2190 3155 1715 820 895
w 3185 1360 1825 520 105 415
12 Sicherheit und Ordnung i 890 640 255 710 0 705
w 130 30 100 260 0 260

darunter
122 Ordnungsangelegenheiten i 35 10 25 280 0 280
w 20 5 15 150 0 150
126 Brandschutz i 555 535 20 45 0 45
w 20 15 5 5 0 5
127 Rettungsdienst i 295 85 210 365 0 365
w 90 10 80 90 0 90
21 Schultrégeraufgaben i 60 5 55 365 0 360
w 45 5 40 180 0 180

darunter
21 Grundschulen i 15 0 15 75 0 75
w 10 0 10 30 0 30
212 Hauptschulen i 0 0 0 10 0 10
w 0 0 0 5 0 5
215 Realschulen i 0 0 0 15 0 15
w 0 0 0 5 0 5
217 Gymnasien i 0 0 0 10 0 10
w 0 0 0 5 0 5
218 Gesamtschulen i 5 0 5 5 0 5
w 5 0 5 0 0 0
221 Forderschulen i 10 0 10 25 0 25
w 5 0 5 20 0 20
231 Berufskollegs i 5 0 5 30 0 30
w 5 0 5 15 0 15
241 Schiulerbeférderung i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0
242 Férdermalnahmen fiir Schiler i 0 0 0 85 0 85
w 0 0 0 25 0 25
243 sonstige schulische Aufgaben i 20 5 15 105 0 100
w 15 5 10 65 0 65
25 Kultur und Wissenschaft i 120 35 85 405 0 405
w 95 30 65 215 0 215

darunter
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 10 0 10 65 0 65
w 5 0 5 40 0 40
261 —-263 Theater und Musikpflege i 5 0 5 90 0 90
w 0 0 0 40 0 40
272 Blichereien i 50 0 50 60 0 60
w 40 0 40 40 0 40
271,273 Volkshochschulen, sonstige Volksbildung i 5 0 5 25 0 25
w 5 0 5 20 0 20
31 soziale Leistungen i 45 15 30 730 5 730
w 35 10 30 445 0 445

darunter

311 Grundversorgung und Leistungen nach

dem Zwoélften Buch Sozialgesetzbuch i 0 0 0 90 0 85
(SGB XII) w 0 0 0 45 0 45
312 Grundsicherungsleistungen nach dem i 20 10 10 490 0 490
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGBIl) w 15 5 10 310 0 310
315 soziale Einrichtungen i 5 0 5 55 0 55
w 5 0 5 30 0 30
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach der Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses, Dienstverhéltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

73

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkrafte
bereichs- .o . .
N i = Ins_ge_samt insgesamt Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/
w = weiblich -innen -innen -innen -innen
noch: Kernhaushalt

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 25575 1915 23 660 21905 1910 20 000
21240 1030 20 205 17 980 1025 16 955

darunter
361 Férderung von Kindern in Tagesein- 965 105 860 745 105 640
richtungen und in Tagespflege 830 60 770 620 60 565
362 Jugendarbeit 1485 230 1255 1325 225 1100
845 115 730 730 110 615
363 sonstige Leistungen zur Férderung 5315 1070 4250 4785 1065 3720
junger Menschen und Familien 3530 570 2960 3105 565 2540
365 Tageseinrichtungen flr Kinder 15 625 275 15 355 13 045 275 12770
14 775 160 14 615 12 380 160 12 220
41 Gesundheitsdienste 2750 520 2230 2660 520 2145
1590 220 1370 1520 220 1300

darunter
412 Gesundheitseinrichtungen 670 70 600 645 70 575
310 30 280 295 30 265
414 Gesundheitsschutz und -pflege 1950 405 1545 1900 405 1495
1230 175 1055 1185 175 1010
42 Sportférderung 2170 185 1980 2025 185 1835
575 40 535 525 40 490

darunter
424 Sportstatten und Bader 1915 95 1820 1775 95 1675
500 25 470 455 25 425
51 raumliche Planung und Entwicklung, 6 035 1225 4810 5830 1215 4615
Geoinformationen 1685 260 1425 1595 255 1340
52 Bauen und Wohnen 5275 1540 3730 5120 1525 3590
1930 535 1395 1855 525 1330

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung 3 865 1065 2800 3765 1055 2710
1255 320 940 1210 315 895
53 Ver- und Entsorgung 2845 260 2585 2705 260 2445
385 70 315 365 70 295

darunter
537 Abfallwirtschaft 1100 140 960 1035 140 895
170 40 130 160 40 120
538 Abwasserbeseitigung 1 540 90 1445 1470 90 1380
180 20 160 170 20 150
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 6170 575 5595 5915 575 5340
735 150 585 710 150 560

darunter
541 — 546 Straflen und Parkeinrichtungen 5 865 525 5340 5615 520 5090
650 135 515 625 135 495
547 OPNV 265 50 220 260 45 215
70 15 55 65 15 55
55 Natur- und Landschaftspflege 6 875 370 6 505 6 500 350 6 150
800 100 700 755 100 655

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau 4510 115 4395 4245 90 4155
425 30 395 400 30 370
553 Friedhofs- und Bestattungswesen 1225 50 1175 1190 50 1140
190 20 170 180 20 160
56 Umweltschutz 1205 335 865 1140 330 810
385 90 295 355 80 270

darunter
561 offentliches Griin, Landschaftsbau 995 235 760 935 230 705
335 75 260 310 70 240
57 Wirtschaft und Tourismus 2930 370 2 560 2800 370 2430
575 110 460 520 110 410

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und 2100 90 2010 2020 90 1930
Unternehmen 165 20 145 155 20 135
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach der Dauer des Beschiaftigungsverhiltnisses, Dienstverhéltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

Produkt- Produktbereich Personal in Ausbildung Personal mit Zeitvertrag
bereichs- .o K .
N i = Ins_ge_samt insgesamt Bgamt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Begmt(e)/ Arbe]tnehmer/
= weiblich -innen -innen -innen -innen
noch: Kernhaushalt

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 1110 5 1105 2 560 0 2 560
w 980 5 975 2275 0 2275

darunter
361 Forderung von Kindern in Tagesein- i 60 0 60 160 0 160
richtungen und in Tagespflege w 55 0 55 150 0 150
362 Jugendarbeit i 15 5 10 145 0 145
w 10 5 5 110 0 110
363 sonstige Leistungen zur Férderung i 110 0 110 420 0 420
junger Menschen und Familien w 95 0 90 330 0 330
365 Tageseinrichtungen fir Kinder i 865 0 865 1715 0 1715
w 785 0 785 1610 0 1610
41 Gesundheitsdienste i 15 0 15 70 0 70
w 15 0 15 55 0 55

darunter
412 Gesundheitseinrichtungen i 5 0 5 20 0 20
w 0 0 0 15 0 15
414 Gesundheitsschutz und -pflege i 10 0 10 40 0 40
w 10 0 10 35 0 35
42 Sportférderung i 50 0 50 95 0 95
w 15 0 15 30 0 30

darunter
424 Sportstatten und Bader i 50 0 50 95 0 95
w 15 0 15 25 0 25
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 65 5 60 140 5 135
Geoinformationen w 25 5 20 65 0 65
52 Bauen und Wohnen i 35 15 20 125 0 120
w 15 10 10 60 0 60

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung i 25 5 15 75 0 70
w 10 5 5 35 0 35
53 Ver- und Entsorgung i 35 0 35 100 0 100
w 0 0 0 15 0 15

darunter
537 Abfallwirtschaft i 5 0 5 60 0 60
w 0 0 0 5 0 5
538 Abwasserbeseitigung i 30 0 30 40 0 40
w 0 0 0 10 0 10
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 65 0 65 190 0 190
w 5 0 5 20 0 20

darunter
541 — 546 Straflen und Parkeinrichtungen i 65 0 65 185 0 180
w 5 0 5 15 0 15
547 OPNV i 0 0 0 5 0 5
w 0 0 0 0 0 0
55 Natur- und Landschaftspflege i 110 20 90 265 0 265
w 15 0 15 30 0 30

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 80 20 60 180 0 180
w 10 0 10 15 0 15
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 5 0 5 30 0 30
w 0 0 0 5 0 5
56 Umweltschutz i 10 5 0 55 0 55
w 10 5 0 20 0 20

darunter
561 offentliches Griin, Landschaftsbau i 5 5 0 50 0 50
w 5 5 0 20 0 20
57 Wirtschaft und Tourismus i 40 0 40 90 0 90
w 10 0 10 45 0 45

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 35 0 35 45 0 45
Unternehmen w 5 0 5 5 0 5
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach der Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses, Dienstverhéltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

75

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkrafte
bereichs- .o . .
N i = Ins_ge_samt insgesamt Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/
w = weiblich -innen -innen -innen -innen

1-57 Sonderrechnungen? i 36 950 1125 35 825 31 500 1125 30 375
w 13 755 345 13410 10735 345 10 395
11 innere Verwaltung i 4195 535 3660 3905 535 3370
w 1010 175 835 945 175 770
12 Sicherheit und Ordnung i 335 25 305 315 25 290
w 50 0 50 40 0 35
21 Schultrageraufgaben i 280 5 270 270 5 260
w 55 5 55 55 5 50
25 Kultur und Wissenschaft i 3345 105 3240 2615 105 2510
w 1375 50 1325 1010 50 960

darunter
261 -263 Theater und Musikpflege i 2705 40 2 665 2025 40 1985
w 1000 20 980 670 20 650
31 soziale Leistungen i 2090 5 2085 1805 5 1800
w 1350 0 1350 1135 0 1135

darunter
315 soziale Einrichtungen i 2090 5 2085 1800 5 1800
w 1350 0 1350 1135 0 1135
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 2430 20 2410 1925 20 1905
w 1955 10 1945 1565 10 1555

darunter
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 1665 20 1645 1345 20 1325
w 1515 10 1505 1250 10 1240
367 sonstige Einrichtungen zur Férderung i 750 0 745 570 0 570
junger Menschenund Familien w 425 0 425 310 0 310
41 Gesundheitsdienste i 12720 25 12 695 9880 25 9855
w 6 685 5 6 685 4 850 5 4845

darunter
411 Krankenhauser i 12705 20 12 680 9 865 20 9845
w 6 680 5 6 675 4845 5 4840
42 Sportférderung i 635 45 595 605 45 560
w 190 15 175 180 15 165

darunter
424 Sportstatten und Bader i 570 25 545 535 25 510
w 170 5 160 160 5 150
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 70 10 60 65 10 55
Geoinformationen w 15 0 15 15 0 10
52 Bauen und Wohnen i 240 40 200 235 40 195
w 40 5 35 35 5 30

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung i 240 40 200 230 40 190
w 40 5 35 35 5 30
53 Ver- und Entsorgung i 4930 145 4785 4630 145 4 485
w 450 40 410 405 40 365

darunter
537 Abfallwirtschaft i 2130 35 2 095 1960 35 1925
w 125 5 120 105 5 100
538 Abwasserbeseitigung i 2310 100 2210 2210 100 2110
w 260 30 230 235 30 210
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 1695 25 1675 1620 25 1600
w 50 5 45 45 5 40

darunter
541 — 546 Straflen und Parkeinrichtungen i 1695 25 1670 1620 25 1595
w 50 5 45 45 5 40
55 Natur- und Landschaftspflege i 2850 75 2775 2585 75 2510
w 345 15 325 290 15 275
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 2020 30 1990 1810 30 1780
w 250 10 240 200 10 195
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 620 15 605 595 15 580
w 80 10 70 75 10 70
56 Umweltschutz i 5 0 0 5 0 0
w 0 0 0 0 0 0
57 Wirtschaft und Tourismus i 1130 65 1070 1040 65 980
w 180 20 160 170 20 145

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 1025 40 985 935 40 895
Unternehmen w 135 10 120 120 10 110

1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 1. Vollzeitbeschéftigte nach der Dauer des Beschiaftigungsverhiltnisses, Dienstverhéltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

Produkt- Produktbereich Personal in Ausbildung Personal mit Zeitvertrag
bereichs- Lo . :
N i = Ins_ge_samt insgesamt Be_amt(e)/ Arbe!tnehmer/ Zusammen Begzmt(e)/ Arbe!tnehmer/
w = weiblich -innen -innen -innen -innen

1-57 Sonderrechnungen® i 2080 0 2080 3370 0 3370
w 1275 0 1275 1745 0 1745
1 innere Verwaltung i 70 0 70 220 0 220
w 15 0 15 50 0 50
12 Sicherheit und Ordnung i 15 0 15 5 0 5
w 10 0 10 0 0 0
21 Schultréageraufgaben i 0 0 0 10 0 10
w 0 0 0 5 0 5
25 Kultur und Wissenschaft i 55 0 55 675 0 675
w 30 0 30 335 0 335

darunter
261 - 263 Theater und Musikpflege i 45 0 45 635 0 635
w 25 0 25 305 0 305
31 soziale Leistungen i 170 0 170 115 0 115
w 135 0 135 80 0 80

darunter
315 soziale Einrichtungen i 170 0 170 115 0 115
w 135 0 135 80 0 80
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 170 0 170 335 0 335
w 130 0 130 260 0 260

darunter
365 Tageseinrichtungen fir Kinder i 110 0 110 210 0 210
w 95 0 95 175 0 175
367 sonstige Einrichtungen zur Férderung i 60 0 60 120 0 120
junger Menschenund Familien w 35 0 35 80 0 80
41 Gesundheitsdienste i 1305 0 1305 1535 0 1535
w 900 0 900 940 0 940

darunter
411 Krankenhauser i 1305 0 1305 1535 0 1535
w 900 0 900 940 0 940
42 Sportférderung i 15 0 15 15 0 15
w 0 0 0 5 0 5

darunter
424 Sportstatten und Bader i 15 0 15 15 0 15
w 0 0 0 5 0 5
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 0 0 0 0 0 0
Geoinformationen w 0 0 0 0 0 0
52 Bauen und Wohnen i 5 0 5 5 0 5
w 0 0 0 5 0 5

darunter
521 Bau- und Grundstlicksordnung i 5 0 5 5 0 5
w 0 0 0 5 0 5
53 Ver- und Entsorgung i 105 0 105 195 0 195
w 20 0 20 25 0 25

darunter
537 Abfallwirtschaft i 25 0 25 145 0 145
w 5 0 5 10 0 10
538 Abwasserbeseitigung i 60 0 60 40 0 40
w 10 0 10 10 0 10
54 Verkehrsfliachen und -anlagen, OPNV i 30 0 30 45 0 45
w 0 0 0 0 0 0

darunter
541 — 546 StralRen und Parkeinrichtungen i 30 0 30 45 0 45
w 0 0 0 0 0 0
55 Natur- und Landschaftspflege i 105 0 105 160 0 160
w 25 0 25 30 0 30
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 85 0 85 125 0 125
w 20 0 20 25 0 25
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 5 0 5 20 0 20
w 0 0 0 0 0 0
56 Umweltschutz i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0
57 Wirtschaft und Tourismus i 35 0 35 55 0 55
w 5 0 5 10 0 10

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 35 0 35 50 0 50
Unternehmen w 5 0 5 5 0 5

1) mit kaufméannischem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

2. Teilzeitbeschéftigte*) nach der Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses, Dienstverhaltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkréfte Personal mit Zeitvertrag
berﬁichs- i =Insgesamt ins- |Beamt(e)/| Arbeitneh- | zu- | Beamt(e)/ | Arbeitneh- | zu- |Beamt(e)/| Arbeitneh-
r. = weiblich gesamt -innen | mer/-innen |sammen| -innen mer/-innen [sammen| -innen | mer/-innen

Insgesamt i | 103580 14885 88695 95185 14 870 80 315 8140 5 8130
w| 90735 12135 78600 83760 12125 71635 6 765 5 6 765
11 -57 Kernhaushalt i 82225 14440 67780 76730 14 430 62 300 5325 5 5320
w| 72355 11800 60 555 67 710 11 790 55920 4 505 5 4 505
11 innere Verwaltung i 18 600 4870 13730 18015 4 860 13155 535 5 530
w 16 255 3815 12440 15770 3810 11 960 435 0 435
12 Sicherheit und Ordnung i 6 495 1935 4 565 6 370 1935 4435 130 0 130
w 5625 1550 4075 5540 1550 3990 80 0 80

darunter
122 Ordnungsangelegenheiten i 5770 1660 4110 5670 1660 4010 100 0 100
w 5150 1410 3740 5080 1410 3670 65 0 65
126 Brandschutz i 270 125 145 265 125 135 5 0 5
w 150 45 105 150 45 105 5 0 5
127 Rettungsdienst i 275 70 205 255 70 185 20 0 20
w 175 45 130 165 45 125 10 0 10
21 Schultrageraufgaben i 11 635 515 11120 10670 515 10 155 960 0 960
w 11 035 460 10575 10180 460 9720 850 0 850

darunter
211 Grundschulen i 4 330 85 4250 3965 85 33880 360 0 360
w 4155 75 4075 3815 75 3740 335 0 335
212 Hauptschulen i 945 10 940 875 10 870 70 0 70
w 910 10 900 845 10 840 65 0 65
215 Realschulen i 730 10 720 695 10 685 35 0 35
w 710 10 695 675 10 665 30 0 30
217 Gymnasien i 1015 15 1005 975 15 965 40 0 40
w 985 15 970 945 15 930 40 0 40
218 Gesamtschulen i 580 10 570 555 10 545 25 0 25
w 555 10 545 535 10 525 20 0 20
221 Forderschulen i 1710 20 1690 1470 20 1450 235 0 235
w 1595 15 1580 1400 15 1385 195 0 195
231 Berufskollegs i 695 40 655 655 40 615 40 0 40
w 650 35 615 615 35 580 35 0 35
241 Schiilerbeférderung i 50 10 45 50 10 45 0 0 0
w 50 10 40 50 10 40 0 0 0
242 Fordermanahmen fiir Schiler i 245 30 215 225 30 195 20 0 20
w 235 30 205 220 30 190 15 0 15
243 sonstige schulische Aufgaben i 1270 290 980 1145 290 860 120 0 120
w 1140 250 885 1030 250 775 110 0 110
25 Kultur und Wissenschaft i 6 560 310 6 250 5895 305 5590 610 0 610
w 4800 260 4 535 4340 260 4080 420 0 420

darunter
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 795 55 740 705 55 650 85 0 85
w 665 45 620 600 45 555 60 0 60
261 -263 Theater und Musikpflege i 2925 45 2880 2730 45 2685 195 0 195
w 1675 40 1635 1565 40 1525 110 0 110
272 Biichereien i 1300 40 1260 1225 40 1185 70 0 70
w 1240 35 1205 1180 35 1145 60 0 60
271,273 Volkshochschulen, sonstige Volksbildung i 690 80 610 630 80 550 60 0 60
w 555 70 490 510 70 440 45 0 45
31 soziale Leistungen i 7 595 3130 4 465 7 330 3130 4195 265 0 265
w 6810 2760 4055 6 600 2760 3840 210 0 210

darunter

311 Grundversorgung und Leistungen nach

dem Zwoélften Buch Sozialgesetzbuch i 2415 1290 1130 2 360 1290 1075 55 0 55
(SGB XlI) w 2195 1170 1025 2165 1170 995 30 0 30
312 Grundsicherungsleistungen nach dem i 2510 885 1625 2400 885 1515 110 0 110
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGBIl) w 2290 790 1500 2190 790 1405 100 0 100
315 soziale Einrichtungen i 570 115 455 535 115 425 30 0 30
w 485 90 390 460 90 365 25 0 25

*) Teilzeitbeschéaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeit-
beschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 1) mit kaufmanni-
schem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 2. Teilzeitbeschéftigte*) nach der Dauer des Beschiftigungsverhéltnisses, Dienstverhaltnis,
Produktbereichen und Geschlecht

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkrafte Personal mit Zeitvertrag
berﬁichs- i =Insgesamt ins- |Beamt(e)/| Arbeitneh- | zu- | Beamt(e)/ | Arbeitneh- | zu- |Beamt(e)/| Arbeitneh-
r. w = weiblich gesamt -innen | mer/-innen |sammen| -innen mer/-innen [sammen| -innen | mer/-innen
noch: Kernhaushalt

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 19 430 1380 18050 17 105 1380 15725 2290 0 2290
w 18 505 1235 17270 16325 1235 15 090 2145 0 2145

darunter
361 Férderung von Kindern in Tagesein- i 970 70 895 795 70 720 175 0 175
richtungen und in Tagespflege w 935 65 870 770 65 705 165 0 165
362 Jugendarbeit i 975 145 830 845 145 700 125 0 125
w 855 125 730 755 125 630 95 0 95
363 sonstige Leistungen zur Férderung i 3 345 775 2 565 3095 775 2320 240 0 240
junger Menschen und Familien w 3030 705 2325 2810 705 2110 210 0 210
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 12 415 220 12 195 10 795 220 10 575 1595 0 1595
w 12 260 200 12060 10675 200 10 475 1560 0 1560
41 Gesundheitsdienste i 2470 285 2185 2345 285 2 060 125 0 125
w 2275 230 2040 2160 230 1930 115 0 110

darunter
412 Gesundheitseinrichtungen i 365 40 320 335 40 290 30 0 30
w 335 35 300 305 35 270 30 0 30
414 Gesundheitsschutz und -pflege i 2 040 220 1820 1950 220 1735 90 0 85
w 1885 180 1705 1805 180 1625 80 0 80
42 Sportférderung i 985 60 920 865 60 805 120 0 120
w 810 50 760 740 50 690 70 0 70

darunter
424 Sportstatten und Bader i 860 30 835 745 30 720 115 0 115
w 715 25 690 645 25 620 70 0 70
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 2215 430 1785 2170 430 1740 45 0 45
Geoinformationen w 1610 285 1325 1580 285 1295 30 0 30
52 Bauen und Wohnen i 2455 760 1695 2350 760 1590 95 0 95
w 2035 605 1430 1970 605 1360 65 0 65

darunter
521 Bau- und Grundstlicksordnung i 1715 490 1225 1680 490 1185 40 0 40
w 1430 385 1045 1405 385 1020 25 0 25
53 Ver- und Entsorgung i 535 115 420 510 115 395 25 0 25
w 370 75 300 360 75 285 15 0 15

darunter
537 Abfallwirtschaft i 210 55 155 195 55 140 15 0 15
w 145 40 100 140 40 100 5 0 5
538 Abwasserbeseitigung i 260 40 220 250 40 210 10 0 10
w 175 20 155 165 20 145 10 0 10
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 955 240 715 935 240 695 20 0 20
w 625 170 455 615 170 445 10 0 10

darunter
541 — 546 StralRen und Parkeinrichtungen i 875 225 650 860 225 635 15 0 15
w 565 155 410 555 155 405 5 0 5
547 OPNV i 60 15 45 55 15 40 5 0 5
w 45 15 30 40 15 30 0 0 0
55 Natur- und Landschaftspflege i 1045 165 880 985 165 820 60 0 60
w 645 115 530 615 115 500 30 0 30

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 500 35 460 460 35 425 35 0 35
w 285 30 255 265 30 235 15 0 15
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 185 20 165 180 20 160 5 0 5
w 120 15 100 115 15 95 5 0 5
56 Umweltschutz i 540 140 400 510 140 375 25 0 25
w 405 95 310 385 95 290 20 0 20

darunter
561 offentliches Griin, Landschaftsbau i 460 110 350 435 110 325 25 0 25
w 355 80 275 335 80 255 20 0 20
57 Wirtschaft und Tourismus i 710 115 595 685 115 570 25 0 25
w 545 90 455 530 90 440 15 0 15

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 330 35 300 325 35 295 5 0 5
Unternehmen w 205 20 185 205 20 185 0 0 0
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 2. Teilzeitbeschaftigte*) nach der Dauer des Beschaftigungsverhéltnisses, Dienstverhiltnis,

Produktbereichen und Geschlecht

79

Produkt- Produktbereich Insgesamt Dauerkrafte Personal mit Zeitvertrag
berﬁichs— i =Insgesamt ins- |Beamt(e)/| Arbeitneh- | zu- | Beamt(e)/ | Arbeitneh- | zu- |Beamt(e)/| Arbeitneh-
r. w = weiblich gesamt -innen | mer/-innen |sammen| -innen mer/-innen [sammen| -innen | mer/-innen

11 -57 Sonderrechnungen® i 21355 440 20910 18455 440 18 015 2810 0 2810
w| 18380 335 18045 16 050 335 15715 2260 0 2 260
11 Innere Verwaltung i 4 470 230 4240 4055 230 3825 415 0 415
w 4130 175 3955 3780 175 3605 350 0 350
12 Sicherheit und Ordnung i 30 5 25 30 5 25 0 0 0
w 20 5 15 20 5 15 0 0 0
21 Schultrageraufgaben i 385 0 380 365 0 365 20 0 20
w 365 0 365 350 0 350 15 0 15
25 Kultur und Wissenschaft i 1135 45 1090 920 45 875 210 0 210
w 835 35 805 685 35 650 145 0 145

darunter
261 - 263 Theater und Musikpflege i 770 15 755 580 15 565 180 0 180
w 525 15 510 390 15 375 125 0 125
31 soziale Leistungen i 3335 5 3330 2750 5 2745 580 0 580
w 2870 0 2865 2395 0 2390 475 0 475

darunter
315 soziale Einrichtungen i 3335 5 3330 2750 5 2745 580 0 580
w 2870 0 2 865 2395 0 2390 475 0 475
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 1755 10 1745 1475 10 1465 275 0 275
w 1670 10 1660 1420 10 1410 245 0 245

darunter
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 1315 10 1305 1155 10 1145 155 0 155
w 1295 10 1285 1145 10 1135 145 0 145
367 sonstige Einrichtungen zur Férderung i 410 0 410 295 0 295 115 0 115
junger Menschenund Familien w 350 0 350 250 0 250 95 0 95
41 Gesundheitsdienste i 8 280 10 8 270 7110 10 7100 1095 0 1095
w 7115 5 7105 6 150 5 6 140 910 0 910

darunter
411 Krankenhauser i 8275 10 8 265 7 105 10 7 095 1095 0 1095
w 7110 5 7105 6 145 5 6 140 910 0 910
42 Sportférderung i 325 10 315 250 10 240 75 0 75
w 260 10 250 210 10 205 50 0 50

darunter
424 Sportstatten und Bader i 310 5 305 235 5 230 75 0 75
w 255 5 250 205 5 200 50 0 50
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 15 5 10 15 5 10 0 0 0
Geoinformationen w 10 5 10 10 5 10 0 0 0
52 Bauen und Wohnen i 90 10 80 85 10 80 0 0 0
w 70 10 65 70 10 65 0 0 0

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung i 90 10 80 85 10 80 0 0 0
w 70 10 65 70 10 65 0 0 0
53 Ver- und Entsorgung i 730 40 690 665 40 625 65 0 65
w 510 30 485 480 30 455 30 0 30

darunter
537 Abfallwirtschaft i 200 15 185 155 15 145 45 0 45
w 100 5 90 85 5 80 15 0 15
538 Abwasserbeseitigung i 440 25 415 425 25 400 15 0 15
w 340 20 320 325 20 305 10 0 10
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 100 10 95 100 10 90 5 0 5
w 50 5 40 45 5 40 0 0 0

darunter
541 — 546 Stralen und Parkeinrichtungen i 100 10 90 95 10 90 5 0 5
w 45 5 40 45 5 40 0 0 0
55 Natur- und Landschaftspflege i 365 25 340 335 25 310 30 0 30
w 205 20 185 190 20 170 15 0 15
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 235 10 225 210 10 200 25 0 25
w 110 5 100 100 5 90 10 0 10
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 100 10 90 100 10 90 0 0 0
w 75 10 65 75 10 65 0 0 0
56 Umweltschutz i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 Wirtschaft und Tourismus i 335 40 295 295 40 260 40 0 40
w 265 30 235 235 30 205 30 0 30

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 265 25 240 245 25 220 20 0 20
Unternehmen w 205 20 190 190 20 170 15 0 15
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

3. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Produktbereichen und Geschlecht

i Beamt(e)/-innen
Produkt- Produktbereich © Arbeit-
bereichs- - t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
N, ! = nsgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst

Insgesamt i 197 920 48 530 5630 23010 19 885 5 149 390
w 82930 14 240 1165 8 890 4185 0 68 690
11-57 Kernhaushalt i 160 970 47 405 5420 22 285 19 695 5 113 565
w 69 175 13 900 1135 8 665 4100 0 55 280
11 innere Verwaltung i 38 950 14 365 2875 8 500 2990 5 24 590
w 16 730 5815 555 3695 1565 0 10915
12 Sicherheit und Ordnung i 30 325 18 680 605 3695 14 370 5 11 645
w 7315 2150 105 795 1250 0 5165

darunter
122 Ordnungsangelegenheiten i 12765 4415 435 2000 1975 0 8 350
w 6 200 1775 95 670 1010 0 4425
126 Brandschutz i 11755 11 105 115 1265 9725 0 650
w 310 190 5 50 135 0 120
127 Rettungsdienst i 5210 2 855 25 240 2590 0 2355
w 590 95 0 15 80 0 500
21 Schultréageraufgaben i 7 345 830 135 535 165 0 6 515
w 3040 370 40 220 105 0 2670

darunter
211 Grundschulen i 1990 100 15 65 15 0 1890
w 515 45 5 30 10 0 470
212 Hauptschulen i 445 10 0 5 5 0 435
w 95 5 0 5 0 0 90
215 Realschulen i 380 5 0 5 0 0 375
w 110 5 0 0 0 0 105
217 Gymnasien i 715 15 0 15 5 0 700
w 320 10 0 5 5 0 310
218 Gesamtschulen i 410 10 0 5 5 0 400
w 200 10 0 0 5 0 190
221 Forderschulen i 755 25 5 15 5 0 730
w 390 10 0 5 0 0 380
231 Berufskollegs i 760 50 10 25 15 0 715
w 435 25 5 10 10 0 410
241 Schillerbeférderung i 60 25 0 10 10 0 35
w 35 15 0 5 5 0 20
242 Foérdermaflnahmen fir Schiler i 260 55 10 30 20 0 205
w 130 30 5 15 15 0 100
243 sonstige schulische Aufgaben i 1550 540 95 365 85 0 1005
w 805 215 30 140 50 0 585
25 Kultur und Wissenschaft i 6 260 640 195 305 135 0 5620
w 3215 280 70 125 85 0 2935

darunter
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 1060 130 40 75 20 0 930
w 450 50 15 30 10 0 400
261 -263 Theater und Musikpflege i 1620 80 15 35 30 0 1540
w 615 35 5 15 15 0 580
272 Blichereien i 1380 40 10 20 5 0 1335
w 1045 20 5 10 0 0 1025
271,273 Volkshochschulen, sonstige Volksbildung i 875 160 30 75 55 0 715
w 500 70 10 25 35 0 425
31 soziale Leistungen i 16 265 5590 290 4315 990 0 10 675
w 8985 2685 75 2 040 565 0 6 305

darunter

31 Grundversorgung und Leistungen nach

dem Zwolften Buch Sozialgesetzbuch i 4205 2025 120 1625 280 0 2180
(SGB XII) w 2 365 1030 30 825 170 0 1335
312 Grundsicherungsleistungen nach dem i 7745 2110 70 1720 325 0 5630
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGBIl) w 4415 990 20 785 185 0 3425
315 soziale Einrichtungen i 1015 155 10 95 45 0 860
w 455 75 5 50 20 0 380

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) mit kaufménnischem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 3. Vollzeitbeschaftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen®), Produktbereichen und Geschlecht

81

i Beamt(e)/-innen
Produkt- Produktbereich ©) Arbeit-
bereichs- - t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
N, ! = nsgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst
noch: Kernhaushalt

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 25575 1915 105 1475 335 0 23 660
w 21240 1030 25 790 215 0 20 205

darunter
361 Forderung von Kindern in Tagesein- i 965 105 10 55 40 0 860
richtungen und in Tagespflege w 830 60 5 25 30 0 770
362 Jugendarbeit i 1485 230 25 170 35 0 1255
w 845 115 5 90 20 0 730
363 sonstige Leistungen zur Férderung i 5315 1070 45 905 120 0 4 250
junger Menschen und Familien w 3530 570 10 490 70 0 2960
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 15 625 275 10 170 90 0 15 355
w 14 775 160 0 100 60 0 14 615
41 Gesundheitsdienste i 2750 520 235 220 65 0 2230
w 1590 220 90 100 30 0 1370

darunter
412 Gesundheitseinrichtungen i 670 70 35 25 10 0 600
w 310 30 15 15 5 0 280
414 Gesundheitsschutz und -pflege i 1950 405 185 170 55 0 1545
w 1230 175 70 80 25 0 1055
42 Sportférderung i 2170 185 20 120 50 0 1980
w 575 40 0 30 10 0 535

darunter
424 Sportstatten und Bader i 1915 95 10 65 20 0 1820
w 500 25 0 20 5 0 470
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 6 035 1225 350 830 45 0 4810
Geoinformationen w 1685 260 55 185 20 0 1425
511 raumliche Planung und Entwicklung, i 6 035 1225 350 830 45 0 4810
Geoinformationen w 1685 260 55 185 20 0 1425
52 Bauen und Wohnen i 5275 1540 245 1020 275 0 3730
w 1930 535 55 350 135 0 1395

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung i 3865 1065 180 780 100 0 2800
w 1255 320 30 250 35 0 940
53 Ver- und Entsorgung i 2 845 260 50 160 50 0 2 585
w 385 70 0 40 25 0 315

darunter
537 Abfallwirtschaft i 1100 140 25 80 30 0 960
w 170 40 0 25 15 0 130
538 Abwasserbeseitigung i 1540 90 20 55 20 0 1445
w 180 20 0 10 10 0 160
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 6170 575 105 405 65 0 5595
w 735 150 15 100 35 0 585

darunter
541 - 546 StraRen und Parkeinrichtungen i 5 865 525 90 375 60 0 5340
w 650 135 15 90 30 0 515
547 OPNV i 265 50 15 30 5 0 220
w 70 15 0 10 0 0 55
55 Natur- und Landschaftspflege i 6 875 370 50 230 90 0 6 505
w 800 100 5 60 35 0 700

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 4510 115 15 60 40 0 4395
w 425 30 5 15 10 0 395
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 1225 50 0 15 30 0 1175
w 190 20 0 5 15 0 170
56 Umweltschutz i 1205 335 60 235 40 0 865
w 385 90 15 60 15 0 295

darunter
561 offentliches Griin, Landschaftsbau i 995 235 50 160 30 0 760
w 335 75 10 50 10 0 260
57 Wirtschaft und Tourismus i 2930 370 105 240 30 0 2560
w 575 110 20 80 10 0 460

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 2100 90 30 50 15 0 2010
Unternehmen w 165 20 5 10 5 0 145

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) mit kaufmannischem Rechnungswesen

IT.NRW ¢ Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014



82

Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 3. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Produktbereichen und Geschlecht

Produktbereich

Beamt(e)/-innen

Produkt- Arbeit-
bereichs- =1 t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
Nr. ! =Insgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst

1-57 Sonderrechnungen? i 36 950 1125 210 725 190 0 35825
w 13 755 345 30 225 90 0 13 410
1 Innere Verwaltung i 4195 535 90 370 75 0 3660
w 1010 175 15 120 40 0 835
12 Sicherheit und Ordnung i 335 25 0 5 20 0 305
w 50 0 0 0 0 0 50
21 Schultréageraufgaben i 280 5 0 5 0 0 270
w 55 5 0 0 0 0 55
25 Kultur und Wissenschaft i 3 345 105 25 55 25 0 3240
w 1375 50 5 30 15 0 1325

darunter
261 - 263 Theater und Musikpflege i 2705 40 10 20 15 0 2 665
w 1000 20 5 10 5 0 980
31 soziale Leistungen i 2090 5 0 0 0 0 2085
w 1350 0 0 0 0 0 1350

darunter
315 soziale Einrichtungen i 2090 5 0 0 0 0 2085
w 1350 0 0 0 0 0 1350
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 2430 20 5 15 0 0 2410
w 1955 10 0 10 0 0 1945

darunter
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 1665 20 0 15 0 0 1645
w 1515 10 0 10 0 0 1505
367 sonstige Einrichtungen zur Férderung i 750 0 0 0 0 0 745
junger Menschen und Familien w 425 0 0 0 0 0 425
41 Gesundheitsdienste i 12720 25 10 10 5 0 12 695
w 6 685 5 0 0 0 0 6 685

darunter
411 Krankenhauser i 12705 20 10 10 5 0 12 680
w 6 680 5 0 0 0 0 6 675
42 Sportférderung i 635 45 10 25 10 0 595
w 190 15 0 10 5 0 175

darunter
424 Sportstatten und Bader i 570 25 5 15 5 0 545
w 170 5 0 5 0 0 160
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 70 10 5 5 0 0 60
Geoinformationen w 15 0 0 0 0 0 15
52 Bauen und Wohnen i 240 40 5 30 5 0 200
w 40 5 0 5 0 0 35

darunter
521 Bau- und Grundstlicksordnung i 240 40 5 30 5 0 200
w 40 5 0 5 0 0 35
53 Ver- und Entsorgung i 4930 145 30 95 25 0 4785
w 450 40 5 25 10 0 410

darunter
537 Abfallwirtschaft i 2130 35 10 20 5 0 2095
w 125 5 0 0 0 0 120
538 Abwasserbeseitigung i 2310 100 20 65 15 0 2210
w 260 30 5 20 5 0 230
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 1695 25 5 15 5 0 1675
w 50 5 0 5 0 0 45

darunter
541 - 546 StraRen und Parkeinrichtungen i 1695 25 5 15 5 0 1670
w 50 5 0 5 0 0 45
55 Natur- und Landschaftspflege i 2850 75 15 45 15 0 2775
w 345 15 0 5 10 0 325
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 2020 30 5 15 10 0 1990
w 250 10 0 5 5 0 240
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 620 15 0 5 10 0 605
w 80 10 0 0 5 0 70
56 Umweltschutz i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
57 Wirtschaft und Tourismus i 1130 65 10 45 10 0 1070
w 180 20 0 15 5 0 160

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 1025 40 10 20 10 0 985
Unternehmen w 135 10 0 5 5 0 120

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) mit kaufménnischem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

4. Teilzeitbeschéftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen**), Produktbereichen und Geschlecht

83

i Beamt(e)/-innen
Produkt- Produktbereich (e) Arbeit-
bereichs- i=1 t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
N I = Insgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst

Insgesamt i 103 580 14 885 1255 9 255 4375 0 88 695
w 90 735 12135 590 7 540 4000 0 78 600
11-57 Kernhaushalt i 82 225 14 440 1210 8975 4 255 0 67 780
w 72 355 11 800 570 7335 3895 0 60 555
11 innere Verwaltung i 18 600 4870 575 2910 1380 0 13730
w 16 255 3815 240 2305 1270 0 12 440
12 Sicherheit und Ordnung i 6 495 1935 115 745 1075 0 4 565
w 5625 1550 60 560 930 0 4075

darunter
122 Ordnungsangelegenheiten i 5770 1660 105 635 920 0 4110
w 5150 1410 60 490 860 0 3740
126 Brandschutz i 270 125 5 35 90 0 145
w 150 45 0 15 30 0 105
127 Rettungsdienst i 275 70 0 25 45 0 205
w 175 45 0 20 25 0 130
21 Schultrageraufgaben i 11635 515 30 270 210 0 11120
w 11 035 460 15 235 210 0 10 575

darunter
211 Grundschulen i 4330 85 5 40 40 0 4 250
w 4155 75 0 35 40 0 4075
212 Hauptschulen i 945 10 0 0 5 0 940
w 910 10 0 0 5 0 900
215 Realschulen i 730 10 0 5 10 0 720
w 710 10 0 5 10 0 695
217 Gymnasien i 1015 15 0 0 10 0 1005
w 985 15 0 0 10 0 970
218 Gesamtschulen i 580 10 0 0 10 0 570
w 555 10 0 0 10 0 545
221 Forderschulen i 1710 20 0 10 10 0 1690
w 1595 15 0 10 10 0 1580
231 Berufskollegs i 695 40 5 10 25 0 655
w 650 35 5 10 25 0 615
241 Schulerbeférderung i 50 10 0 5 5 0 45
w 50 10 0 5 5 0 40
242 Férdermalinahmen fur Schiler i 245 30 5 15 10 0 215
w 235 30 5 15 10 0 205
243 sonstige schulische Aufgaben i 1270 290 20 185 85 0 980
w 1140 250 10 160 85 0 885
25 Kultur und Wissenschaft i 6 560 310 35 165 110 0 6 250
w 4800 260 20 135 105 0 4535

darunter
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 795 55 10 30 15 0 740
w 665 45 5 20 15 0 620
261 -263 Theater und Musikpflege i 2925 45 0 20 25 2 880
w 1675 40 0 15 25 1635
272 Biichereien i 1300 40 0 30 10 0 1260
w 1240 35 0 25 10 0 1205
271, 273 Volkshochschulen, sonstige Volksbildung i 690 80 10 35 40 0 610
w 555 70 5 25 35 0 490
31 soziale Leistungen i 7 595 3130 95 2325 715 0 4 465
w 6810 2760 55 2045 660 0 4 055

darunter

311 Grundversorgung und Leistungen nach

dem Zwolften Buch Sozialgesetzbuch i 2415 1290 30 995 265 0 1130
(SGB XIlI) w 2195 1170 15 905 250 0 1025
312 Grundsicherungsleistungen nach dem i 2510 885 20 715 150 0 1625
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGBIl) w 2290 790 10 635 145 0 1500
315 soziale Einrichtungen i 570 115 0 80 30 0 455
w 485 90 0 65 25 0 390

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden
Vollzeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur

Beamt(e)/-innen — 1) mit kaufmannischem Rechnungswesen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 4. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen**), Produktbereichen und Geschlecht

i Beamt(e)/-innen
Produkt- Produktbereich ©) Arbeit-
bereichs- - t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
N, ! = nsgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst
noch: Kernhaushalt

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 19 430 1380 40 1005 335 0 18 050
w 18 505 1235 20 895 325 0 17 270

darunter
361 Forderung von Kindern in Tagesein- i 970 70 5 35 30 0 895
richtungen und in Tagespflege w 935 65 0 35 30 0 870
362 Jugendarbeit i 975 145 0 110 30 0 830
w 855 125 0 95 30 0 730
363 sonstige Leistungen zur Férderung i 3345 775 25 610 145 0 2 565
junger Menschen und Familien w 3030 705 10 555 140 0 2325
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 12 415 220 5 135 80 0 12195
w 12 260 200 5 120 80 0 12 060
41 Gesundheitsdienste i 2470 285 100 145 40 0 2185
w 2275 230 70 125 35 0 2040

darunter
412 Gesundheitseinrichtungen i 365 40 15 25 5 0 320
w 335 35 15 20 5 0 300
414 Gesundheitsschutz und -pflege i 2040 220 80 105 35 0 1820
w 1885 180 55 90 30 0 1705
42 Sportférderung i 985 60 5 40 15 0 920
w 810 50 0 35 15 0 760

darunter
424 Sportstatten und Bader i 860 30 5 20 10 0 835
w 715 25 0 15 10 0 690
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 2215 430 90 315 25 0 1785
Geoinformationen w 1610 285 40 220 25 0 1325
52 Bauen und Wohnen i 2455 760 55 500 205 0 1695
w 2035 605 25 390 190 0 1430

darunter
521 Bau- und Grundstiicksordnung i 1715 490 40 370 85 0 1225
w 1430 385 20 285 80 0 1045
53 Ver- und Entsorgung i 535 115 10 75 30 0 420
w 370 75 5 45 25 0 300

darunter
537 Abfallwirtschaft i 210 55 5 30 20 0 155
w 145 40 0 20 20 0 100
538 Abwasserbeseitigung i 260 40 0 30 5 0 220
w 175 20 0 15 5 0 155
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 955 240 20 185 35 0 715
w 625 170 5 135 30 0 455

darunter
541 — 546 StraRen und Parkeinrichtungen i 875 225 20 170 35 0 650
w 565 155 0 120 30 0 410
547 OPNV i 60 15 0 15 0 0 45
w 45 15 0 10 0 0 30
55 Natur- und Landschaftspflege i 1045 165 15 110 40 0 880
w 645 115 0 75 40 0 530

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 500 35 0 25 10 0 460
w 285 30 0 20 10 0 255
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 185 20 0 5 15 0 165
w 120 15 0 5 15 0 100
56 Umweltschutz i 540 140 5 110 20 0 400
w 405 95 0 80 15 0 310

darunter
561 offentliches Griin, Landschaftsbau i 460 110 5 90 15 0 350
w 355 80 0 65 15 0 275
57 Wirtschaft und Tourismus i 710 115 20 80 20 0 595
w 545 90 5 65 15 0 455

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 330 35 10 10 10 0 300
Unternehmen w 205 20 5 10 10 0 185
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 4. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhdltnis, Laufbahngruppen**), Produktbereichen und Geschlecht

85

i Beamt(e)/-innen
Produkt- Produktbereich @) Arbeit-
bereichs- =1 t Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher nehmer/
N I = Insgesam zusammen -innen
w = weiblich Dienst

11-57 Sonderrechnungen® i 21355 440 45 275 120 0 20910
w 18 380 335 20 205 110 0 18 045
11 Innere Verwaltung i 4470 230 15 160 50 0 4 240
w 4130 175 10 115 50 0 3955
12 Sicherheit und Ordnung i 30 5 0 0 0 0 25
w 20 5 0 0 0 0 15
21 Schultréageraufgaben i 385 0 0 0 0 0 380
w 365 0 0 0 0 0 365
25 Kultur und Wissenschaft i 1135 45 10 25 10 0 1090
w 835 35 5 20 10 0 805

darunter
261 - 263 Theater und Musikpflege i 770 15 0 10 5 0 755
w 525 15 0 10 5 0 510
31 soziale Leistungen i 3335 5 0 0 0 0 3330
w 2870 0 0 0 0 0 2 865

darunter
315 soziale Einrichtungen i 3335 5 0 0 0 0 3330
w 2870 0 0 0 0 0 2865
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 1755 10 0 5 5 0 1745
w 1670 10 0 5 5 0 1660

darunter
365 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 1315 10 0 5 5 0 1305
w 1295 10 0 5 5 0 1285
367 sonstige Einrichtungen zur Férderung i 410 0 0 0 0 0 410
junger Menschen und Familien w 350 0 0 0 0 0 350
41 Gesundheitsdienste i 8 280 10 0 10 0 0 8270
w 7115 5 0 5 0 0 7105

darunter
411 Krankenhauser i 8 275 10 0 10 0 0 8 265
w 7110 5 0 5 0 0 7105
42 Sportférderung i 325 10 0 5 0 0 315
w 260 10 0 5 0 0 250

darunter
424 Sportstatten und Bader i 310 5 0 5 0 0 305
w 255 5 0 5 0 0 250
51 raumliche Planung und Entwicklung, i 15 5 0 0 0 0 10
Geoinformationen w 10 5 0 0 0 0 10
52 Bauen und Wohnen i 90 10 0 5 0 0 80
w 70 10 0 5 0 0 65

darunter
521 Bau- und Grundstlicksordnung i 90 10 0 5 0 0 80
w 70 10 0 5 0 0 65
53 Ver- und Entsorgung i 730 40 5 20 15 0 690
w 510 30 0 15 10 0 485

darunter
537 Abfallwirtschaft i 200 15 5 5 5 0 185
w 100 5 0 5 5 0 90
538 Abwasserbeseitigung i 440 25 5 15 5 0 415
w 340 20 0 15 5 0 320
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 100 10 0 5 5 0 95
w 50 5 0 0 5 0 40

darunter
541 — 546 StraRen und Parkeinrichtungen i 100 10 0 5 5 0 90
w 45 5 0 0 5 0 40
55 Natur- und Landschaftspflege i 365 25 0 10 15 0 340
w 205 20 0 10 15 0 185
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 235 10 0 5 5 0 225
w 110 5 0 0 5 0 100
553 Friedhofs- und Bestattungswesen i 100 10 0 5 5 0 90
w 75 10 0 5 5 0 65
56 Umweltschutz i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
57 Wirtschaft und Tourismus i 335 40 5 25 10 0 295
w 265 30 5 15 10 0 235

darunter
573 allgemeine Einrichtungen und i 265 25 5 10 10 0 240
Unternehmen w 205 20 0 5 10 0 190
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

5. Vollzeitbeschaftigte nach Dienstverhéltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Ins-

Beamt(e)/-innen

Arbeitnehmer/

héherer gehobener mittlerer einfacher .
Lo gesamt Zu- -innen
i =Insgesamt sammen
= weiblich Dienst

Unter 21 33820 650 0 430 215 0 3170
2215 435 0 290 140 0 1785

21-23 4970 1005 0 585 420 0 3965
3155 615 0 410 200 0 2540

23-25 6 450 1470 0 790 680 0 4980
4090 780 0 565 215 0 3315

25-27 7105 1715 5 815 900 0 5390
4325 755 0 520 235 0 3570

27 -29 7230 1775 20 750 1005 0 5455
4 240 690 15 465 210 0 3550

29 -31 6 835 1820 25 745 1050 0 5015
3725 665 15 445 205 0 3060

31-33 7 265 2095 50 895 1150 0 5170
3590 720 30 505 185 0 2870

33-35 7155 1980 50 825 1110 0 5170
3210 560 25 390 145 0 2650

35-37 6 500 1885 70 730 1085 0 4615
2580 415 25 290 100 0 2165

37 -39 6 065 1705 90 580 1030 0 4 360
2265 300 25 175 100 0 1965

39-41 6120 1730 125 670 935 0 4 385
2300 435 25 260 150 0 1865

41-43 7 350 2070 150 905 1015 0 5280
2795 565 35 330 200 0 2230

43-45 9365 2510 190 1205 1115 0 6 855
3475 705 60 455 190 0 2770

4547 11 865 2960 280 1405 1275 0 8910
4510 775 75 495 210 0 3735

47 - 49 13135 3100 315 1490 1295 0 10 035
5005 825 70 500 255 0 4175

49 -51 13735 3095 355 1485 1260 0 10 635
5280 825 85 445 300 0 4 455

51-53 14 040 3250 480 1645 1125 0 10 790
5440 975 125 530 320 0 4 465

53 - 55 13945 3370 640 1795 940 0 10 570
5280 930 145 545 240 0 4 350

55 - 57 13 145 3250 685 1670 895 0 9895
4 880 830 125 455 250 0 4 050

57 - 59 11 925 2875 700 1485 695 0 9 050
4410 745 125 440 180 0 3 665

59 - 61 9380 2175 565 1130 480 0 7210
3145 425 80 235 110 0 2720

61-63 6 305 1180 450 590 135 0 5125
1885 165 50 90 25 0 1720

63 und mehr 4215 860 385 390 80 0 3355
1125 105 35 60 10 0 1020

Insgesamt 197 920 48 530 5630 23010 19 885 5 149 390
82930 14 240 1165 8 890 4185 0 68 690

*) nur Beamt(e)/-innen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

6. Teilzeitbeschiftigte nach Dienstverhéltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht

87

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Ins-

Beamt(e)/-innen

Arbeitnehmer/

héherer gehobener mittlerer einfacher .
i =Insgesamt gesamt 2u- -innen
w = weiblich sammen Dienst
Unter 21 i 130 5 0 0 5 0 130
w 90 5 0 0 5 0 85
21-23 i 355 5 0 0 5 0 355
w 265 5 0 0 5 0 260
23-25 i 725 20 0 10 5 0 705
w 590 15 0 10 5 0 575
25-27 i 1105 40 0 20 20 0 1065
w 915 35 0 15 20 0 885
27-29 i 1340 65 0 35 30 0 1280
w 1105 55 0 25 30 0 1050
29 - 31 i 1625 120 0 65 55 0 1505
w 1430 115 0 60 50 0 1320
31-33 i 2190 255 0 160 90 0 1940
w 1960 245 0 155 85 0 1715
33-35 i 2690 340 10 230 100 0 2 350
w 2460 320 10 215 95 0 2140
35-37 i 3120 400 10 280 110 0 2720
w 2875 385 10 270 100 0 2490
37 -39 i 3435 450 25 245 180 0 2990
w 3200 425 20 230 175 0 2770
39 - 41 i 4 005 605 35 335 230 0 3400
w 3720 585 35 325 225 0 3135
41-43 i 5055 1005 35 635 335 0 4050
w 4735 960 35 605 320 0 3770
43 -45 i 6 355 1230 45 855 330 0 5125
w 5940 1170 40 810 320 0 4765
45 - 47 i 7 685 1250 35 845 370 0 6 435
w 7 160 1170 35 790 345 0 5990
47 - 49 i 8 150 1165 45 755 365 0 6 985
w 7 565 1085 40 695 350 0 6475
49 - 51 i 8075 1045 55 580 410 0 7 030
w 7 455 975 50 525 400 0 6 480
51-53 i 7910 1175 45 715 410 0 6735
w 7235 1075 40 645 395 0 6 160
53 - 55 i 7610 975 60 580 340 0 6 630
w 7 000 870 50 500 320 0 6 130
55 -57 i 7 260 935 70 555 310 0 6325
w 6 500 770 45 450 275 0 5730
57 - 59 i 6 990 1165 155 745 270 0 5825
w 6 025 805 60 510 230 0 5225
59 - 61 i 7310 1145 210 715 225 0 6 165
w 5685 605 55 385 160 0 5080
61-63 i 6470 890 220 555 120 0 5575
w 4535 325 35 225 65 0 4210
63 und mehr i 3980 605 200 335 70 0 3375
w 2295 135 25 90 25 0 2160
Insgesamt i 103 580 14 885 1255 9 255 4375 0 88 695
w 90 735 12135 590 7 540 4000 0 78 600

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmafigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur Be-

amt(e)/-innen
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7. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen®), Einstufungen und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45— 55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst
B11-B5 i 290 0 5 20 105 85 75
w 45 0 0 0 20 20 10
B4-B1 i 570 0 10 45 210 165 140
w 70 0 0 5 35 20 5
A16+Z,A16 i 555 0 0 25 185 180 165
w 80 0 0 5 40 20 15
A15 i 1115 0 0 80 390 390 255
w 200 0 0 15 95 70 25
A14 i 1735 0 10 220 650 540 315
w 400 0 0 70 170 110 50
A13 i 1325 0 85 235 525 330 145
w 330 0 50 75 130 65 10
in Ausbildung i 45 0 40 0 0 0 0
w 30 0 30 0 0 0 0
Zusammen i 5630 0 150 630 2065 1685 1095
w 1165 0 85 170 495 305 110
gehobener Dienst
A14S,A13S+Z,A138S i 2125 0 20 220 950 650 285
w 430 0 10 80 215 100 25
A12 i 5105 0 170 865 2355 1180 530
w 1335 0 85 295 655 250 50
A1 i 6525 0 650 1475 2 660 1290 450
w 2320 0 370 560 915 380 95
A10 i 5115 0 1385 1225 1650 650 200
w 2380 0 815 520 670 300 75
A9 i 2335 525 1320 255 205 30 0
w 1310 400 805 40 55 10 0
in Ausbildung i 1805 1280 480 45 0 0 0
w 1115 865 240 10 0 0 0
Zusammen i 23010 1805 4025 4090 7 820 3800 1465
w 8890 1265 2325 1505 2510 1035 245
mittlerer Dienst
A9S+Z i 1310 0 5 140 665 400 105
w 265 0 5 45 130 70 15
A9S i 4 695 0 230 1305 2230 785 145
w 905 0 55 205 430 195 20
A8 i 7 360 10 1285 2620 2675 670 105
w 1655 5 365 390 655 210 30
A7 i 4 660 295 2 965 1015 310 60 10
w 540 20 290 90 105 30 5
A6 i 770 360 330 60 15 10 0
w 510 280 210 10 5 0 0
A5 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 1085 645 400 40 0 0 0
w 310 255 50 5 0 0 0
Zusammen i 19 885 1315 5215 5185 5890 1920 365
w 4185 560 975 750 1325 505 70
einfacher Dienst
AB6S,A5S i 5 0 0 0 0 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 5 0 0 0 0 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 48 530 3125 9390 9 905 15775 7 405 2930
w 14 240 1825 3385 2425 4335 1845 425
darunter
in Ausbildung i 2940 1930 920 90 0 0 0
w 1455 1120 320 15 0 0 0

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) Zuordnung vergleichbarer Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen gem. ,Zuordnungsubersicht® im Vorspann — 2) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte
oder mehr als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T 1-Beschéftigte) — 3) Teilzeitbeschaftigte mit weniger
als der Halfte der regelméaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschaftigte) — 4) Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig
von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 5) Teilzeitbeschaftigte (T1-, T2-, ATZ-Beschaftigte) insgesamt — 6) Angaben tber
geringfuigig Beschéaftigte liegen nicht nach Altersgruppen differenziert vor.
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht

89

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45 -55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschiftigte
Arbeitnehmer/-innen
TVOD/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 925 0 15 150 380 220 160
w 255 0 5 50 105 55 45
E 15 i 1180 0 15 175 460 290 235
w 425 0 10 70 195 95 60
E 14 i 2385 0 375 355 770 520 365
w 945 0 235 150 275 170 110
E 13 i 2 560 0 315 455 905 535 350
w 1070 0 235 225 335 185 85
E 12, E 12a i 4050 0 190 545 1765 965 580
w 975 0 100 155 455 190 70
E11,E11a,b i 7910 10 755 1540 3220 1615 770
w 2425 10 370 495 965 435 145
E 10, E 10a i 8 165 5 1025 1560 3320 1595 665
w 3380 5 535 615 1405 615 205
E9,E9a-d i 27 395 200 4 600 5255 10 295 4815 2225
w 14 975 160 3185 2755 5420 2480 975
E8,E 8a i 24 920 1670 7 505 4 550 7 255 2820 1120
w 18 445 1400 5795 3275 5250 2040 690
E7,E7a i 6 995 410 1560 1200 2470 940 420
w 2610 290 830 355 755 285 95
E6 i 24 255 1375 3610 4180 9310 3760 2020
w 6815 570 1220 895 2480 1080 570
E5 i 17 275 1490 2800 2670 6 040 2720 1555
w 6 045 890 1315 890 1775 790 385
E4,E 4a i 6615 405 965 1295 2340 1015 595
w 2340 295 500 390 630 340 190
E 3,E3a i 3010 230 425 555 1050 480 270
w 1160 100 115 140 450 225 135
E2,E2U i 625 30 60 100 230 110 95
w 345 15 20 45 145 75 50
E1 i 260 25 40 45 85 40 25
w 100 10 10 20 35 15 10
in Ausbildung i 7135 5840 1085 145 60 0 0
w 4400 3580 675 100 50 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 145 655 11 695 25 335 24770 49 955 22 440 11 460
w 66 710 7325 15155 10 625 20720 9070 3815
nicht zuzuordnen i 3735 425 860 725 985 430 310
w 1980 310 550 370 465 190 100
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 149 390 12120 26 200 25 495 50 940 22 870 11770
w 68 690 7635 15700 10 995 21185 9 260 3915
darunter
Krankenpflegepersonal i 7 700 1325 1695 1185 2225 885 385
w 4375 955 1025 530 1175 495 200
Vollzeitbeschaftigte insgesamt i 197 920 15240 35590 35400 66 715 30 275 14700
w 82930 9 460 19 090 13415 25515 11 105 4345
darunter
in Ausbildung i 10 075 7770 2010 235 60 0 0
w 5855 4700 995 115 50 0 0
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 480 0 10 130 230 80 25
w 415 0 10 125 200 60 15
gehobener Dienst i 6 840 10 400 2000 3340 920 165
w 6 250 10 370 1890 3020 825 135
mittlerer Dienst i 3580 15 230 985 1820 480 50
w 3425 10 215 950 1745 455 45
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 10 900 25 640 3115 5395 1480 240
w 10 085 25 590 2960 4970 1345 195
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Personal des Landes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhdltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i = Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschaftigte)?
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 66 275 925 6 685 14 480 27 890 11 810 4 480
w 60 655 745 5900 13 380 25 845 10 755 4030
nicht zuzuordnen i 660 25 110 230 195 70 35
w 540 15 85 205 165 50 20
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 66 935 945 6 795 14710 28 090 11 880 4515
w 61190 760 5985 13 580 26 010 10 805 4050
darunter
Krankenpflegepersonal i 3675 75 470 850 1630 515 145
w 3205 50 395 750 1440 445 125
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschéftigte)? zusammen i 77 835 970 7 435 17 825 33 480 13 360 4755
w 71 280 780 6 575 16 545 30 980 12150 4245
Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 965 0 175 570 215 5 0
w 950 0 175 565 210 5 0
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 14 405 230 1300 3530 5675 2335 1335
w 12915 150 1095 3325 5185 2080 1085
nicht zuzuordnen i 225 10 45 40 60 30 40
w 140 10 25 30 45 20 10
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 14 630 240 1345 3570 5730 2 365 1370
w 13 055 160 1120 3355 5225 2095 1095
darunter
Krankenpflegepersonal i 580 20 95 190 200 55 25
w 525 10 75 180 190 50 20
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschéftigte)® zusammen i 15 595 240 1520 4145 5950 2370 1375
w 14 005 160 1295 3920 5435 2100 1095
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)%
Beamt(e)/-innen i 3020 0 0 0 0 1215 1800
w 1095 0 0 0 0 590 505
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 7070 0 0 0 0 805 6 265
w 4310 0 0 0 0 545 3770
nicht zuzuordnen i 60 0 0 0 0 0 60
w 40 0 0 0 0 0 40
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 7130 0 0 0 0 805 6 325
w 4355 0 0 0 0 545 3805
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)* zusammen i 10 150 0 0 0 0 2025 8125
w 5450 0 0 0 0 1135 4315
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 14 885 25 815 3690 5610 2700 2 045
w 12135 25 765 3525 5180 1935 705
Arbeitnehmer/-innen
TVOD/TV-L i 87 745 1150 7 990 18 015 33565 14 950 12 075
w 77 880 890 7 000 16 700 31030 13 380 8880
nicht zuzuordnen i 950 35 150 270 255 100 135
w 720 25 110 235 210 70 70
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 88 695 1190 8 140 18 280 33 820 15 055 12210
w 78 600 920 7105 16 935 31235 13 450 8 950
Teilzeitbeschéftigte® insgesamt i 103 580 1215 8 955 21970 39 430 17 755 14 255
w 90 735 940 7875 20 465 36 415 15 385 9 655
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 7610
w 4525
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8. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*), Beschéftigungsbereichen,
GemeindegroBenklassen und Geschlecht

Gebietskorperschaft Beamt(e)/-innen Arbeitnehmer/-innen
GemeindegroRenklasse Ins- hoherer | gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
gesamt Zu- - - - Zu- - - -
i =Insgesamt sammen Dienst in Aus- | mit Zeit- | sammen in Aus- | mit Zeit-
w = weiblich bildung | vertrag bildung | vertrag
Gemeinden/GV insgesamt
Gemeinden und Gemeindeverbéande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i| 34010 10 160 910 4420 4835 0 585 25 23850 1195 1500
w| 15640 3165 235 1870 1060 0 255 10 12 475 710 815
200 000 — 500 000 i| 34640 9810 885 4205 4715 0 585 55 24830 880 1815
w| 14880 2765 185 1575 1005 0 250 10 12 115 525 1145
unter 200 000 i| 13330 3855 390 1655 1815 0 255 35 9475 295 620
w| 5360 1005 80 625 300 0 120 5 4 355 170 360
Zusammen i|] 81980 23825 2185 10280 11360 0 1425 115 58 155 2370 3940
w| 35885 6 935 505 4070 2 365 0 620 25 28950 1405 2320
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 5330 1505 160 625 720 0 80 20 3825 145 225
w 1960 385 30 225 130 0 45 5 1575 80 150
100 000 — 200 000 i 3335 845 60 330 455 0 55 5 2490 55 330
w 1350 235 15 130 90 0 20 5 1115 25 195
50 000 — 100 000 i| 25950 6 840 675 3070 3090 0 375 140 19 110 855 1075
w| 9990 1680 125 1160 395 0 165 25 8310 515 595
20 000 — 50 000 i| 26385 5645 780 2750 2120 0 300 270 20735 900 1125
w| 9675 1435 110 940 385 0 140 25 8240 565 615
10 000 — 20 000 i 9440 1380 335 780 270 0 35 165 8 055 355 300
w| 3055 320 30 205 85 0 20 10 2735 225 150
5000- 10000 i 2145 270 75 150 40 0 5 55 1875 90 80
w 640 40 5 25 10 0 5 5 600 65 40
unter 5 000 i 90 15 5 10 0 0 0 5 75 0 0
w 20 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0
Zusammen i| 69335 15655 2030 7 385 6 240 5 800 655 53 680 2 350 2810
w| 25345 3860 300 2555 1005 0 370 70 21485 1445 1550
Kreise i| 24380 6790 1035 4055 1695 5 500 55 17 590 845 1185
w| 10815 2570 230 1670 665 0 330 5 8 250 520 700
Bezirksverbande i| 18890 1415 325 955 135 0 160 15 17 475 1515 1880
w| 9530 645 115 465 65 0 115 5 8 890 1005 1110
Insgesamt i[197920 48530 5630 23010 19885 5 2940 845 149 390 7135 10145
wl 82930 14240 1165 8 890 4185 0 1455 105 68690 4400 5875
Kernhaushalt
Gemeinden und Gemeindeverbande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i| 29410 9830 850 4210 4770 0 585 25 19 585 1035 1055
w| 13680 3025 225 1785 1020 0 255 10 10 655 615 605
200 000 — 500 000 i| 28340 9 540 855 4015 4670 0 585 55 18 800 715 1225
w| 12740 2690 180 1530 985 0 250 10 10 050 440 835
unter 200 000 i| 11695 3770 365 1600 1805 0 255 35 7930 260 525
w| 5105 980 75 610 295 0 120 5 4125 160 350
Zusammen i|] 69450 23140 2070 9825 11245 0 1425 115 46 310 2005 2800
w| 31525 6 700 485 3920 2295 0 620 25 24830 1215 1790
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 4095 1445 150 590 710 0 80 20 2650 105 200
w 1795 370 30 220 125 0 45 5 1420 70 145
100 000 — 200 000 i 2 055 795 50 300 450 0 55 5 1260 25 170
w 1045 215 15 115 90 0 20 5 830 15 125
50 000 — 100 000 i| 23545 6780 660 3035 3085 0 375 140 16 765 795 960
w| 9700 1670 125 1150 395 0 165 25 8 030 500 580
20 000 — 50 000 i| 23850 5570 765 2700 2105 0 300 270 18 280 835 1030
w| 9310 1415 110 930 375 0 140 25 7 900 550 600
10 000 — 20 000 i 8 585 1355 330 760 265 0 35 165 7235 340 280
w| 2960 310 30 200 85 0 20 10 2645 220 145
5000- 10000 i 2020 265 75 145 40 0 5 55 1760 90 80
w 635 40 5 20 10 0 5 5 595 65 40
unter 5 000 i 85 15 5 10 0 0 0 5 70 0 0
w 20 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0
Zusammen i| 62185 15425 1985 7235 6 205 5 800 655 46755 2170 2550
w| 24415 3805 295 2520 990 0 370 70 20610 1405 1515
Kreise i| 22815 6740 1025 4 040 1670 5 500 55 16 075 670 995
w| 10070 2 565 230 1670 665 0 330 5 7 505 385 575
Bezirksverbande i 4 460 1305 290 890 125 0 160 15 3160 185 255
w| 2120 615 110 445 60 0 115 5 1505 105 130
Insgesamt i[160970 47405 5420 22285 19695 5 2940 845 113 565 5055 6780
wl 69175 13900 1135 8665 4100 0 1455 105 55280 3130 4135

*) nur Beamt(e)/-innen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 8. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Beschéftigungsbereichen,
GemeindegroBenklassen und Geschlecht

Gebietskorperschaft Beamt(e)/-innen Arbeitnehmer/-innen
Gemeindegrofienklasse Ins- hoherer | gehobener| mittlerer | einfacher darunter darunter
gesamt zu- - - - zu- - - -
i =Insgesamt sammen Dienst in Aus- | mit Zeit- | sammen | in Aus- | mit Zeit-
w = weiblich bildung | vertrag bildung | vertrag
Krankenhauser mit kaufmannischem Rechnungswesen
Gemeinden und Gemeindeverbéande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
200 000 — 500 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
unter 200 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kreisangehérige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100 000 — 200 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 000 — 100 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 000 - 50 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 000 — 20 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5000- 10000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
unter 5 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kreise i 755 0 0 0 0 0 0 0 755 125 150
w 515 0 0 0 0 0 0 0 515 95 105
Bezirksverbande i| 11875 25 10 10 5 0 0 0 11 850 1175 1375
w| 6140 5 0 0 0 0 0 0 6 135 805 830
Insgesamt i| 12630 25 10 10 5 0 0 0 12605 1305 1525
wl 6650 5 0 0 0 0 0 0 6 650 900 935
Sonderrechnungen
Gemeinden und Gemeindeverbéande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 4600 335 60 210 65 0 0 0 4265 160 450
w 1960 140 10 85 40 0 0 0 1820 90 215
200 000 — 500 000 i 6 295 265 30 195 45 0 0 0 6 030 165 595
w| 2140 75 5 45 20 0 0 0 2070 90 310
unter 200 000 i 1635 90 25 55 10 0 0 0 1545 35 95
w 255 25 5 20 5 0 0 0 230 5 10
Zusammen i| 12530 690 110 460 120 0 0 0 11 845 360 1140
w| 4360 240 20 150 65 0 0 0 4120 190 535
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 1235 60 15 35 10 0 0 0 1175 40 25
w 170 15 0 5 5 0 0 0 155 5 5
100 000 — 200 000 i 1275 50 10 35 5 0 0 0 1230 30 160
w 310 20 0 15 0 0 0 0 290 15 70
50 000 — 100 000 i 2405 60 15 40 5 0 0 0 2345 60 115
w 290 10 0 5 5 0 0 0 280 15 15
20 000 — 50 000 i 2535 75 15 45 15 0 0 0 2460 65 95
w 365 20 0 10 10 0 0 0 345 15 15
10 000 — 20 000 i 850 30 5 20 5 0 0 0 820 20 20
w 95 5 0 5 0 0 0 0 90 0 5
5000- 10000 i 125 5 0 5 0 0 0 0 120 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
unter 5 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 7 150 230 45 150 35 0 0 0 6920 180 255
w 930 55 0 35 15 0 0 0 875 40 35
Kreise i 810 50 5 15 25 0 0 0 760 50 40
w 235 5 0 5 0 0 0 0 230 35 20
Bezirksverbande i 2550 85 25 60 5 0 0 0 2465 155 250
w 1275 25 5 15 0 0 0 0 1250 95 145
Insgesamt i| 24320 1100 200 715 185 0 0 0 23220 775 1840
wl 7100 340 30 225 90 0 0 0 6760 375 805

*) nur Beamt(e)/-innen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

9. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhdltnis, Laufbahngruppen**), Beschéftigungsbereichen,
GemeindegroBenklassen und Geschlecht

Gebietskorperschaft Beamt(e)/-innen Arbeitnehmer/-innen
GemeindegréRenklasse Ins- héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | - inter darunter
, gesamt 2 mit Zeit- 2 mit Zeit-
i =Insgesamt sammen Dienst vertrag sammen vertrag
w = weiblich
Gemeinden/GV insgesamt
Gemeinden und Gemeindeverbande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 13330 2695 240 1695 765 0 0 10 635 745
w 11610 2220 120 1410 690 0 0 9390 585
200 000 — 500 000 i 16 310 3045 255 1850 940 0 0 13 265 1500
w 14 005 2435 105 1465 870 0 0 11 570 1275
unter 200 000 i 7 550 1190 135 785 270 0 0 6 355 475
w 6 545 910 45 615 255 0 0 5635 410
Zusammen i 37 190 6930 630 4330 1975 0 0 30 260 2720
w 32 160 5 565 270 3485 1810 0 0 26 595 2270
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 1415 235 15 135 90 0 0 1175 210
w 1215 185 5 100 80 0 0 1030 165
100 000 — 200 000 i 2 660 445 30 280 140 0 0 2215 120
w 2345 375 10 235 125 0 0 1970 105
50 000 — 100 000 i 14 540 1905 125 1260 520 0 5 12635 965
w 12 800 1535 45 1020 470 0 0 11 265 840
20 000 — 50 000 i 15195 1800 125 1110 565 0 0 13400 1070
w 13410 1450 40 900 510 0 0 11 960 915
10 000 — 20 000 i 6 020 445 25 245 175 0 0 5580 415
w 5335 320 0 165 155 0 0 5015 355
5000- 10000 i 1380 65 5 35 25 0 0 1315 95
w 1245 45 0 25 20 0 0 1200 75
unter 5 000 i 55 0 0 0 0 0 0 55 5
w 50 0 0 0 0 0 0 50 0
Zusammen i 41 265 4 895 325 3 060 1510 0 5 36 370 2880
w 36 400 3905 105 2 445 1360 0 0 32490 2455
Kreise i 11 700 2600 275 1530 795 0 0 9100 545
w 10 085 2090 140 1220 730 0 0 7995 465
Bezirksverbande i 13450 570 120 395 55 0 0 12 885 2225
w 11 335 440 65 325 50 0 0 10 900 1815
Insgesamt i| 103605 15 000 1350 9315 4335 0 5 88 610 8 375
w 89 980 12 000 575 7 475 3950 0 5 77 980 7010
Kernhaushalt
Gemeinden und Gemeindeverbande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 11 345 2570 220 1620 735 0 0 8770 495
w 9905 2120 115 1345 660 0 0 7785 405
200 000 — 500 000 i 12 665 2900 245 1750 905 0 0 9765 890
w 10 780 2325 95 1395 835 0 0 8 455 735
unter 200 000 i 6 375 1150 130 760 260 0 0 5225 405
w 5490 880 40 595 245 0 0 4610 350
Zusammen i 30 385 6 620 590 4130 1900 0 0 23765 1785
w 26 180 5325 250 3335 1740 0 0 20 850 1490
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 1090 225 15 125 90 0 0 865 160
w 970 175 5 90 80 0 0 795 135
100 000 — 200 000 i 2165 425 30 270 125 0 0 1740 105
w 1920 355 10 230 115 0 0 1565 95
50 000 — 100 000 i 13465 1880 125 1245 515 0 0 11 585 925
w 11 860 1515 45 1005 465 0 0 10 345 805
20 000 — 50 000 i 14 340 1780 125 1100 555 0 0 12 560 1005
w 12 685 1440 40 895 505 0 0 11 245 860
10 000 — 20 000 i 5780 435 25 240 170 0 0 5345 405
w 5150 310 0 160 150 0 0 4 840 350
5000- 10000 i 1345 65 5 35 25 0 0 1280 90
w 1220 45 0 25 20 0 0 1170 75
unter 5 000 i 55 0 0 0 0 0 0 55 5
w 50 0 0 0 0 0 0 50 0
Zusammen i 38 245 4815 320 3015 1475 0 0 33430 2700
w 33855 3840 105 2 405 1330 0 0 30015 2325
Kreise i 10 800 2590 275 1525 790 0 0 8210 445
w 9 265 2085 140 1220 730 0 0 7180 380
Bezirksverbande i 2915 530 105 370 55 0 0 2385 490
w 2425 415 60 305 50 0 0 2015 355
Insgesamt i 82 345 14 555 1295 9 040 4220 0 5 67 790 5420
w 71725 11 665 555 7 265 3845 0 5 60 060 4 555

*) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden
Vollzeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur
Beamt(e)/-innen
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Personal der Gemeinden/GV am 30. Juni 2014

Noch: 9. Teilzeitbeschéftigte*) nach Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen**), Beschaftigungsbereichen,
GemeindegroBenklassen und Geschlecht

Gebietskorperschaft Beamt(e)/-innen Arbeitnehmer/-innen
GemeindegroRenklasse Ins- héherer | gehobener | mittlerer | einfacher | - inter darunter
, gesamt 2 mit Zeit- 2 mit Zeit-
i =Insgesamt sammen Dienst vertrag sammen vertrag
w = weiblich
Krankenh&user mit kaufmannischem Rechnungswesen
Gemeinden und Gemeindeverbande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
200 000 — 500 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
unter 200 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100 000 — 200 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 000 — 100 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 000 — 50 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 000 — 20 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5000- 10000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
unter 5 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kreise i 520 0 0 0 0 0 0 520 35
w 500 0 0 0 0 0 0 500 35
Bezirksverbande i 7615 10 5 10 0 0 0 7 605 1135
w 6470 5 0 5 0 0 0 6 465 970
Insgesamt i 8135 10 5 10 [1} 0 0 8125 1170
w 6 970 5 0 5 0 0 0 6 965 1005
Sonderrechnungen
Gemeinden und Gemeindeverbande
kreisfreie Stadte
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
500 000 und mehr i 1990 125 20 75 30 0 0 1865 255
w 1700 100 10 60 30 0 0 1605 180
200 000 — 500 000 i 3645 145 15 100 35 0 0 3500 610
w 3225 110 5 70 35 0 0 3115 535
unter 200 000 i 1175 45 5 25 10 0 0 1130 70
w 1055 30 0 20 10 0 0 1025 60
Zusammen i 6 805 310 40 200 75 0 0 6 495 935
w 5985 240 15 150 70 0 0 5745 780
kreisangehdrige Gemeinden
davon mit ... bis unter ... Einwohnern
200 000 und mehr i 325 10 0 10 0 0 0 310 50
w 245 10 0 10 0 0 0 235 30
100 000 — 200 000 i 495 25 0 10 15 0 0 470 15
w 425 20 0 5 15 0 0 405 10
50 000 — 100 000 i 1070 25 0 15 5 0 0 1050 40
w 940 15 0 10 5 0 0 925 35
20 000 — 50 000 i 855 15 0 10 10 0 0 835 65
w 725 10 0 5 5 0 0 715 50
10 000 — 20 000 i 240 10 0 5 5 0 0 235 10
w 185 10 0 5 5 0 0 175 10
5000- 10000 i 35 0 0 0 0 0 0 35 5
w 25 0 0 0 0 0 0 25 0
unter 5 000 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 3020 85 5 45 35 0 0 2935 180
w 2545 65 0 35 30 0 0 2480 135
Kreise i 380 10 5 5 5 0 0 370 65
w 320 5 0 5 0 0 0 315 50
Bezirksverbande i 2920 30 10 15 0 0 0 2890 600
w 2440 20 5 15 0 0 0 2420 490
Insgesamt i 13125 435 55 265 115 0 0 12 690 1780
w 11 285 330 20 205 105 0 0 10 960 1450
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Personal der Zweckverbiande am 30. Juni 2014

1. Voll- und Teilzeitbeschaftigte*) nach Dienstverhéltnis, Produktbereichen und Geschlecht

Vollzeitbeschaftigte
Produkt- Produktbereich Beamt(e)/-innen Arbeitnehmer/-innen
berﬁlchs- i = Insgesamt ins- darunter darunter
" w = weiblich gesamt 2u- . . 2u- ) B )
sammen in Aus- mit Zeit- sammen in Aus- mit Zeit- nicht
bildung vertrag bildung vertrag zuzuordnen
Insgesamt i 7 000 320 0 0 6 680 255 290 2640
w 1275 65 0 0 1210 60 100 400
11-57 Kernhaushalt i 6 965 320 0 0 6 640 255 290 2 640
w 1275 65 0 0 1210 60 100 400
" innere Verwaltung i 1145 265 0 0 880 35 50 5
w 235 55 0 0 185 5 15 0
12 Sicherheit und Ordnung i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
21 Schultréageraufgaben i 105 5 0 0 100 0 10 30
w 45 0 0 0 45 0 5 25
darunter
218 Gesamtschulen i 10 0 0 0 10 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
221 Forderschulen i 15 0 0 0 15 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
231 Berufskollegs i 45 0 0 0 45 0 0 0
w 10 0 0 0 10 0 0 0
243 sonstige schulische Aufgaben i 40 5 0 0 35 0 10 30
w 30 0 0 0 30 0 5 25
25 Kultur und Wissenschaft i 330 25 0 0 305 5 25 25
w 210 10 0 0 200 5 15 20
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
261 - 263 Theater und Musikpflege i 25 0 0 0 20 0 0 5
w 10 0 0 0 10 0 0 5
271, 273 Volkshochschulen, sonstige Volks- i 310 25 0 0 285 5 25 20
bildung w 205 10 0 0 195 5 15 20
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 10 0 0 0 10 0 0 0
w 5 0 0 0 5 0 0 0
53 Ver- und Entsorgung i 4630 10 0 0 4620 190 170 2570
w 650 0 0 0 650 45 50 350
darunter
537 Abfallwirtschaft i 55 5 0 0 50 0 10 0
w 20 0 0 0 15 0 5 0
538 Abwasserbeseitigung i 3610 0 0 0 3605 155 135 2115
w 530 0 0 0 530 40 40 305
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV i 55 10 0 0 45 0 0 0
w 10 0 0 0 5 0 0 0
55 Natur- und Landschaftspflege i 680 5 0 0 675 20 35 5
w 110 0 0 0 110 5 10 0
darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau i 35 0 0 0 35 0 10 5
w 10 0 0 0 10 0 0 0
552 offentliche Gewasser, wasserbauliche i 640 0 0 0 635 20 25 0
Anlagen w 105 0 0 0 105 5 10 0
1 -57 Sonderrechnungen i 35 0 0 0 35 0 0 0
w 5 0 0 0 5 0 0 0
25 Kultur und Wissenschaft i 0 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
53 Ver- und Entsorgung i 35 0 0 0 35 0 0 0
w 5 0 0 0 5 0 0 0
533 Wasserversorgung i 25 0 0 0 25 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0
538 Abwasserbeseitigung i 15 0 0 0 15 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0 0

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeit-
beschaftigten sowie Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase)
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Personal der Zweckverbidnde am 30. Juni 2014

Noch: 1. Voll- und Teilzeitbeschéftigte*) nach Dienstverhaéltnis, Produktbereichen und Geschlecht

Teilzeitbeschaftigte

Produkt- Produktbereich
bereichs- Arbeitnehmer/-innen
N i =Insgesamt ins- Beamt(e)/
r w = weiblich gesamt -innen Zu- darunter
sammen nicht zuzuordnen

Insgesamt 1905 60 1845 670
1360 30 1325 410
1 -57 Kernhaushalt 1895 60 1835 670
1350 30 1320 410
11 innere Verwaltung 230 50 175 0
155 30 130 0
12 Sicherheit und Ordnung 0 0 0 0
0 0 0 0
21 Schultrageraufgaben 120 0 120 0
115 0 115 0

darunter
218 Gesamtschulen 30 0 30 0
30 0 30 0
221 Férderschulen 50 0 50 0
50 0 50 0
231 Berufskollegs 20 0 20 0
20 0 20 0
243 sonstige schulische Aufgaben 5 0 5 0
5 0 5 0
25 Kultur und Wissenschaft 470 5 465 90
360 0 360 75
252 Museen, Sammlungen, Ausstellungen 0 0 0 0
0 0 0 0
261 -263 Theater und Musikpflege 155 0 155 10
90 0 90 5
271, 273 Volkshochschulen, sonstige Volks- 315 5 310 80
bildung 270 0 265 70
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 20 0 20 0
20 0 20 0
53 Ver- und Entsorgung 880 5 880 575
565 0 565 330

darunter
537 Abfallwirtschaft 20 0 20 0
20 0 20 0
538 Abwasserbeseitigung 675 0 675 480
420 0 420 280
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 15 0 15 0
15 0 15 0
55 Natur- und Landschaftspflege 160 0 160 0
120 0 120 0

darunter
551 offentliches Griin, Landschaftsbau 20 0 20 0
10 0 10 0
552 offentliche Gewasser, wasserbauliche 135 0 135 0
Anlagen 105 0 105 0
11 -57 Sonderrechnungen 10 0 10 0
10 (1] 10 0
25 Kultur und Wissenschaft 0 0 0 0
0 0 0 0
53 Ver- und Entsorgung 10 0 10 0
10 0 10 0
533 Wasserversorgung 5 0 5 0
5 0 5 0
538 Abwasserbeseitigung 5 0 5 0
0 0 0 0
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Personal der Zweckverbiande am 30. Juni 2014

2. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Beamt(e)/-innen

Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbe_il:‘nneei:]mer/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 190 0 0 0 0 0 190
40 0 0 0 0 0 40
21-23 160 0 0 0 0 0 160
40 0 0 0 0 0 40
23-25 130 0 0 0 0 0 130
40 0 0 0 0 0 40
25-27 175 0 0 0 0 0 175
40 0 0 0 0 0 40
27-29 180 0 0 0 0 0 180
50 0 0 0 0 0 50
29-31 155 0 0 0 0 0 155
45 0 0 0 0 0 45
31-33 200 5 0 5 0 0 195
55 5 0 5 0 0 50
33-35 195 10 0 10 0 0 185
40 5 0 5 0 0 35
35-37 190 5 0 5 0 0 185
35 0 0 0 0 0 30
37 -39 185 5 0 5 0 0 180
35 0 0 0 0 0 35
39 - 41 215 5 0 5 0 0 210
45 5 0 5 0 0 40
41-43 275 15 5 10 0 0 260
40 5 0 0 0 0 40
43 -45 370 15 0 15 0 0 350
50 5 0 5 0 0 45
45 - 47 495 20 5 15 0 0 470
75 10 5 5 0 0 70
47 - 49 510 25 5 20 0 0 485
90 5 0 5 0 0 90
49 - 51 570 25 10 15 0 0 545
100 5 0 5 0 0 95
51-53 615 25 5 20 0 0 590
90 0 0 0 0 0 90
53 - 55 530 30 5 20 0 0 500
85 5 0 5 0 0 80
55 - 57 495 35 15 20 0 0 460
80 5 0 5 0 0 75
57 - 59 455 40 15 25 5 0 415
85 10 5 5 0 0 75
59 - 61 325 25 15 10 0 0 300
45 5 5 0 0 0 40
61-63 235 10 5 5 0 0 225
45 0 0 0 0 0 45
63 und mehr 155 15 10 5 0 0 140
25 0 0 0 0 0 20
Insgesamt 7 000 320 100 210 10 0 6 680
1275 65 15 45 5 0 1210

*) nur Beamt(e)/-innen
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Personal der Zweckverbiande am 30. Juni 2014

3. Teilzeitbeschaftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht

99

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Beamt(e)/-innen

Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbe_il:]nneei:]mer/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich
Unter 21 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
21-23 i 5 0 0 0 0 0 5
w 5 0 0 0 0 0 5
23-25 i 20 0 0 0 0 0 20
w 10 0 0 0 0 0 10
25-27 i 20 0 0 0 0 0 20
w 15 0 0 0 0 0 15
27 -29 i 10 0 0 0 0 0 10
w 10 0 0 0 0 0 10
29 -31 i 20 0 0 0 0 0 20
w 20 0 0 0 0 0 20
31-33 i 35 0 0 0 0 0 35
w 30 0 0 0 0 0 30
33-35 i 45 0 0 0 0 0 40
w 35 0 0 0 0 0 35
35-37 i 45 0 0 0 0 0 45
w 35 0 0 0 0 0 35
37 -39 i 55 0 0 0 0 0 55
w 50 0 0 0 0 0 50
39-41 i 60 5 0 5 0 0 55
w 55 5 0 5 0 0 50
41-43 i 80 0 0 0 0 0 80
w 70 0 0 0 0 0 70
43 - 45 i 110 5 0 5 0 0 105
w 100 5 0 5 0 0 95
45 — 47 i 110 5 0 5 0 0 105
w 95 0 0 0 0 0 90
47 - 49 i 125 10 0 10 0 0 115
w 105 10 0 10 0 0 95
49 - 51 i 155 5 0 5 0 0 150
w 130 0 0 0 0 0 125
51-53 i 110 0 0 0 0 0 110
w 90 0 0 0 0 0 90
53 - 55 i 130 5 0 5 0 0 130
w 110 0 0 0 0 0 105
55 - 57 i 135 5 0 5 0 0 135
w 115 0 0 0 0 0 115
57 - 59 i 120 0 0 0 0 0 115
w 90 0 0 0 0 0 85
59 - 61 i 160 5 0 5 0 0 155
w 70 0 0 0 0 0 70
61-63 i 195 5 0 5 0 0 190
w 80 0 0 0 0 0 75
63 und mehr i 150 10 5 5 0 0 140
w 45 0 0 0 0 0 45
Insgesamt i 1905 60 15 45 0 0 1845
w 1360 30 5 25 0 0 1325

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur Be-

amt(e)/-innen
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Personal der Zweckverbdande am 30. Juni 2014

4. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen®), Einstufung und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst
B11-B5 i 5 0 0 0 0 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
B4-B1 i 10 0 0 0 5 5 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A16+Z,A16 i 10 0 0 0 0 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A15 i 20 0 0 0 5 10 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A14 i 30 0 0 5 5 10 10
w 5 0 0 0 0 0 5
A13 i 25 0 0 5 15 5 5
w 5 0 0 0 5 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 100 0 0 10 30 35 25
w 15 0 0 0 5 5 5
gehobener Dienst
A14S,A138S+Z,A13S i 70 0 0 15 35 15 5
w 10 0 0 0 5 5 0
A12 i 105 0 5 20 50 25 5
w 25 0 0 10 10 5 0
A1 i 25 0 5 5 5 5 0
w 5 0 5 0 0 0 0
A10 i 5 0 5 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A9 i 5 0 0 0 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 210 0 20 45 90 45 10
w 45 0 10 10 20 10 0
mittlerer Dienst
A9S+Z i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A9S i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A8 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A7 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A6 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 10 0 0 0 5 5 0
w 5 0 0 0 0 0 0
einfacher Dienst
A6S,A5S i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 320 0 20 55 125 85 40
w 65 0 10 15 25 15 5
darunter
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) Zuordnung vergleichbarer Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen gem. ,Zuordnungsibersicht‘ im Vorspann — 2) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte
oder mehr als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T 1-Beschaftigte) — 3) Teilzeitbeschaftigte mit weniger
als der Halfte der regelméaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschaftigte) — 4) Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig
von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 5) Teilzeitbeschaftigte (T1-, T2-, ATZ-Beschaftigte) insgesamt — 6) Angaben Uber
geringfuigig Beschéaftigte liegen nicht nach Altersgruppen differenziert vor
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Personal der Zweckverbidnde am 30. Juni 2014

Noch: 4. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufung und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 355 0 0 30 190 95 45
w 40 0 0 5 25 5 0
E 15 i 55 0 0 5 30 15 10
w 15 0 0 0 10 5 0
E 14 i 125 0 5 15 50 40 20
w 25 0 0 5 10 10 0
E 13 i 175 0 5 40 80 30 20
w 50 0 5 10 20 15 5
E 12, E 12a i 170 0 20 25 70 35 15
w 30 0 10 5 10 10 0
E11,E 11a, b i 450 0 35 85 190 90 45
w 75 0 10 15 30 20 5
E 10, E 10a i 235 5 55 40 85 40 15
w 55 0 10 10 15 10 5
E9,E9a-d i 405 5 70 65 165 65 35
w 95 0 15 10 45 10 15
E 8, E 8a i 330 5 65 70 115 55 25
w 125 0 25 20 45 20 10
E7,E7a i 360 5 30 85 150 60 30
w 70 0 10 20 30 10 5
E6 i 635 20 110 125 255 85 35
w 110 10 25 10 40 20 10
E5 i 410 70 85 65 135 35 20
w 50 20 15 5 10 0 0
E4,E 4a i 60 0 5 10 30 10 5
w 0 0 0 0 0 0 0
E 3,E 3a i 15 0 0 5 5 5 0
w 0 0 0 0 0 0 0
E2,E2U i 5 0 5 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
E1 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 255 245 10 0 0 0 0
w 60 60 0 0 0 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 4040 355 495 665 1545 655 320
w 810 90 125 115 285 135 60
nicht zuzuordnen i 2 640 125 390 515 1045 390 175
w 400 30 95 75 135 40 25
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 6 680 480 885 1180 2590 1045 495
w 1210 120 220 190 420 175 85
darunter
Krankenpflegepersonal i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 7 000 480 905 1235 2715 1130 535
w 1275 120 230 205 445 190 90
darunter
in Ausbildung i 255 245 10 0 0 0 0
w 60 60 0 0 0 0 0
Teilzeitbeschiftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst i 5 0 0 0 5 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
gehobener Dienst i 35 0 0 10 20 5 0
w 25 0 0 10 15 5 0
mittlerer Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 40 0 0 10 25 5 5
w 30 0 (1] 10 15 5 0
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Personal der Zweckverbiande am 30. Juni 2014

Noch: 4. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*), Einstufung und Geschlecht

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschaftigte)?
Arbeitnehmer/-innen
TVOD/TV-L i 800 5 70 160 320 165 75
w 675 5 55 140 275 135 60
nicht zuzuordnen i 390 5 25 115 175 60 15
w 315 0 25 100 135 45 10
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 1190 10 100 275 495 225 90
w 985 5 80 240 410 180 70
darunter
Krankenpflegepersonal i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)? zusammen i 1230 10 100 285 515 225 95
w 1015 5 80 250 425 185 70
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 240 5 10 50 90 50 30
w 190 5 10 45 75 35 15
nicht zuzuordnen i 90 10 20 20 25 10 5
w 70 5 10 20 25 5 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 330 15 30 70 115 65 35
w 260 10 25 65 100 45 20
darunter
Krankenpflegepersonal i 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschiftigte)® zusammen i 330 15 30 70 115 65 35
w 260 10 25 65 100 45 20
Altersteilzeitbeschiftigte (ATZ)*
Beamt(e)/-innen i 20 0 0 0 0 5 15
w 0 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 135 0 0 0 0 10 125
w 55 0 0 0 0 5 50
nicht zuzuordnen i 190 0 0 0 0 20 170
w 25 0 0 0 0 5 20
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 325 0 0 0 0 30 300
w 80 0 0 0 0 10 70
Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ)*¥ zusammen i 345 0 0 0 0 30 315
w 80 0 0 0 0 10 70
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 60 0 0 10 25 5 20
w 30 0 0 10 15 5 0
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 1175 10 85 210 410 225 235
w 920 10 70 190 350 180 130
nicht zuzuordnen i 670 15 45 130 200 90 190
w 410 10 35 115 160 55 30
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 1845 25 130 345 610 315 425
w 1325 15 105 305 510 235 160
Teilzeitbeschiftigte® insgesamt i 1905 25 130 355 630 320 440
w 1360 15 105 315 525 235 160
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 345
w 230
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5. Vollzeitbeschiftigte nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht
5.1 Insgesamt

Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

103

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren Arbeitnehmer/
Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher —innen”
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich
Unter 21 i 2 255 15 0 10 0 0 2240
w 1265 10 0 10 0 0 1255
21-23 i 2500 20 0 15 0 0 2485
w 1660 15 0 10 0 0 1650
23-25 i 3025 45 0 40 5 0 2985
w 2105 35 0 30 5 0 2070
25-27 i 3850 70 0 65 5 0 3780
w 2345 50 0 45 0 0 2295
27 -29 i 5090 80 10 65 5 0 5005
w 2635 55 5 50 5 0 2580
29-31 i 5530 130 50 70 10 0 5395
w 2660 80 30 45 5 0 2580
31-33 i 5420 235 135 95 10 0 5185
w 2555 115 50 55 10 0 2440
33-35 i 4640 355 250 95 10 0 4285
w 2005 140 80 55 5 0 1865
35-37 i 3835 430 355 60 15 0 3405
w 1610 135 100 25 5 0 1480
37-39 i 3725 505 435 60 10 0 3220
w 1510 150 115 30 5 0 1365
39-41 i 3320 615 500 100 15 0 2710
w 1235 180 135 40 5 0 1050
41-43 i 3665 655 525 110 20 0 3010
w 1485 205 150 45 10 0 1280
43 - 45 i 3985 740 575 140 20 0 3250
w 1610 220 155 55 10 0 1390
45 - 47 i 4 840 825 640 155 30 0 4020
w 2035 250 195 50 10 0 1780
47 - 49 i 5235 825 635 165 25 0 4410
w 2210 215 135 65 10 0 1995
49 - 51 i 5255 780 620 130 30 0 4475
w 2310 225 155 55 15 0 2085
51-53 i 5335 760 585 150 25 0 4 575
w 2295 185 120 50 15 0 2110
53 - 55 i 5100 795 610 160 20 0 4305
w 2270 230 155 70 10 0 2035
55 -57 i 4765 775 645 115 15 0 3990
w 2055 150 105 35 5 0 1905
57 — 59 i 4330 735 585 135 15 0 3595
w 1755 150 95 50 5 0 1605
59 - 61 i 3640 660 540 110 15 0 2975
w 1415 130 95 35 0 0 1285
61-63 i 2880 570 480 80 10 0 2310
w 1060 95 70 20 0 0 965
63 und mehr i 2470 695 620 60 10 0 1775
w 680 80 65 10 0 0 600
Insgesamt i 94 695 11 315 8 800 2190 320 0 83 380
w 42765 3095 2015 945 135 0 39 665

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) einschl. Dienstordnungsangestellter
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 5. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht
5.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren .
Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbﬁgzzzl:?er/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 i 505 10 0 10 0 0 495
w 365 5 0 5 0 0 355
21-23 i 640 15 0 15 0 0 625
w 455 10 0 10 0 0 440
23-25 i 625 20 0 20 0 0 605
w 470 15 0 15 0 0 455
25-27 i 530 25 0 25 0 0 505
w 385 20 0 20 0 0 365
27 -29 i 540 30 0 30 0 0 510
w 375 20 0 20 0 0 350
29-31 i 540 25 0 25 0 0 515
w 350 15 0 10 0 0 335
31-33 i 490 35 0 35 0 0 455
w 300 20 0 20 0 0 275
33-35 i 425 25 0 25 0 0 405
w 225 15 0 15 0 0 210
35-37 i 365 15 5 15 0 0 350
w 185 5 0 5 0 0 180
37 -39 i 455 25 0 25 0 0 430
w 230 15 0 15 0 0 215
39-41 i 485 60 5 55 0 0 425
w 220 25 5 20 0 0 200
41-43 i 670 75 5 70 0 0 595
w 340 25 0 20 0 0 315
43 -45 i 750 75 5 75 0 0 675
w 360 25 0 25 0 0 335
45— 47 i 950 90 5 85 0 0 865
w 480 20 0 15 0 0 460
47 - 49 i 1020 90 5 85 0 0 925
w 515 25 0 25 0 0 485
49 - 51 i 1020 60 10 50 0 0 960
w 540 25 5 20 0 0 515
51-53 i 1055 70 5 60 0 0 985
w 565 20 0 15 0 0 545
53 - 55 i 1070 105 25 80 0 0 965
w 535 35 10 25 0 0 500
55 - 57 i 935 70 25 45 0 0 865
w 480 15 5 15 0 0 460
57 - 59 i 960 85 20 60 5 0 875
w 420 20 0 15 0 0 400
59 - 61 i 695 60 20 40 0 0 635
w 310 10 5 10 0 0 300
61-63 i 470 40 10 25 0 0 430
w 185 0 0 0 0 0 180
63 und mehr i 265 35 15 20 0 0 230
w 75 0 0 0 0 0 75
Insgesamt i 15 465 1145 165 970 10 0 14 320
w 8 355 385 40 340 5 0 7 965

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) einschl. Dienstordnungsangestellter
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 5. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht

5.3 Rechtlich selbststandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

105

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Insgesamt

Beamt(e)/-inn

en

héherer

gehobener

mittlerer

einfacher

Arbeitnehmer/

S 1)
i =Insgesamt zusammen innen
w = weiblich Dienst

Unter 21 i 1440 0 0 0 0 0 1440
w 720 0 0 0 0 0 720

21-23 i 1535 0 0 0 0 0 1535
w 1015 0 0 0 0 0 1015

23-25 i 2015 10 0 10 0 0 2 005
w 1425 5 0 5 0 0 1415

25-27 i 2 955 25 0 25 0 0 2930
w 1770 20 0 20 0 0 1750

27 -29 i 4150 35 10 20 0 0 4120
w 2070 20 5 20 0 0 2 045

29 - 31 i 4 600 90 45 40 5 0 4510
w 2135 55 25 30 5 0 2080

31-33 i 4 485 175 130 45 0 0 4310
w 2 080 75 45 25 0 0 2 005

33-35 i 3790 310 245 55 10 0 3480
w 1635 115 80 30 5 0 1525

35-37 i 3110 395 345 40 10 0 2720
w 1315 120 95 20 0 0 1195

37-39 i 2870 465 430 30 5 0 2 405
w 1160 130 115 10 0 0 1030

39-41 i 2 475 540 490 40 10 0 1935
w 930 155 135 15 5 0 775

41-43 i 2535 565 515 30 20 0 1970
w 1020 175 150 20 5 0 845

43 -45 i 2 650 635 570 45 15 0 2015
w 1100 180 150 20 10 0 920

45 - 47 i 3130 705 630 55 20 0 2425
w 1375 225 190 25 5 0 1150

47 — 49 i 3410 715 625 70 20 0 2 690
w 1490 180 135 35 10 0 1305

49 — 51 i 3410 685 605 60 20 0 2725
w 1555 185 145 30 5 0 1370

51-53 i 3395 665 575 70 20 0 2 730
w 1520 155 115 30 10 0 1365

53-55 i 3280 660 575 70 15 0 2620
w 1545 190 140 40 10 0 1355

55 - 57 i 3190 675 610 55 10 0 2510
w 1415 125 100 20 5 0 1290

57 - 59 i 2810 625 550 60 10 0 2190
w 1195 125 90 30 5 0 1070

59 - 61 i 2 475 575 505 65 5 0 1900
w 1005 120 90 25 0 0 890

61-63 i 2105 520 460 50 10 0 1590
w 815 95 70 20 0 0 720

63 und mehr i 2 000 645 600 40 10 0 1355
w 565 80 65 10 0 0 485

Insgesamt i 67 830 9720 8 515 970 230 0 58 110
w 30 855 2 525 1945 490 90 0 28 330

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) einschl. Dienstordnungsangestellter
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 5. Vollzeitbeschéftigte nach Dienstverhiltnis, Laufbahn-*), Altersgruppen und Geschlecht
5.4 Rechtlich selbststiandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht der Gemeinden/GV

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren .
Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbﬁgzzzl:?er/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 i 310 0 0 0 0 0 310
w 180 0 0 0 0 0 175
21-23 i 325 0 0 0 0 0 325
w 195 0 0 0 0 0 190
23-25 i 390 15 0 15 0 0 370
w 210 15 0 10 0 0 200
25-27 i 365 20 0 15 5 0 345
w 195 15 0 10 0 0 180
27 -29 i 395 20 0 15 5 0 375
w 190 10 0 5 5 0 180
29-31 i 385 15 5 10 5 0 370
w 175 10 5 5 0 0 165
31-33 i 445 25 5 15 5 0 420
w 175 20 5 10 5 0 160
33-35 i 425 20 0 20 0 0 405
w 140 10 0 10 0 0 130
35-37 i 355 20 5 10 5 0 335
w 110 10 5 0 5 0 105
37-39 i 400 15 5 5 5 0 385
w 120 5 0 5 0 0 115
39 - 41 i 360 15 5 5 5 0 345
w 80 5 0 0 5 0 75
41-43 i 460 15 0 10 0 0 445
w 125 5 0 5 0 0 120
43 -45 i 585 25 0 20 5 0 560
w 150 15 0 15 0 0 135
45 — 47 i 760 30 5 15 5 0 730
w 180 10 0 5 5 0 170
47 — 49 i 805 15 0 10 5 0 790
w 210 5 0 5 0 0 200
49 - 51 i 820 35 5 20 10 0 785
w 210 15 0 5 5 0 200
51-53 i 885 30 10 15 5 0 860
w 210 10 0 5 5 0 200
53 - 55 i 745 30 10 15 0 0 720
w 190 10 5 5 0 0 180
55 - 57 i 645 30 10 15 0 0 615
w 160 5 5 0 0 0 155
57 - 59 i 560 30 15 10 0 0 535
w 140 5 0 5 0 0 135
59 - 61 i 465 25 15 5 5 0 445
w 100 5 0 0 0 0 95
61-63 i 305 15 10 5 0 0 290
w 65 0 0 0 0 0 60
63 und mehr i 205 10 10 0 0 0 195
w 40 0 0 0 0 0 40
Insgesamt i 11 400 450 120 250 75 0 10 950
w 3555 185 30 115 40 0 3370

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) einschl. Dienstordnungsangestellter
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

6. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht

6.1 Insgesamt

107

Alter von ... bis
unter ... Jahren

Insgesamt

Beamt(e)/-innen

héherer

gehobener

mittlerer

einfacher

Arbeitnehmer/

S 1)
i =Insgesamt zusammen innen
w = weiblich Dienst

Unter 21 i 150 0 0 0 0 0 150
w 85 0 0 0 0 0 85

21-23 i 790 0 0 0 0 0 790
w 395 0 0 0 0 0 395

23-25 i 2195 0 0 0 0 0 2195
w 1105 0 0 0 0 0 1105

25-27 i 5070 0 0 0 0 0 5065
w 2 540 0 0 0 0 0 2540

27-29 i 5795 0 0 0 0 0 5790
w 2 820 0 0 0 0 0 2820

29-31 i 4735 10 5 0 0 0 4730
w 2 355 5 5 0 0 0 2 350

31-33 i 3280 30 15 15 0 0 3250
w 1765 30 10 15 0 0 1735

33-35 i 2515 50 20 25 5 0 2 465
w 1610 35 10 25 5 0 1575

35-37 i 2 070 55 25 20 5 0 2015
w 1500 35 10 20 5 0 1465

37 -39 i 1875 75 40 35 5 0 1795
w 1470 55 20 35 5 0 1415

39-41 i 1895 95 30 60 5 0 1800
w 1570 75 20 55 5 0 1495

41-43 i 2 165 145 60 75 10 0 2 020
w 1860 110 35 70 10 0 1750

43 - 45 i 2435 150 50 85 15 0 2 290
w 2135 120 25 75 15 0 2 020

45 - 47 i 2820 165 55 90 20 0 2 655
w 2500 135 35 75 20 0 2 365

47 - 49 i 2780 150 40 90 20 0 2630
w 2485 115 15 80 20 0 2370

49 -51 i 2650 125 50 70 10 0 2 520
w 2370 85 15 65 10 0 2 285

51-53 i 2 295 110 45 55 10 0 2185
w 2035 80 20 50 10 0 1955

53-55 i 2035 135 50 75 5 0 1900
w 1775 95 20 70 5 0 1680

55 -57 i 1850 125 60 50 15 0 1725
w 1605 75 25 40 15 0 1530

57 - 59 i 1640 125 60 60 5 0 1515
w 1410 70 20 45 5 0 1340

59 -61 i 1640 140 65 70 5 0 1500
w 1270 70 15 50 5 0 1200

61-63 i 1630 100 60 35 5 0 1530
w 1160 35 10 20 5 0 1125

63 und mehr i 1330 115 80 30 0 0 1215
w 690 25 15 10 0 0 665

Insgesamt i 55 635 1895 815 940 145 0 53740
w 38 515 1260 315 805 135 0 37 260

*) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mit mehr (T1) und mit weniger (T2) als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Voll-
zeitbeschaftigten sowie Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — **) nur Be-
amt(e)/-innen — 1) einschl. Dienstordnungsangestellter
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 6. Teilzeitbeschiftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht
6.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren .
Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbﬁgzzzl:?er/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 i 5 0 0 0 0 0 5
w 5 0 0 0 0 0 5
21-23 i 10 0 0 0 0 0 10
w 5 0 0 0 0 0 5
23-25 i 25 0 0 0 0 0 20
w 20 0 0 0 0 0 20
25-27 i 35 0 0 0 0 0 35
w 30 0 0 0 0 0 25
27 -29 i 45 0 0 0 0 0 45
w 40 0 0 0 0 0 40
29 -31 i 75 0 0 0 0 0 70
w 65 0 0 0 0 0 65
31-33 i 115 5 0 5 0 0 110
w 115 5 0 5 0 0 110
33-35 i 165 5 0 5 0 0 160
w 160 5 0 5 0 0 150
35-37 i 215 10 0 10 0 0 210
w 210 10 0 10 0 0 200
37-39 i 300 10 0 10 0 0 290
w 290 10 0 10 0 0 280
39 - 41 i 365 35 0 35 0 0 325
w 350 35 0 30 0 0 315
41-43 i 480 50 0 50 0 0 430
w 470 45 0 45 0 0 420
43 -45 i 590 40 0 40 0 0 550
w 565 35 0 35 0 0 530
45 — 47 i 660 45 0 45 0 0 610
w 635 40 0 35 0 0 595
47 - 49 i 665 30 0 25 0 0 635
w 645 25 0 25 0 0 615
49 - 51 i 635 25 0 20 0 0 610
w 615 20 0 20 0 0 595
51-53 i 550 25 5 20 0 0 525
w 525 20 5 15 0 0 505
53 - 55 i 485 25 0 20 0 0 465
w 465 20 0 20 0 0 440
55 - 57 i 430 15 5 10 0 0 415
w 400 10 5 5 0 0 385
57 — 59 i 445 15 0 15 0 0 425
w 400 10 0 10 0 0 390
59 - 61 i 480 25 5 20 0 0 450
w 370 10 0 10 0 0 360
61-63 i 485 15 5 10 0 0 470
w 350 5 0 5 0 0 345
63 und mehr i 325 25 5 20 0 0 300
w 190 5 0 5 0 0 185
Insgesamt i 7 575 400 35 365 0 0 7175
w 6910 320 20 295 0 0 6 590
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 6. Teilzeitbeschéftigte*) nach Dienstverhéltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht

6.3 Rechtlich selbststiandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

109

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren Arbeitnehmer/
Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher _innen”
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 i 140 0 0 0 0 0 140
w 80 0 0 0 0 0 80
21-23 i 770 0 0 0 0 0 770
w 380 0 0 0 0 0 380
23-25 i 2140 0 0 0 0 0 2140
w 1060 0 0 0 0 0 1060
25-27 i 4995 0 0 0 0 0 4995
w 2485 0 0 0 0 0 2485
27-29 i 5715 0 0 0 0 0 5710
w 2755 0 0 0 0 0 2755
29 -31 i 4590 5 5 0 0 0 4585
w 2230 5 5 0 0 0 2225
31-33 i 3085 20 10 10 0 0 3065
w 1580 20 10 10 0 0 1565
33-35 i 2245 40 20 15 5 0 2205
w 1350 25 10 15 0 0 1325
35-37 i 1735 40 25 10 5 0 1695
w 1175 20 5 10 5 0 1155
37 -39 i 1460 65 40 20 5 0 1395
w 1070 45 20 20 5 0 1030
39-41 i 1370 55 30 20 5 0 1315
w 1070 40 15 15 5 0 1030
41-43 i 1445 80 55 20 5 0 1365
w 1165 50 30 15 5 0 1115
43 - 45 i 1565 95 45 40 10 0 1475
w 1305 70 25 35 10 0 1240
45 - 47 i 1855 100 50 30 20 0 1750
w 1580 80 35 30 20 0 1500
47 - 49 i 1820 110 40 50 15 0 1710
w 1565 75 15 50 15 0 1485
49 - 51 i 1710 90 45 40 5 0 1615
w 1475 55 15 35 5 0 1415
51-53 i 1485 75 40 25 10 0 1415
w 1270 45 15 20 10 0 1225
53 - 55 i 1320 100 45 45 5 0 1220
w 1110 65 15 45 5 0 1045
55 - 57 i 1195 100 55 35 10 0 1095
w 1005 60 20 30 10 0 945
57 — 59 i 1005 95 55 35 5 0 910
w 850 50 15 30 5 0 795
59 — 61 i 970 100 55 40 5 0 870
w 765 55 15 35 5 0 710
61-63 i 975 75 50 25 5 0 900
w 705 30 10 20 0 0 675
63 und mehr i 900 80 70 10 0 0 820
w 455 15 5 5 0 0 440
Insgesamt i 44 480 1330 750 470 115 0 43 150
w 28 490 815 280 425 110 0 27 675
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Personal des mittelbaren offentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 6. Teilzeitbeschéaftigte*) nach Dienstverhaltnis, Laufbahn-**), Altersgruppen und Geschlecht
6.4 Rechtlich selbststédndige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht der Gemeinden/GV

Alter von ... bis Beamt(e)/-innen
unter ... Jahren .
Insgesamt hoherer gehobener mittlerer einfacher Arbﬁgzgzmer/
i =Insgesamt zusammen
w = weiblich Dienst
Unter 21 i 5 0 0 0 0 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
21-23 i 10 0 0 0 0 0 10
w 5 0 0 0 0 0 5
23-25 i 30 0 0 0 0 0 30
w 25 0 0 0 0 0 25
25-27 i 40 0 0 0 0 0 40
w 30 0 0 0 0 0 30
27 -29 i 35 0 0 0 0 0 35
w 25 0 0 0 0 0 25
29-31 i 70 0 0 0 0 0 70
w 60 0 0 0 0 0 60
31-33 i 80 5 0 5 0 0 75
w 70 5 0 5 0 0 65
33-35 i 110 5 0 5 0 0 105
w 100 5 0 5 0 0 95
35-37 i 120 5 0 0 0 0 115
w 115 5 0 0 0 0 110
37 -39 i 115 0 0 0 0 0 110
w 105 0 0 0 0 0 105
39-41 i 165 5 0 5 0 0 160
w 150 5 0 5 0 0 145
41-43 i 240 10 0 10 0 0 230
w 225 10 0 10 0 0 215
43 - 45 i 280 15 0 5 5 0 270
w 265 15 0 5 5 0 250
45 — 47 i 310 15 0 15 0 0 290
w 285 15 0 10 0 0 270
47 —49 i 300 15 0 10 5 0 285
w 280 10 0 10 5 0 270
49 - 51 i 305 10 0 10 0 0 295
w 280 10 0 5 0 0 275
51-53 i 260 15 0 10 0 0 245
w 235 15 0 10 0 0 220
53 - 55 i 225 10 0 5 0 0 215
w 200 5 0 5 0 0 195
55 - 57 i 225 10 0 5 0 0 220
w 200 5 0 0 0 0 200
57 - 59 i 190 15 0 10 0 0 180
w 165 5 0 5 0 0 155
59 - 61 i 195 15 5 10 0 0 180
w 135 5 0 5 0 0 130
61-63 i 170 10 5 5 0 0 160
w 110 5 0 0 0 0 105
63 und mehr i 105 10 5 0 0 0 95
w 45 5 5 0 0 0 40
Insgesamt i 3580 165 30 110 25 0 3415
w 3120 125 15 85 25 0 2995
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1M1
Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

7. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen®), Einstufungen und Geschlecht
7.1 Insgesamt

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschéftigte
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst
B11-B5 i 10 0 0 0 5 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
B4-B1 i 2290 0 15 395 975 475 435
w 410 0 5 90 205 55 55
A16+Z,A16 i 3260 0 45 830 1265 575 545
w 730 0 15 220 320 100 70
A15 i 1200 0 100 250 390 255 210
w 320 0 40 90 100 50 30
A14 i 915 0 5 290 310 155 155
w 220 0 0 75 85 25 30
A13 i 1125 0 285 630 150 35 20
w 335 0 100 180 45 5 5
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 8 800 0 450 2390 3090 1500 1370
w 2015 0 165 660 755 245 185
gehobener Dienst
A16L-A13L i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A14S,A13S+Z,A13S i 220 0 10 35 90 40 45
w 65 0 5 15 25 10 10
A12 i 510 0 15 90 225 100 75
w 180 0 10 35 85 35 10
A1 i 655 0 55 165 270 115 50
w 255 0 30 65 100 35 20
A10 i 505 0 130 150 160 50 15
w 255 0 85 65 75 25 5
A9 i 230 30 150 30 15 5 0
w 145 25 100 15 5 0 0
in Ausbildung i 70 40 30 0 0 0 0
w 50 30 20 0 0 0 0
Zusammen i 2190 70 390 470 765 310 190
w 945 50 250 195 290 105 50
mittlerer Dienst
A9S+Z i 20 0 0 5 5 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A9S i 105 0 5 20 50 20 15
w 50 0 5 10 30 5 0
A8 i 115 0 15 25 60 15 0
w 50 0 10 5 25 10 0
A7 i 60 0 10 30 15 5 0
w 25 0 5 15 5 0 0
A6 i 15 5 5 5 0 0 0
w 10 5 5 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 320 5 40 80 130 40 20
w 135 5 20 35 60 15 0
einfacher Dienst
ABS,A5S i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Ad4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 11 315 75 875 2940 3985 1850 1585
w 3095 55 440 890 1110 365 240
darunter
in Ausbildung i 70 40 30 0 0 0 0
w 50 30 20 0 0 0 0

*) nur Beamt(e)/-innen — 1) Zuordnung vergleichbarer Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen gem. ,Zuordnungsibersicht‘ im Vorspann — 2) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte
oder mehr als der Halfte der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T 1-Beschaftigte) — 3) Teilzeitbeschaftigte mit weniger
als der Halfte der regelméRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschaftigte) — 4) Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig
von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 5) Teilzeitbeschaftigte (T1-, T2-, ATZ-Beschaftigte) insgesamt — 6) Angaben Uber
geringfuigig Beschéaftigte liegen nicht nach Altersgruppen differenziert vor
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.1 Insgesamt

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 130 0 0 5 50 50 25
w 15 0 0 0 5 10 0
gehobener Dienst i 1575 5 0 165 850 380 170
w 350 5 0 45 220 70 15
mittlerer Dienst i 495 0 0 45 200 175 80
w 230 0 0 25 120 85 5
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 2200 5 0 215 1100 605 275
w 595 5 0 65 340 160 20
darunter
in Ausbildung i 5 5 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0
TV6D/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 2385 0 45 815 1005 320 205
w 515 0 20 170 210 85 30
E 15 i 1905 0 365 800 405 190 140
w 630 0 175 245 145 50 20
E 14 i 5135 5 2710 860 865 395 300
w 2155 5 1360 330 275 110 80
E 13 i 12780 55 8125 2790 1300 315 190
w 4 305 25 2600 1005 495 125 55
E 12, E 12a i 1950 5 295 425 725 305 195
w 485 0 140 110 165 50 20
E11,E11a,b i 3 060 5 670 710 1030 405 235
w 970 5 305 215 325 95 30
E 10, E 10a i 2720 20 720 640 810 340 190
w 1040 5 350 215 295 125 45
E9,E9a-d i 14 570 375 3280 2985 4755 2085 1085
w 8 885 280 2190 1610 2945 1270 585
E 8, E 8a i 7815 840 2250 1210 2070 930 510
w 5435 670 1695 770 1415 585 300
E7,E7a i 5375 710 1470 970 1380 560 290
w 2875 555 990 450 550 230 100
E6 i 6 705 605 1185 1015 2240 1030 625
w 3805 415 715 525 1175 615 365
E5 i 4120 490 630 610 1435 595 355
w 1735 280 340 235 510 225 140
E 4,E 4a i 1760 60 200 350 730 260 155
w 255 20 25 30 100 40 35
E3,E3a i 2335 80 395 430 840 345 250
w 1105 40 135 180 430 180 145
E2,E2U i 385 20 30 55 135 75 70
w 255 5 10 30 95 60 55
E1 i 25 0 10 0 10 0 0
w 5 0 0 0 5 0 0
in Ausbildung i 4820 4275 490 45 10 0 0
w 2855 2560 255 35 5 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 77 840 7 555 22 880 14 715 19 750 8 155 4795
37 305 4 865 11 300 6 155 9140 3845 2 005
nicht zuzuordnen i 3335 145 775 660 930 410 415
w 1770 105 460 340 525 205 130
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 83 380 7705 23 655 15 590 21780 9170 5480
w 39 665 4975 11 760 6 560 10 010 4210 2150
darunter
Krankenpflegepersonal i 8520 1940 2610 1360 1730 620 260
w 6 175 1640 1990 810 1085 460 190
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 94 695 7780 24 530 18 530 25765 11 020 7 065
w 42 765 5030 12 200 7 450 11115 4580 2390
darunter
in Ausbildung i 4 895 4320 525 45 10 0 0
w 2905 2590 275 35 5 0 0
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschéftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.1 Insgesamt

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
i =Insgesamt Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 685 0 35 190 235 115 105
w 275 0 20 95 105 40 15
gehobener Dienst i 750 0 35 220 365 95 35
w 680 0 30 200 325 85 35
mittlerer Dienst i 115 0 5 30 60 20 5
w 115 0 5 30 60 20 5
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 1550 0 75 440 660 230 145
w 1065 0 55 320 490 145 55
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 5 0 0 0 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
gehobener Dienst i 540 0 0 95 370 70 5
w 505 0 0 90 350 60 5
mittlerer Dienst i 370 0 0 50 235 85 5
w 360 0 0 45 230 80 5
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 915 0 0 145 610 155 10
w 870 0 0 135 585 140 5
TV6D/TV-L i 34705 440 13035 7 365 9425 3115 1325
w 26 085 285 7 055 6 190 8580 2845 1130
nicht zuzuordnen i 1925 95 1015 285 315 125 95
w 1155 50 515 185 250 95 65
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 37 545 535 14 050 7790 10 350 3395 1430
w 28 115 335 7 570 6510 9415 3080 1200
darunter
Krankenpflegepersonal i 3835 70 550 1050 1550 460 150
w 3500 65 490 965 1425 415 140
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)? zusammen i 39 095 535 14125 8 230 11 010 3625 1575
w 29 180 335 7 625 6 830 9 905 3230 1250
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 125 0 15 80 25 0 0
w 115 0 15 75 25 0 0
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte i 30 0 0 10 20 0 0
w 30 0 0 10 20 0 0
TV6D/TV-L i 4 450 155 1285 1430 1155 255 170
w 3590 95 825 1310 1030 220 110
nicht zuzuordnen i 9770 2445 5970 690 370 120 185
w 4375 1155 2625 310 190 55 45
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 14 255 2600 7 255 2130 1540 375 355
w 8 000 1250 3445 1630 1240 275 155
darunter
Krankenpflegepersonal i 1195 30 335 435 320 50 25
w 1105 25 265 430 310 50 25
Teilzeitbeschaftigte (T2-Beschiftigte)® zusammen i 14 380 2600 7270 2210 1570 375 355
w 8115 1250 3465 1705 1265 280 155
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.1 Insgesamt

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i = Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)%
Beamt(e)/-innen i 220 0 0 0 0 75 145
w 75 0 0 0 0 35 40
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte i 200 0 0 0 0 70 130
w 50 0 0 0 0 30 20
TV6D/TV-L i 1720 0 0 0 0 130 1590
w 1085 0 0 0 0 75 1010
nicht zuzuordnen i 20 0 0 0 0 5 20
w 15 0 0 0 0 0 15
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 1940 0 0 0 0 200 1740
w 1145 0 0 0 0 105 1045
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)* zusammen i 2160 0 0 0 0 280 1885
w 1220 0 0 0 0 140 1085
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 1895 0 90 515 685 310 290
w 1260 0 75 395 515 180 95
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte i 1145 0 0 155 625 225 140
w 950 0 0 150 605 170 30
TV6D/TV-L i 40 875 595 14 320 8 795 10 580 3500 3085
w 30 760 385 7 880 7 495 9615 3140 2245
nicht zuzuordnen i 11720 2 540 6 980 970 685 245 295
w 5545 1200 3135 495 435 155 125
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 53 740 3130 21300 9925 11 890 3970 3520
w 37 260 1585 11 020 8 140 10 655 3465 2400
Teilzeitbeschiftigte® insgesamt i 55 635 3135 21 395 10 440 12 575 4280 3810
w 38 515 1585 11 090 8535 11 165 3645 2490
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 26 705
w 12010
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
7.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst
B11-B5 i 5 0 0 0 5 5 0
w 0 0 0 0 0 0 0
B4-B1 i 10 0 0 0 0 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A16+Z,A16 i 15 0 0 0 5 10 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A15 i 65 0 0 5 25 25 15
w 20 0 0 0 10 5 0
A14 i 40 0 0 5 15 10 10
w 10 0 0 5 5 0 0
A13 i 25 0 5 10 5 5 0
w 10 0 5 5 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 165 0 5 20 55 55 30
w 40 0 5 10 20 10 0
gehobener Dienst
A16L-A13L i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A14S,A138+Z,A13S i 65 0 0 5 35 10 15
w 10 0 0 0 10 0 0
A12 i 185 0 0 25 95 35 30
w 40 0 0 10 25 5 0
A1 i 320 0 5 105 140 55 15
w 95 0 5 35 40 15 0
A10 i 265 0 50 90 85 30 5
w 105 0 30 35 30 10 0
A9 i 70 5 50 5 0 0 0
w 40 5 30 0 0 0 0
in Ausbildung i 65 40 30 0 0 0 0
w 45 25 20 0 0 0 0
Zusammen i 970 45 135 235 360 130 65
w 340 35 85 80 100 35 5
mittlerer Dienst
A9S+Z i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A9S i 10 0 0 0 0 5 5
w 5 0 0 0 0 0 0
A8 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A7 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A6 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 10 0 0 0 0 5 5
w 5 0 0 0 0 0 0
einfacher Dienst
AB6S,A5S i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 1145 45 140 255 415 190 100
w 385 35 20 90 120 45 5
darunter
in Ausbildung i 65 40 30 0 0 0 0
w 45 25 20 0 0 0 0
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 130 0 0 5 50 50 25
w 15 0 0 0 5 10 0
gehobener Dienst i 1575 5 0 165 850 380 170
w 350 5 0 45 220 70 15
mittlerer Dienst i 495 0 0 45 200 175 80
w 230 0 0 25 120 85 5
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 2200 5 0 215 1100 605 275
w 595 5 0 65 340 160 20
darunter
in Ausbildung i 5 5 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0
TV6D/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 170 0 0 30 85 35 20
w 35 0 0 5 20 10 5
E 15 i 145 0 5 15 65 30 25
w 50 0 5 0 25 10 5
E 14 i 170 0 15 35 70 35 15
w 70 0 10 15 35 10 5
E13 i 35 0 5 10 15 5 0
w 10 0 5 0 0 0 0
E 12, E 12a i 390 0 40 110 155 65 20
w 115 0 15 30 45 20 5
E11,E11a,b i 575 0 90 165 205 80 30
w 185 0 40 55 75 15 0
E 10, E 10a i 740 0 245 200 185 80 30
w 340 0 130 75 80 40 15
E9,E9a-d i 4 840 185 1165 1120 1515 620 245
w 3 065 135 745 620 1010 390 165
E 8, E 8a i 2070 285 495 275 640 255 115
w 1525 215 365 195 480 190 80
E7,E7a i 100 5 10 15 45 15 10
w 65 5 10 5 25 10 10
E6 i 1015 180 105 135 330 170 95
w 635 150 70 90 185 100 45
E5 i 300 20 30 50 125 50 30
w 190 15 20 30 80 30 10
E4,E4a i 20 0 0 5 10 5 0
w 5 0 0 0 0 0 0
E 3,E 3a i 150 10 20 25 70 15 15
w 130 5 15 20 60 15 15
E2,E2U i 60 10 10 10 20 10 5
w 50 5 5 10 20 10 5
E1 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 1090 1020 65 5 0 0 0
w 760 710 45 0 0 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 11 885 1705 2305 2200 3545 1475 655
w 7220 1240 1480 1155 2135 855 360
nicht zuzuordnen i 235 10 85 60 55 20 5
w 155 10 60 30 35 15 5
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 14 320 1725 2390 2475 4700 2100 935
w 7 965 1250 1540 1250 2510 1030 385
darunter
Krankenpflegepersonal i 135 5 10 10 70 30 10
w 110 5 10 10 55 25 10
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 15 465 1770 2530 2730 5115 2290 1035
w 8 355 1285 1630 1340 2630 1075 390
darunter
in Ausbildung i 1165 1065 95 5 0 0 0
w 810 740 65 0 0 0 0
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
i =Insgesamt Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst i 25 0 0 5 10 5 5
w 15 0 0 5 5 0
gehobener Dienst i 265 0 10 105 125 5
w 235 0 5 95 110 15 5
mittlerer Dienst i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 290 0 10 110 135 25 5
w 255 0 5 100 120 20 5
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 5 0 0 0 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
gehobener Dienst i 540 0 0 95 370 70 5
w 505 0 0 90 350 60 5
mittlerer Dienst i 370 0 0 50 235 85 5
w 360 0 0 45 230 80 5
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 915 0 0 145 610 155 10
w 870 0 0 135 585 140 5
TVOD/TV-L i 4545 25 330 1320 1960 695 215
w 4370 20 305 1275 1900 670 200
nicht zuzuordnen i 65 0 15 20 20 5 0
w 55 0 10 20 20 5 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 5520 25 345 1485 2590 855 225
w 5295 20 315 1430 2505 815 205
darunter
Krankenpflegepersonal i 105 0 5 15 60 20 5
w 100 0 5 15 60 20 5
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschéftigte)? zusammen i 5810 30 350 1595 2725 875 230
w 5550 20 325 1535 2625 835 210
Teilzeitbeschiéftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 45 0 5 35 10 0 0
w 45 0 5 35 10 0 0
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestelite i 30 0 0 10 20 0 0
w 30 0 0 10 20 0 0
TVOD/TV-L i 710 10 75 300 240 60 25
w 695 5 70 300 235 55 25
nicht zuzuordnen i 15 0 5 5 0 0 0
w 15 0 5 5 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 755 10 75 320 260 60 30
w 740 5 75 315 255 60 30
darunter
Krankenpflegepersonal i 15 0 0 5 10 0 0
w 15 0 0 5 10 0 0
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschéftigte)® zusammen i 800 10 80 350 265 60 30
w 785 5 80 350 260 60 30
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschiftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.2 Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i = Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)%
Beamt(e)/-innen i 65 0 0 0 0 15 45
w 15 0 0 0 0 5 10
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte i 200 0 0 0 0 70 130
w 50 0 0 0 0 30 20
TVOD/TV-L i 700 0 0 0 0 60 640
w 505 0 0 0 0 40 465
nicht zuzuordnen i 5 0 0 0 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 900 0 0 0 0 130 770
w 555 0 0 0 0 70 485
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)* zusammen i 965 0 0 0 0 145 820
w 575 0 0 0 0 75 495
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 400 0 15 145 145 40 55
w 320 0 10 135 130 25 15
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte i 1145 0 0 155 625 225 140
w 950 0 0 150 605 170 30
TV6D/TV-L i 5950 35 405 1620 2200 810 880
w 5565 30 375 1575 2135 765 690
nicht zuzuordnen i 80 0 15 25 20 10 5
w 75 0 15 25 20 10 5
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 7175 35 420 1800 2850 1040 1025
w 6 590 30 390 1750 2755 945 720
Teilzeitbeschiftigte® insgesamt i 7 575 40 435 1950 2995 1080 1080
w 6910 30 405 1885 2885 970 735
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 125
w 85
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
7.3 Rechtlich selbststidndige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung” Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Lo Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst
B11-B5 i 5 0 0 0 0 0 5
w 0 0 0 0 0 0 0
B4-B1 i 2275 0 15 395 970 465 435
w 410 0 5 90 200 55 55
A16+Z,A16 i 3230 0 45 830 1260 560 540
w 725 0 15 220 320 100 70
A15 i 1110 0 100 245 360 220 190
w 295 0 40 90 90 45 30
A14 i 830 0 5 275 280 135 130
w 200 0 0 70 75 25 25
A13 i 1065 0 270 610 140 30 15
w 315 0 90 175 40 5 5
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 8515 0 430 2355 3005 1410 1310
w 1945 0 155 645 730 235 185
gehobener Dienst
A16L-A13L i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A14S,A13S+Z,A13S i 140 0 10 30 50 25 25
w 50 0 5 15 15 5 10
A12 i 285 0 15 60 110 55 45
w 125 0 10 25 55 30 10
A1 i 260 0 35 40 100 50 35
w 125 0 20 20 50 15 20
A10 i 170 0 55 35 50 20 10
w 110 0 35 20 35 15 5
A9 i 120 10 75 20 15 5 0
w 75 5 55 10 5 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 970 10 185 185 325 155 115
w 490 5 125 90 165 65 45
mittlerer Dienst
A9S+Z i 20 0 0 5 5 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A9S i 60 0 0 5 30 10 10
w 25 0 0 5 15 5 0
A8 i 90 0 5 20 50 10 0
w 35 0 0 5 20 5 0
A7 i 55 0 10 25 15 5 0
w 20 0 0 10 5 0 0
A6 i 10 0 5 5 0 0 0
w 5 0 5 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 230 0 20 60 100 30 15
w 90 0 10 25 45 10 0
einfacher Dienst
ABS,A5S i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Ad4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 9720 10 635 2600 3435 1595 1445
w 2525 5 285 755 935 310 230
darunter
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhéltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.3 Rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung”

Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren

.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L
auBertariflich, E 15 U i 1940 0 40 730 770 240 155
w 435 0 15 155 170 70 25
E 15 i 1610 0 345 730 290 140 105
w 540 0 165 225 100 40 10
E 14 i 4635 5 2505 760 745 340 280
w 1945 5 1270 290 215 95 70
E 13 i 12575 55 8110 2750 1205 285 170
w 4 250 25 2585 990 480 115 50
E 12, E 12a i 1305 5 245 250 455 195 155
w 330 0 120 70 95 25 15
E11,E 11a,b i 2135 5 530 465 675 290 170
w 695 5 240 140 215 75 25
E 10, E 10a i 1685 20 435 385 495 220 135
w 615 5 205 120 175 75 30
E9,E9a-d i 8 340 190 1865 1570 2695 1265 750
w 5160 145 1290 865 1690 775 395
E8,E 8a i 4875 495 1485 770 1170 595 360
w 3380 410 1140 485 800 355 195
E7,E7a i 4210 635 1230 735 980 410 225
w 2320 495 840 350 405 160 75
E6 i 3910 315 795 560 1210 610 420
w 2845 235 585 385 875 465 300
E5 i 2310 400 430 310 655 315 195
w 1370 245 285 180 370 180 115
E 4, E 4a i 625 25 65 110 265 90 70
w 190 15 20 25 75 30 30
E 3,E 3a i 1805 45 265 325 670 285 215
w 885 25 95 145 340 155 125
E2,E2U i 260 10 20 40 90 50 55
w 180 0 5 20 65 40 50
E1 i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 3080 2680 360 30 10 0 0
w 1670 1475 170 25 5 0 0
TV6D/TV-L zusammen i 55290 4 880 18725 10 520 12 380 5320 3465
w 26 805 3080 9030 4470 6070 2650 1505
nicht zuzuordnen i 2820 100 620 525 815 360 395
w 1525 70 375 300 480 180 120
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 58 110 4980 19 345 11 045 13195 5680 3860
w 28 330 3155 9 405 4765 6 550 2830 1625
darunter
Krankenpflegepersonal i 6 730 1465 2255 1105 1295 425 180
w 4835 1245 1720 640 795 305 130
Vollzeitbeschaftigte insgesamt i 67 830 4990 19 980 13 645 16 630 7275 5305
w 30 855 3160 9 690 5525 7 485 3140 1855
darunter
in Ausbildung i 3080 2680 360 30 10 0 0
w 1670 1475 170 25 5 0 0
Teilzeitbeschaftigte (T1-Beschéftigte)?
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 650 0 35 180 225 110 100
w 250 0 20 85 95 35 15
gehobener Dienst i 405 0 20 90 185 75 30
w 375 0 20 85 170 70 30
mittlerer Dienst i 90 0 5 20 50 20 5
w 90 0 5 20 45 20 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 1145 0 60 290 460 205 135
w 710 0 40 185 310 125 45
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.3 Rechtlich selbststéandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschaftigte)?
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 27 545 375 12 450 5370 6 345 2020 980
w 19 340 235 6 535 4285 5655 1820 815
nicht zuzuordnen i 1830 95 995 250 280 115 95
w 1070 50 500 155 215 90 60
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 29 375 470 13 445 5620 6 625 2135 1075
w 20 410 285 7035 4440 5870 1905 875
darunter
Krankenpflegepersonal i 2760 60 450 780 1070 295 105
w 2480 50 395 710 965 260 100
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschéftigte)? zusammen i 30 520 470 13 505 5910 7 085 2340 1205
w 21120 285 7 075 4625 6180 2030 920
Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 70 0 10 45 20 0 0
w 65 0 10 40 15 0 0
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 3215 140 1155 945 725 135 115
w 2410 85 705 830 620 105 65
nicht zuzuordnen i 9725 2440 5960 675 360 110 175
w 4340 1150 2615 295 180 50 40
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 12 940 2580 7110 1620 1085 250 295
w 6 750 1240 3320 1125 800 160 105
darunter
Krankenpflegepersonal i 880 30 295 305 205 25 15
w 795 20 230 305 200 25 15
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschiftigte)® zusammen i 13 015 2 580 7120 1660 1105 250 295
w 6815 1240 3330 1165 820 160 105
Altersteilzeitbeschiftigte (ATZ)*
Beamt(e)/-innen i 115 0 0 0 0 40 75
40 0 0 0 0 20 20
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 820 0 0 0 0 45 780
w 505 0 0 0 0 25 480
nicht zuzuordnen i 15 0 0 0 0 0 15
w 10 0 0 0 0 0 10
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 835 0 0 0 0 45 790
w 515 0 0 0 0 25 490
Altersteilzeitbeschiftigte (ATZ)* zusammen i 950 0 0 0 0 85 865
w 555 0 0 0 0 45 515
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 1330 0 70 335 475 245 210
815 0 50 225 330 145 65
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 31580 515 13 605 6310 7 070 2200 1875
w 22 255 325 7235 5110 6 275 1950 1360
nicht zuzuordnen i 11 570 2535 6 955 925 640 230 285
w 5420 1200 3115 455 400 140 115
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 43 150 3 050 20 560 7 240 7710 2430 2160
w 27 675 1525 10 350 5565 6 670 2090 1475
Teilzeitbeschéftigte® insgesamt i 44 480 3050 20 630 7575 8190 2675 2365
w 28 490 1525 10 405 5790 7 000 2235 1540
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 26 240
w 11730
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
7.4 Rechtlich selbststiandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht der Gemeinden/GV

Laufbahngruppe/Einstufung”

Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren

i = Insgesamt
= weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst
B11-B5 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
B4-B1 i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A16+Z,A16 i 15 0 0 0 5 10 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A15 i 25 0 0 5 5 10 5
w 5 0 0 0 0 5 0
A14 i 45 0 0 10 15 10 15
w 10 0 0 5 5 0 0
A13 i 30 0 10 5 5 5 5
w 15 0 10 0 5 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 120 0 15 15 30 35 30
w 30 0 10 5 5 5 0
gehobener Dienst
A16L-A13L i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A14S,A138S+Z,A13S i 20 0 0 0 10 5 5
w 0 0 0 0 0 0 0
A12 i 40 0 5 5 20 10 0
w 10 0 0 0 5 0 0
A1 i 75 0 15 15 30 10 5
w 30 0 10 10 15 0 0
A10 i 70 0 25 25 20 5 0
w 40 0 15 15 10 5 0
A9 i 45 15 25 0 0 0 0
w 25 10 15 0 0 0 0
in Ausbildung i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 250 15 70 50 80 30 10
w 115 10 40 25 30 5 0
mittlerer Dienst
A9S+Z i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A9S i 35 0 5 10 15 0 0
w 25 0 5 10 10 0 0
A8 i 25 0 10 5 10 5 0
w 10 0 5 0 0 0 0
A7 i 5 0 0 5 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
A6 i 5 5 0 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 75 5 15 20 25 5 0
w 40 5 15 10 15 0 0
einfacher Dienst
AB6S,A5S i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
A4-A2 i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Zusammen i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 450 20 100 90 135 65 40
w 185 15 65 40 50 15 5
darunter
in Ausbildung i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0

Anmerkungen Seite 111

Personal der 6ffentlichen Verwaltung in NRW 2014 « ITNRW



123
Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.4 Rechtlich selbststiandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht der Gemeinden/GV

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45-55 55-60 |60 und mehr
Noch: Vollzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L
auRertariflich, E 15 U i 275 0 0 55 145 45 30
w 45 0 0 15 25 5 5
E 15 i 150 0 15 55 50 20 10
w 45 0 5 20 15 0 0
E 14 i 335 0 195 60 55 20 5
w 140 0 85 25 25 5 0
E 13 i 170 0 10 35 80 25 20
w 45 0 5 15 15 5 5
E 12, E 12a i 255 0 10 65 115 45 20
w 45 0 5 10 25 5 0
E11,E1a,b i 350 0 50 80 150 35 35
w 95 0 25 20 40 5 5
E 10, E 10a i 295 0 40 60 130 40 20
w 85 0 15 15 40 10 5
E9,E9a-d i 1390 5 250 295 545 200 90
w 660 0 150 130 245 105 30
E8,E 8a i 870 65 270 160 260 80 35
w 525 45 190 85 140 40 20
E7,E7a i 1065 75 230 220 350 135 50
w 490 60 140 95 120 55 20
E6 i 1780 110 280 325 700 255 105
w 325 25 60 50 115 50 20
E5 i 1515 70 175 250 650 235 135
w 175 25 40 25 60 15 15
E4,E 4a i 1115 35 135 240 455 165 85
w 60 5 5 5 25 10 5
E 3,E 3a i 380 25 110 80 100 45 20
w 90 10 25 15 30 10 5
E2,E2U i 60 5 5 10 25 15 10
w 30 0 0 0 15 10 5
E1 i 15 0 10 0 5 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
in Ausbildung i 650 575 65 10 0 0 0
w 425 375 40 10 0 0 0
TVOD/TV-L zusammen i 10 665 970 1850 1995 3825 1360 675
w 3285 545 795 530 935 340 140
nicht zuzuordnen i 280 35 70 75 60 30 10
w 90 25 25 15 15 10 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 10 950 1005 1915 2070 3885 1390 685
w 3370 570 815 545 950 350 140
darunter
Krankenpflegepersonal i 1655 470 345 245 365 165 70
w 1230 390 260 165 235 130 50
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 11 400 1025 2020 2160 4020 1455 725
w 3555 585 880 585 1000 365 145
darunter
in Ausbildung i 650 575 65 10 0 0 0
w 425 375 40 10 0 0 0
Teilzeitbeschiéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst i 10 0 0 5 5 0 5
w 10 0 0 5 5 0 0
gehobener Dienst i 85 0 5 20 50 5 0
w 70 0 5 20 45 0 0
mittlerer Dienst i 25 0 0 10 10 0 0
w 25 0 0 10 10 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 120 0 10 35 65 5 5
w 105 0 10 35 55 5 5
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 7. Beschaftigte nach Altersgruppen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*), Einstufungen und Geschlecht
Noch: 7.4 Rechtlich selbststiandige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht der Gemeinden/GV

Laufbahngruppe/Einstufung® Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
.o Insgesamt
i =Insgesamt
w = weiblich unter 25 25-35 35-45 45 - 55 55 -60 60 und mehr
Noch: Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschaftigte)?
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 2615 35 255 675 1120 400 130
w 2380 30 220 630 1030 355 115
nicht zuzuordnen i 35 0 5 10 15 5 0
w 30 0 5 5 15 5 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 2650 35 260 685 1135 405 130
w 2410 30 220 640 1040 360 115
darunter
Krankenpflegepersonal i 975 15 95 255 420 145 40
w 920 10 90 245 400 140 35
Teilzeitbeschaftigte (T1-Beschiftigte)? zusammen i 2770 35 265 720 1200 410 135
w 2510 30 230 670 1100 365 120
Teilzeitbeschiéftigte (T2-Beschiftigte)®
Beamt(e)/-innen i 5 0 0 0 0 0 0
w 5 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen
TVoD/TV-L i 530 5 60 190 190 60 25
w 490 5 50 180 180 55 20
nicht zuzuordnen i 30 5 5 5 5 5 5
w 25 0 5 5 5 5 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 560 5 65 195 200 65 30
w 510 5 55 190 185 60 20
darunter
Krankenpflegepersonal i 300 0 40 125 105 20 10
w 295 0 35 120 105 20 10
Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschiftigte)® zusammen i 565 5 65 195 200 65 30
w 515 5 55 190 185 60 20
Altersteilzeitbeschiéftigte (ATZ)*
Beamt(e)/-innen i 45 0 0 0 0 20 25
20 0 0 0 0 10 10
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 200 0 0 0 0 30 175
w 75 0 0 0 0 10 65
nicht zuzuordnen i 5 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 205 0 0 0 0 30 175
w 75 0 0 0 0 10 65
Altersteilzeitbeschiftigte (ATZ)* zusammen i 250 0 0 0 0 50 200
w 95 0 0 0 0 20 75
Teilzeitbeschéftigte®
Beamt(e)/-innen i 165 0 10 35 65 25 30
125 0 10 35 55 15 15
Arbeitnehmer/-innen
TV6D/TV-L i 3345 40 310 865 1310 490 330
w 2940 35 270 810 1205 420 200
nicht zuzuordnen i 70 5 10 20 20 10 5
w 50 0 5 15 20 5 5
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 3415 45 320 880 1330 500 335
w 2995 35 275 825 1225 430 200
Teilzeitbeschéftigte® insgesamt i 3580 45 330 920 1395 525 365
w 3120 35 285 860 1280 440 215
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 345
w 190
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Personal des mittelbaren o6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

8. Beschiftigte nach Beschéftigungsbereichen, Dienstverhaltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Mittelbarer &ffentlicher Dienst”
Dienstverhaltnis/Laufbahngruppe Sozialversicherungen rechtlich selbststandige
) davon Einrichtungen
:’V - ‘I’C:%ﬁif‘mt insgesamt zu- Kranken | Unfall | Renten
sammen : : - des der
versicherungen Landes Gemeinden/GV
Vollzeitbeschiftigte
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 8 800 165 0 25 135 8515 120
w 2015 40 0 5 40 1945 30
gehobener Dienst i 2190 970 0 35 930 970 250
w 945 340 0 20 325 490 115
mittlerer Dienst i 320 10 0 5 10 230 75
w 135 5 0 5 0 90 40
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 11 315 1145 0 65 1075 9720 450
w 3095 385 0 25 360 2525 185
darunter
in Ausbildung i 70 65 0 5 60 0 5
w 50 45 0 5 45 0 0
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
hoherer Dienst i 130 130 125 5 0 0 0
w 15 15 10 5 0 0 0
gehobener Dienst i 1575 1575 1550 30 0 0 0
w 350 350 340 10 0 0 0
mittlerer Dienst i 495 495 495 0 0 0 0
w 230 230 230 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 2200 2200 2170 35 0 0 0
w 595 595 580 10 0 0 0
darunter
in Ausbildung i 5 5 0 5 0 0
w 5 5 0 5 0 0 0
TVOD/TV-L zusammen i 77 840 11 885 7 640 405 3840 55290 10 665
w 37 305 7220 4925 215 2075 26 805 3285
darunter
in Ausbildung i 4820 1090 770 5 320 3080 650
w 2855 760 530 0 225 1670 425
nicht zuzuordnen i 3335 235 235 0 0 2820 280
w 1770 155 150 0 0 1525 90
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 83 380 14 320 10 045 440 3840 58 110 10 950
w 39 665 7 965 5660 230 2075 28 330 3370
darunter
Krankenpflegepersonal i 8 520 135 0 0 135 6730 1655
w 6175 110 0 0 110 4835 1230
Vollzeitbeschéftigte insgesamt i 94 695 15 465 10 045 505 4915 67 830 11 400
w 42765 8 355 5660 255 2440 30 855 3555
darunter
in Ausbildung i 4 895 1165 770 15 380 3080 650
w 2905 810 530 10 270 1670 425

*) nur Beamt(e)/-innen und Dienstordnungsangestellte — 1) Sozialversicherungstréager unter Aufsicht des Landes sowie rechtlich selbststéandige Einrichtungen in
offentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/GV — 2) Teilzeitbeschaftigte mit der Halfte oder mehr als der Halfte der regelméaRigen
Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T1-Beschaftigte) — 3) Teilzeitbeschaftigte mit weniger als der Halfte der regelmaigen Wochen-
arbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschaftigte) — 4) Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-, Teilzeitmodell) und
Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase) — 5) Teilzeitbeschéftigte (T1-, T2-, ATZ-Beschaftigte) insgesamt
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 8. Beschiftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Dienstverhaltnis/Laufbahngruppe Sozialversicherungen rechtlich selbststandige
i = Insgesant - davon Einrichtungen
w = weiblich insgesamt zu- Kranken- | Unfall- | Renten-
sammen des der
versicherungen Landes Gemeinden/GV
Teilzeitbeschéftigte (T1-Beschiftigte)?
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 685 25 0 0 20 650 10
w 275 15 0 0 15 250 10
gehobener Dienst i 750 265 0 10 255 405 85
w 680 235 0 10 225 375 70
mittlerer Dienst i 115 0 0 0 0 90 25
w 115 0 0 0 90 25
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 1550 290 0 15 275 1145 120
w 1065 255 0 15 240 710 105
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
hoherer Dienst i 5 5 5 0 0 0 0
w 5 5 5 0 0 0 0
gehobener Dienst i 540 540 530 10 0 0 0
w 505 505 495 10 0 0 0
mittlerer Dienst i 370 370 370 0 0 0 0
w 360 360 360 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 915 915 905 10 0 0 0
w 870 870 860 10 0 0 0
TVOD/TV-L i 34 705 4545 3185 140 1215 27 545 2615
w 26 085 4370 3100 125 1140 19 340 2380
nicht zuzuordnen i 1925 65 65 0 0 1830 35
w 1155 55 55 0 0 1070 30
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 37 545 5520 4155 150 1215 29 375 2650
w 28 115 5295 4020 135 1140 20 410 2410
darunter
Krankenpflegepersonal i 3835 105 0 0 105 2760 975
w 3500 100 0 0 100 2480 920
Teilzeitbeschaftigte (T1-Beschéftigte)? i 39 095 5810 4155 165 1490 30 520 2770
zusammen w 29 180 5550 4020 150 1380 21120 2510
Teilzeitbeschaftigte (T2-Beschéftigte)?
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst i 25 0 0 0 0 25 0
w 20 0 0 0 0 15 0
gehobener Dienst i 80 45 0 0 45 30 0
w 80 45 0 0 45 30 0
mittlerer Dienst i 20 0 0 0 0 15 0
w 20 0 0 0 0 15 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 125 45 0 0 45 70 5
w 115 45 0 0 45 65 5
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 8. Beschiftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Mittelbarer offentlicher Dienst"
Dienstverhaltnis/Laufbahngruppe Sozialversicherungen rechtlich selbststandige
i insaesamt - davon Einrichtungen
w= weigtl)lich insgesamt zu- K
sammen ranken- | Unfall- | Renten- des der
versicherungen Landes Gemeinden/GV
Noch: Teilzeitbeschiftigte (T2-Beschaftigte)®
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
gehobener Dienst i 25 25 25 0 0 0 0
w 25 25 25 0 0 0 0
mittlerer Dienst i 10 10 10 0 0 0 0
w 10 10 10 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 30 30 30 0 0 0 0
w 30 30 30 0 0 0 0
TVOD/TV-L i 4450 710 505 15 190 3215 530
w 3590 695 500 15 180 2410 490
nicht zuzuordnen i 9770 15 10 0 0 9725 30
w 4375 15 10 0 0 4340 25
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 14 255 755 550 15 190 12 940 560
w 8 000 740 540 15 185 6 750 510
darunter
Krankenpflegepersonal i 1195 15 0 0 15 880 300
w 1105 15 0 0 15 795 295
Teilzeitbeschéftigte (T2-Beschéftigte)? i 14 380 800 550 15 235 13015 565
zusammen w 8115 785 540 15 230 6815 515
Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ)%
Beamt(e)/-innen
héherer Dienst i 105 10 0 5 5 75 15
w 25 5 0 0 0 15 5
gehobener Dienst i 110 50 0 0 50 35 25
w 45 15 0 0 15 20 10
mittlerer Dienst i 10 0 0 0 0 5 5
w 5 0 0 0 0 5 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 220 65 0 5 60 115 45
w 75 15 0 0 15 40 20
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
héherer Dienst i 10 10 10 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
gehobener Dienst i 120 120 120 0 0 0 0
w 15 15 15 0 0 0 0
mittlerer Dienst i 70 70 70 0 0 0 0
w 30 30 30 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 200 200 200 0 0 0 0
w 50 50 50 0 0 0 0
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Personal des mittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30. Juni 2014

Noch: 8. Beschiftigte nach Beschaftigungsbereichen, Dienstverhiltnis, Laufbahngruppen*) und Geschlecht

Mittelbarer &ffentlicher Dienst"
Dienstverhaltnis/Laufbahngruppe Sozialversicherungen rechtlich selbststandige
T davon Einrichtungen
b= Ins%elz_s;i]mt insgesamt 2u
= weiblic -
W= welbli sammen Kranken- | Unfall- | Renten- des der
versicherungen Landes Gemeinden/GV
Noch: Altersteilzeitbeschéftigte (ATZ)*
TV6D/TV-L i 1720 700 365 15 320 820 200
w 1085 505 280 10 215 505 75
nicht zuzuordnen i 20 5 5 0 0 15 5
w 15 5 5 0 0 10 0
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 1940 900 570 15 320 835 205
w 1145 555 330 10 215 515 75
darunter Krankenpflegepersonal i 80 15 0 0 15 60 0
w 70 15 0 0 15 55 0
Altersteilzeitbeschiftigte (ATZ)* zusammen i 2160 965 570 20 375 950 250
w 1220 575 330 10 230 555 95
Teilzeitbeschiftigte®
Beamt(e)/-innen
hoherer Dienst i 815 35 0 5 30 750 30
w 315 20 0 5 15 280 15
gehobener Dienst i 940 365 0 15 350 470 110
w 805 295 0 15 285 425 85
mittlerer Dienst i 145 0 0 0 0 115 25
w 135 0 0 0 0 110 25
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Beamt(e)/-innen zusammen i 1895 400 0 25 375 1330 165
w 1260 320 0 20 300 815 125
Arbeitnehmer/-innen
Dienstordnungsangestellte
hoherer Dienst i 15 15 15 0 0 0 0
w 5 5 5 0 0 0 0
gehobener Dienst i 680 680 670 10 0 0 0
w 545 545 535 10 0 0 0
mittlerer Dienst i 450 450 450 0 0 0 0
w 400 400 400 0 0 0 0
einfacher Dienst i 0 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0 0
Dienstordnungsangestellte zusammen i 1145 1145 1135 10 0 0 0
w 950 950 940 10 0 0 0
TV6D/TV-L i 40 875 5950 4 060 170 1720 31580 3345
w 30 760 5565 3880 150 1540 22 255 2940
nicht zuzuordnen i 11720 80 80 0 0 11 570 70
w 5 545 75 70 0 0 5420 50
Arbeitnehmer/-innen zusammen i 53 740 7175 5270 180 1725 43 150 3415
w 37 260 6 590 4890 160 1540 27 675 2995
darunter
Krankenpflegepersonal i 5110 135 0 0 135 3700 1275
w 4675 130 0 0 130 3330 1215
Teilzeitbeschaftigte® insgesamt i 55 635 7 575 5270 205 2100 44 480 3580
w 38 515 6910 4 890 175 1840 28 490 3120
Nachrichtlich:
Geringfligig Beschaftigte® i 26 705 125 85 0 35 26 240 345
w 12 010 85 65 0 25 11730 190
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Unternehmen im Produktbereich®

Vollzeitbeschaftigte Arbeitnehmer/-innen

Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer/-innen

A —— ne. darunter ne. darunter mit | Teilzeit Teilzeit- | Altersteil-
= weiblich gesamt in Aus- mit Zeit- gesamt Zeitvertrag beSCThf fzt)|gte bes‘}*‘; fst)|gte Tﬁlztpet- "
bildung vertrag (T1) (T2) schaftigte
Insgesamt i 124 690 7 700 12 200 43 490 5430 30 605 8515 4 365
w 38195 4090 4950 35355 4165 26 820 7 340 1190
innere Verwaltung i 1240 50 85 405 5 95 90 215
w 285 20 20 255 5 130 35 90
Schultréageraufgaben i 620 410 70 85 5 70 10 5
w 430 335 40 70 5 60 5 0
Kultur und Wissenschaft i 4375 115 915 2975 775 2 300 630 45
w 1760 60 430 2330 555 1850 460 15
darunter
Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 365 20 30 140 60 70 60 10
w 135 10 15 100 35 60 35 5
Theater und Musikpflege i 3040 80 640 695 175 535 130 25
w 1225 45 315 510 115 410 90 10
soziale Leistungen, Kinder-, Jugend- i 11 335 1315 1960 6 520 1495 5250 1105 165
und Familienhilfe w 4830 660 675 5680 1235 4 565 995 115
darunter
soziale Einrichtungen i 10 220 1225 1875 6 240 1395 5020 1055 165
w 4 545 640 645 5470 1165 4395 960 115
Gesundheitsdienste, Sportforderung i 24 435 2 670 3970 18 110 1840 14 000 3715 395
w 15 680 2100 2485 16 655 1600 12975 3420 265
darunter
Krankenhauser i 21675 2515 3620 15935 1555 12 285 3295 355
w 14 235 2025 2290 14 795 1360 11495 3060 240
raumliche Planung und Entwicklung,
Geoinformation, Bauen und i 220 15 30 70 10 35 15 20
Wohnen w 85 5 15 55 5 30 10 10
darunter
Wohnungsbauférderung und i 175 10 15 50 5 25 10 20
Wohnungshilfe w 65 5 10 40 5 25 5 10
Ver- und Entsorgung, Verkehrs- i 64 540 2275 3820 9 530 580 5145 1175 3210
flichen und -anlagen, OPNV w 9 485 535 740 5505 260 4080 855 570
darunter
Abwasser- und Abfallbeseitigung i 10 695 305 910 850 30 510 85 255
w 910 60 90 515 20 395 70 45
Versorgungsunternehmen i 27 145 1275 1160 5175 230 2815 685 1675
w 5210 340 385 3230 110 2310 565 355
Elektrizitat i 21840 1050 1010 4255 130 2 240 525 1485
w 4115 270 325 2525 70 1800 425 295
Gas i 3145 155 110 615 80 365 100 145
w 700 50 50 465 20 320 95 50
Wasser i 2055 65 30 285 20 195 50 40
w 375 20 10 225 15 180 35 5
Fernwarme i 100 5 5 20 0 10 10 0
w 20 0 0 15 0 10 5 0
Verkehrsunternehmen i 26 700 695 1750 3510 320 1825 400 1285
w 3365 140 265 1760 130 1375 220 165

1) bei Zustandigkeit in mehreren Produktbereichen erfolgt Zuordnung nach dem Schwerpunktprinzip — 2) Teilzeitbeschéftigte mit der Halfte oder mehr als der Halfte
der regelmaRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T1-Beschaftigte) — 3) Teilzeitbeschaftigte mit weniger als der Halfte der regel-
maRigen Wochenarbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten (T2-Beschéftigte) — 4) Altersteilzeitbeschaftigte (ATZ), unabhangig von Modell (Block-,
Teilzeitmodell) und Phase (Freistellungs- bzw. Arbeitsphase)
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Noch: 9. Voll- und Teilzeitbeschéftigte nach Produktbereichen und Geschlecht

Vollzeitbeschaftigte Arbeitnehmer/-innen Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer/-innen
Unternehmen im Produktbereich®
i = Insgesamt ins- darunter ins. darunter mit | - Teilzeit Teilzeit- | Altersteil-
= weiblich gesamt in Aus- mit Zeit- gesamt Zeitvertrag besczll_11a fzt)|gte besqlijza 1;t)|gte Tﬁ.';tt?et' "
bildung vertrag (T1) (T2) schaftigte
Natur- und Landschaftspflege, i 415 20 50 165 30 140 20 5
Umweltschutz w 110 10 10 130 10 115 10 0
Wirtschaft und Tourismus i 17 510 830 1300 5630 695 3565 1760 305
w 5540 365 535 4680 490 3015 1545 125
darunter
Wirtschaftsforderung i 1070 45 185 435 100 350 80 5
w 510 35 90 350 70 295 55 5
allgemeine Einrichtungen und i 15290 755 1050 5015 555 3085 1640 290
Unternehmen w 4680 320 410 4190 395 2610 1460 115
Tourismus i 205 10 40 105 35 75 25 5
w 140 10 35 85 25 65 20 0
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